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Ptk tark. 
 

 

Kunnanhallitus     
 
Aika 20.04.2021 klo 11:06 - 13:05 
 
Paikka Teams-kokous 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 44 Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 3 
§ 45 Pöytäkirjan tarkastus 4 
§ 46 Kunnan eri viranomaisten asiakirjoja 5 
§ 47 Toimenpiteet häirinnän ja vihapuheen nollatoleranssin 

saavuttamiseksi 
6 

§ 48 Tiedoksiannettavat asiat 8 
§ 49 Tilinkäyttöoikeudet / va. hallintojohtaja 9 
§ 50 Tilinkäyttöoikeudet / sosiaalityöntekijä 10 
§ 51 Yhtymäkokousedustaja / Kainuun jätehuollon 

kuntayhtymä 
11 

§ 52 Tontin ostotarjous 12 
§ 53 Oikaisuvaatimus hallintojohtajan viran täyttämisestä 13 
§ 54 Päiväkodin rakentamishanke 16 
§ 55 Kunnanhallituksen edustaja sivistyslautakunnassa 18 
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Ptk tark. 
 

 

 
Osallistujat 
 Nimi Kello Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Peltola Harri 11:06 - 13:05 pormestari, 

puheenjohtaja 
 

 Haapalainen Mari 11:06 - 13:05 varapuheenjohtaja  
 Haapalainen 

Markku 
11:06 - 13:05 jäsen  

 Heikkinen Eija 11:06 - 13:05 jäsen  
 Heikkinen Yrjö 11:06 - 13:05 jäsen  
 Nivakoski Markku 11:06 - 13:05 jäsen  
 Peura Anja 11:06 - 13:05 jäsen  

 
 
Muu Kanniainen Mikko 11:06 - 13:05 valtuuston pj.  
 Kemppainen Katja 11:06 - 13:05 1. valt.varapj.  
 Sarsila Kalle 11:06 - 13:05 2. valt.varapj.  
 Pätsi Henri 11:06 - 13:05 va. hallintojohtaja  

 
    
    
 
  
 
    
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
  
 Harri Peltola Henri Pätsi 
 Pormestari Pöytäkirjanpitäjä 
 
Käsitellyt asiat 
 

44 - 55 
 
Pöytäkirjan tarkastus  
 
  Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty 20.4.2021   
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on julkaistu kunnanverkkosivuilla 20.4.2021     
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Kunnanhallitus § 44 20.04.2021 

 

 

 
Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
   
KH 20.04.2021 § 44    
      
 
 Kunnanhallitus on 29.6.2017 § 121 päättänyt, että kutsu 

kokouksesta toimitetaan sähköistä kokousympäristöä hyödyntäen 
kolme päivää ennen kokousta.  

 
 Muu toimielin kuin valtuusto on päätösvaltainen, kun enemmän kuin 

puolet jäsenistä on läsnä (kuntalaki 103 §). 
 
 Päätös: Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 ______ 
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Kunnanhallitus § 45 20.04.2021 

 

 

 
Pöytäkirjan tarkastus 
   
KH 20.04.2021 § 45    
      
 
 Kunnanhallitus on 2.3.2018 § 48 päättänyt, että pöytäkirja tarkaste-

taan jatkossa kokouksessa. 
 
 Mikäli kokouksen aikana ilmenee teknisiä ongelmia, eikä pöytäkirjaa 

saada valmiiksi, tarkastetaan pöytäkirja sähköpostikuittauksin 
kokousta seuraavana toisena arkipäivänä. Tällöin pöytäkirjan 
tarkastavat vuorollaan toimielimen kaksi jäsentä sukunimensä 
mukaisessa aakkosjärjestyksessä. 

 
 Pormestari: Tämän kokouksen pöytäkirja tarkastetaan 

kokouksessa. 
 
 Keskustelun kuluessa Anja Peura esitti, että pöytäkirjantarkastajat 

valitaan ja pöytäkirja tarkastetaan jälkikäteen. Esitystä ei kannatettu. 
 
 Päätös: Hyväksyttiin pormestarin esitys. 
 ______ 
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Kunnanhallitus § 46 20.04.2021 

 

 

 
Kunnan eri viranomaisten asiakirjoja 
   
KH 20.04.2021 § 46    
      
 
 Kunnanhallitukselle on saapunut seuraavat kunnan eri 

viranomaisten asiakirjat: 
 
 Tekninen lautakunta 
 - pöytäkirja 14.4.2021 
 
 Viranhaltijapäätökset 
 - va. hallintojohtajan päätös 13.4.2021 
  
 Henkilöstön vuosilomaa-, sairautta-, työaikavapaata, virkavapaata, 

palkkausta-, virkamatkaa koskevat päätökset ajalla 26.3.2021 – 
20.4.2021 

 - pormestari    
 - va. hallintojohtaja  
 - elinkeinopäällikkö  
 - johtava sos.työntekijä  
 
 Pormestari: Kunnanhallitus merkitsee asiakirjat tietoonsa 

saatetuiksi sekä toteaa, ettei kunnanhallitus käytä kyseisissä 
asioissa Kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeutta. 

 
 Päätös: Hyväksyttiin esityksen mukaan. 
 ______ 
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Kunnanhallitus § 47 20.04.2021 

 

 

 
Toimenpiteet häirinnän ja vihapuheen nollatoleranssin saavuttamiseksi 
   
KH 20.04.2021 § 47    
1098/00.01.01.03/2021    
 
 Valmistelija: Henri Pätsi, 040 6551 714 

 
Puolangan kunnan työntekijöille on useiden vuosien ajan saapunut 
runsaasti asiakirjoja, jotka sisältävät erittäin asiatonta tekstiä, josta 
osa voidaan tulkita vihapuheeksi tai häirinnäksi. Tällä hetkellä 
tällaisia asiakirjoja saapuu jatkuvasti, jopa useita päivässä. 
Viranhaltijoilla ei ole mitään mahdollisuutta käsitellä näitä 
asiattomuuksia sisältäviä asiakirjoja, joita tulee päivittäin jopa 
kymmeniä. Tämä uuvuttaa viranhaltijoita ja tällöin on todennäköisesti 
kyse häirinnästä. 
 
Riippumatta siitä mikä lopulta tulkitaan vihapuheeksi tai mikä on 
häirintää, työnantajan on ryhdyttävä toimenpiteisiin henkilöstön 
työsuojelun parantamiseksi. Vihapuhe ja mahdollinen häirintä on 
kohdistunut osaksi myös luottamushenkilöihin. 

 
Toimenpiteenä on ottaa käyttöön määräaikaisesti ohjeistus, jossa 
asiakirjat, jotka on otsikoitu valituksiksi, kanteluiksi, palautteiksi, 
selvityspyynnöiksi tai vastaaviksi käsitellään toimialajohtajan 
toimesta ilmeisen vihapuheen poistamiseksi. Kirjeiden viemisestä 
tiedoksi tai käsiteltäväksi toimielimeen päättää ja vastaa toimielimen 
esittelijä. 
 
Ei ole kuitenkaan tarkoitettu, että jokainen kirje sisällöstä riippumatta 
saatetaan toimielimen käsittelyyn vain sillä perusteella että 
vastaanottajaksi on merkitty toimielin tai kun asiakirja vastaa 
sisällöltään jo aiemmin toimitettua asiakirjaa. Lisäksi lähettäjiä 
muistutetaan siitä, että asiakirjat, jotka edellyttävät vastausta tai 
muita toimenpiteitä, pyydetään lähettämään kunnan kirjaamoon, 
jolloin postit tulevat käsitellyiksi varmimmin myös henkilöstön 
poissaollessa tai vaihtuessa. 
 
Perustelut päätösesitykselle: 
  
Työturvallisuuslain (738/2002) 8 § mukaan: Työnantaja on 
tarpeellisilla toimenpiteillä velvollinen huolehtimaan työntekijöiden 
turvallisuudesta ja terveydestä työssä. Saman lain 25 § mukaan: Jos 
työntekijän todetaan työssään kuormittuvan hänen terveyttään 
vaarantavalla tavalla, työnantajan on asiasta tiedon saatuaan 
käytettävissään olevin keinoin ryhdyttävä toimiin kuormitustekijöiden 
selvittämiseksi sekä vaaran välttämiseksi tai vähentämiseksi.  
 
Työnantaja on havainnut osalle kunnan työntekijöistä aiheutuvan 
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Kunnanhallitus § 47 20.04.2021 

 

 

kuormitusta, joka vaarantaa terveyttä poikkeuksellisella tavalla. Tällä 
ohjeistuksella, muiden jo tehtyjen työsuojelutoimenpiteiden ohella, 
vaaraa vähennetään.  
 
Hallintolain (434/2003) 7 § mukaan: Asiointi ja asian käsittely 
viranomaisessa on pyrittävä järjestämään siten, että hallinnossa 
asioiva saa asianmukaisesti hallinnon palveluita ja viranomainen voi 
suorittaa tehtävänsä tuloksellisesti.  
 
Menettelyllä ei vaaranneta jokaisen oikeuttaa saada asiansa 
käsitellyksi toimivaltaisessa viranomaisessa, mutta turvataan 
viranomaisen toimintakyky suorittaa tehtävänsä tuloksellisesti. 
Koska ohjeistusta on pidettävä kuitenkin poikkeuksellisena, on se 
perusteltua ottaa käyttöön määräaikaisena.  
 
Keskeinen syy ongelmaan on se, että asiaa on katsottu pääasiassa 
hallinnon asiakirjajulkisuuden ja kuntalaisen valitusoikeuden 
näkökulmasta. Työturvallisuus ja yksityisyyden suoja on jäänyt taka-
alalle. Lisäksi henkilöstön yhteystietojen julkisuus ja perinteinen 
henkilökohtainen palvelukulttuuri on avannut suoran tien häirinnälle. 

 
 Pormestarin muutettu esitys: Kunnanhallitus päättää antaa 

toimivan johdon tehtäväksi 
  

1. Välittömästi tarkastaa voimassa olevat ohjeet sekä tehdä niihin 
tarvittavat muutokset ja täydennykset työturvallisuuslaki ja 
yksityisyyden suoja huomioiden. 

 
2. Tarpeen vaatiessa rajata henkilöstön yhteystietojen julkisuutta ja 

tiedottaa kuntalaisille asiasta siten, että asiakaspalvelun 
toimivuus säilyy hyvänä. 

 
3. Varmistaa henkilökunnan tiedotus ja sitoutuminen sekä valvoa 

ohjeiden noudattamista yhteistyössä työsuojelutoimikunnan 
kanssa. 

 
4. Kehittää jatkossa ohjeita kehitystä ja tarvetta vastaavasti sekä 

raportoida asiasta kunnanhallitukselle. 
 

5. Ohjeet koskevat henkilökohtaista asiointia kunnan toimipaikoissa, 
asiakirjojen toimittamista ja yhteydenpitoa eri muodoissa sekä 
sosiaalisen median kautta tulevaa ja muuta mahdollista häirintää 
ja sen käsittelyä työyhteisössä. 

 
 Päätös: Hyväksyttiin muutetun esityksen mukaan. 
 ______ 
 Täytäntöönpano: toimialat 
 _____ 

Kokous keskeytettiin tauon ajaksi klo 11.49-11.59. 
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Kunnanhallitus § 48 20.04.2021 

 

 

 
Tiedoksiannettavat asiat 
   
KH 20.04.2021 § 48    
      
 
 Pormestari: Kunnanhallitus merkitsee seuraavat asiat ja asiakirjat 

tietoonsa saatetuiksi ja päättää tyytyä annettuihin päätöksiin. 
 

1. Valtiovarainministeriö 
1 a) Päätös kunnan peruspalvelujen valtionosuuden oikaisusta 
vuodelta 2020, VN/27140/2020, 31.3.2021 
 
2. Sosiaali- ja terveysministeriö 
2 a) Rajoitustoimenpiteet virusmuunnoksen ja epidemian leviämisen 
estämiseksi, 8.4.2021; VN/9358/202 
 
Päätös: Hyväksyttiin esityksen mukaan. 
______ 
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Kunnanhallitus § 49 20.04.2021 

 

 

 
Tilinkäyttöoikeudet / va. hallintojohtaja 
   
KH 20.04.2021 § 49    
1093/02.06.00.00/2021    
 
 
 Valmistelija: Harri Peltola, 0400214390 

 
Kunnan hallintosäännön 59 §:n mukaan: Muutoin kunnan 
rahataloudesta vastaa kunnanhallitus. Rahatalouden käytännön 
hoitamisesta vastaa hallintojohtaja. 
 
Hallintojohtajalle tulee antaa tarvittavat oikeudet tilien käyttöön. 
Henri Pätsi on aloittanut va. hallintojohtajana 1.4.2021 alkaen. 

 
Yritysvaikutusten arviointi: Ei vaikutuksia. 

 
 Pormestari: Va. hallintojohtaja Henri Pätsille myönnetään laajat 

tilinkäyttöoikeudet 1.4.2021 alkaen Ylä-Kainuun Osuuspankissa ja 
Danske Bankissa oleviin Puolangan kunnan tileihin ja oikeus hoitaa 
näitä pankin verkkopalvelun kautta. 

  
 Henri Pätsi poistuu kokouksesta asian käsittelyn ajaksi, koska on 

esteellinen hallintolain 28.1 § nojalla. Pöytäkirjanpitäjänä toimii asian 
käsittelyn ajan pormestari. 

 
 Päätös: Hyväksyttiin esityksen mukaan. 
 ______ 
 
 Täytäntöönpano: hallintojohtaja, Ylä-Kainuun Osuuspankki, 

Danske Bank  
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Kunnanhallitus § 50 20.04.2021 

 

 

 
Tilinkäyttöoikeudet / sosiaalityöntekijä 
   
KH 20.04.2021 § 50    
1093/02.06.00.00/2021    
 
 
 Valmistelija: Henri Pätsi, 040 6551 714 

 
Henkilövaihdoksen myötä sosiaalityöntekijä Kirsti Rahkolalle 
tarvitaan oikeudet Ylä-Kainuun Osuuspankissa olevien Puolangan 
kunnan sosiaalitoimen itsenäistymisvaratilien käyttöön. 

 
 Pormestari: Sosiaalityöntekijä Kirsti Rahkolalle myönnetään laajat 

tilinkäyttöoikeudet 12.4.2021 alkaen Ylä-Kainuun Osuuspankissa 
oleviin Puolangan kunnan sosiaalitoimen itsenäistymisvaratilien 
käyttöön ja oikeus hoitaa niitä pankin verkkopalvelun kautta. 

  
 Päätös: Hyväksyttiin esityksen mukaan. 
 ______ 
 
 Täytäntöönpano: sosiaalityöntekijä, Ylä-Kainuun Osuuspankki 
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Kunnanhallitus § 51 20.04.2021 

 

 

 
Yhtymäkokousedustaja / Kainuun jätehuollon kuntayhtymä 
   
KH 20.04.2021 § 51    
1104/00.00.01.05/2021    
 
 
 Valmistelija: Henri Pätsi, 040 6551 714 

 
Puolanka kuuluu Kainuun jätehuollon kuntayhtymään.Kunnanhallitus 
on nimennyt 15.5.2018 § 123 Puolangan kunnan edustajaksi Markku 
Nivakosken. 
 
Kuntalain 60 § mukaan: Yhtymäkokousedustajan kuhunkin 
kokoukseen erikseen valitsee jäsenkunnan kunnanhallitus tai 
jäsenkunnan valtuuston päättämä kunnan muu toimielin.  
 
Kainuun jätehuollon kuntayhtymän seuraava yhtymäkokous pidetään 
30.4.2021. 

 
 Pormestari: Kunnanhallitus nimeää Puolangan kunnan edustajaksi 

Kainuun jätehuollon kuntayhtymän yhtymäkokoukseen teknisen 
johtajan. 

  
 Päätös: Hyväksyttiin esityksen mukaan. 
 ______ 
 
 Täytäntöönpano: tekninen johtaja, Kainuun jätehuollon 

kuntayhtymä 
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Kunnanhallitus § 52 20.04.2021 

 

 

 
Tontin ostotarjous 
   
KH 20.04.2021 § 52    
1103/10.00.02.00/2021    
 
 
 Valmistelija:  Henri Pätsi, 040 655 1714 

 
Ketolantiellä sijaitsevasta omakotitalotontista (rannan puoleinen 
tontti korttelista 327: tontti nro 1, n. 2000 m2) on tehty kunnalle 
ostotarjous. Tontti sijaitsee Ketolan kiinteistöllä  (620-409-9-93). 
Tontista tehdyn ostotarjouksen suuruus on 5000 euroa + 
lohkomiskulut. 
 
Hallintosäännön 23 § mukaan pormestari päättää tonttien myynnistä 
sen jälkeen, kun kunnanhallitus on vahvistanut tonteille 
myyntihinnan ja myynnissä noudatettavat yleiset periaatteet. 
 
Tehdyn tarkastelun perusteella kunnan kannalta on mahdollista 
myydä tontti.  
 
Yritysvaikutusten arviointi: Mahdollisia positiiivisia vaikutuksia 
rakennusalan yrityksille. 

 
 Pormestari: Myytävän määräalan hinnaksi määritetään 5000 euroa. 
  
 Päätös: Hyväksyttiin esityksen mukaan. 
 ______ 
 
 Täytäntöönpano: pormestari 
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Kunnanhallitus § 28 25.02.2021 
Kunnanhallitus § 53 20.04.2021 

 

 

 
Oikaisuvaatimus hallintojohtajan viran täyttämisestä 
   
KH 25.02.2021 § 28  
  
 
 
 Valmistelija: Harri Peltola, 0400 214 390  

 
Rauno Maaninka on jättänyt Puolangan kunnanhallitukselle 
oikaisuvaatimuksen kunnanhallituksen päätöksestä 04.02.2021 § 22 
koskien hallintojohtajan valintaa. 
 
Oikaisuvaatimuksen tekijä vaatii, että  
1) Puolangan kunnanhallituksen on tutkittava tehty oikaisuvaatimus  
2) Kunnanhallituksen on kumottava tekemänsä valintapäätös  
3) Lisäksi hän kirjoittaa oikaisuvaatimuksessaan, että syrjinnän 
kohteeksi joutuneella on oikeus saada hyvitys 
 
Oikaisuvaatimuksen tekijä esitti oikaisuvaatimuksessaan 
näkemyksiään liittyen hakijan syrjintään, päätöksen perusteluihin, 
ansiovertailuun sekä esteellisyyteen. 
  
Vastaukset oikaisuvaatimuksen väitteisiin: 
  
Syrjintä 
Puolangan kunta ei ole syyllistynyt hakuprosessissa eikä valinnassa 
syrjintään miltään osin. Kaikista kelpoisuusvaatimukset täyttäneistä 
hakijoista on tehty yhteenveto, joiden perustella haastatteluun 
kutsuttiin viisi henkilöä, kaksi naista ja kolme miestä. Hakijalla on 
oikeus täydentää haastatteluun kutsuttujen joukkoa, kuten tässä 
tapauksessa tehtiin. Haastatteluissa oikaisuvaatimuksen tekijää, 
kuten muitakin hakijoita kohdeltiin tasavertaisesti ja haastelujen arvio 
tehtiin kaikille samoilla kriteereillä. Näin ollen oikaisuvaatimuksen 
tekijän väite syrjinnästä on perusteeton. 
  
Päätöksen perustelu 
Pormestarin pohjaesityksessä todetaan, että hallintojohtajaksi 
valitaan koulutuksen, työkokemuksen ja haastattelun perusteella 
Henri Pätsi. Hallintojohtajan valinnasta suoritettiin vaali, jossa 
mukana olivat kaikki virkaan kelpoiset hakijat. Suoritetussa vaalissa 
saivat ääniä Rauno Maaninka 1 ja Henri Pätsi 6 ääntä, joten 
pormestarin pohjaesitys tuli kunnanhallituksen päätökseksi. Kuten 
oikaisuvaatimuksen tekijäkin mainitsee, perustelut voidaan jättää 
esittämättä, kun kyseessä on kunnan monijäsenisen toimielimen 
suorittama vaali, kuten tässä tapauksessa oli. Lisäksi päätöksessä 
on kerrottu, että hallintojohtaja valitaan koulutuksen, työkokemuksen 
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Kunnanhallitus § 28 25.02.2021 
Kunnanhallitus § 53 20.04.2021 

 

 

ja haastattelun perusteella, joten myös tältä osin oikaisuvaatimuksen 
tekijän oikaisuvaatimus on perusteeton. 
 
Ansiovertailu 
Toisin kun oikaisuvaatimuksen tekijä väittää, haastatteluun 
osallistuneista hakijoista on tehty ansiovertailu, joka on toimitettu 
myös hänelle hänen pyynnöstään, eli myös tältä osin 
oikaisuvaatimus on aiheeton.  
 
Esteellisyys 
Kaikkien hakijoiden osalta ansiovertailu ja haastattelut on toteutettu 
yhtäläisten hakuilmoitukseen perustuvien kelpoisuusvaatimusten ja 
arvostuskriteerien perusteella. On totta, kuten oikaisuvaatimuksen 
tekijä kertoo, että haastatteluissa, eikä missään muussa yhteydessä 
ole selvitetty oikaisuvaatimuksen tekijältä hänen ja hänen entisen 
työnantajansa asioita, sillä ne eivät kuulu millään tavoin Puolangan 
hallintojohtajan hakuprosessiin, eikä hallintojohtajan 
valintakriteereihin. Myös näiltä osin oikaisuvaatimus on perusteeton. 
 

 
 Pormestari: Kunnanhallitus on tutkinut kyseessä olevan 

oikaisuvaatimuksen ja hylkää sen kaikilta osin perusteettomana.   
  
 Anja Peura esitti, että asia palautetaan uudelleen päätettäväksi ja 

oikaisuvaatimus siltä osin hyväksytään. Esitystä ei kannatettu. 
 
 Päätös: Kunnanhallitus hyväksyi alkuperäisen esityksen. 
 ______ 
 
 Täytäntöönpano: ote oikaisuvaatimuksen tekijä 

______ 
  

Anja Peura jätti päätökseen eriävän mielipiteen. Perusteluna tälle 
esitän, että mielestäni oikaisuvaatimuksen tekijä oli selkeästi pätevin 
hakija. Pisteytys johon valinta perustui ei vastaa kaikkien 
haastattelijoiden näkemystä. 

 ______ 
 
KH 20.04.2021 § 53    
1016/01.01.01.01/2020    
 
 
 Valmistelija: Harri Peltola, 0400 214 390  

 
Oikaisuvaatimuksen tekijä on tehnyt hallintovalituksen 
kunnanhallituksen päätöksestä 25.2.2021 § 28, jossa kunnanhallitus 
on hylännyt oikaisuvaatimuksen koskien hallintojohtajan valintaa 
4.2.2021 § 22. 
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Kunnanhallitus § 28 25.02.2021 
Kunnanhallitus § 53 20.04.2021 

 

 

 
Pohjois-Suomen Hallinto-oikeus pyytää Puolangan kunnan 
lausuntoa hallintovalituksen johdosta 20.4.2021 mennessä. 
 
Kunnan hallintosäännön 23 § mukaan pormestarin tehtävä on antaa 
kunnan puolesta annettavat selvitykset. 

  
 Pormestari: Puolangan kunta antaa oheisen liitteen numero 1 

mukaisen lausunnon. 
  
 Henri Pätsi poistuu kokouksesta asian käsittelyn ajaksi, koska on 

esteellinen hallintolain 28.1 § nojalla. Pöytäkirjanpitäjänä toimii asian 
käsittelyn ajan pormestari. 

  
 Päätös: Hyväksyttiin esityksen mukaan. 
 ______ 
 
 Täytäntöönpano: Pohjois-Suomen hao 
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Kunnanhallitus § 54 20.04.2021 

 

 

 
Päiväkodin rakentamishanke 
   
KH 20.04.2021 § 54    
1096/10.03.02.00/2021    
 
 
 Valmistelija: Harri Peltola, 0400 214390  

 
Varhaiskasvatuksen tilat Puolangalla kaipaavat uudistamista ja 
tämän johdosta valtuusto on talousarvion yhteydessä hyväksynyt 
tilojen rakentamisen leasing- rahoituksella. 
 
Kunnanhallituksen tulee osaltaan hyväksyä hallintösäännön 21 § 
mukaisesti rakennushankkeiden suunnitelmat.  
 
Varhaiskasvatuksen tilojen yhteydessä toimii myös esiopetus ja 
tilojen tarpeen mitoituksena on kolmiryhmäinen päiväkoti. Tällöin 
aiemmin purettavaksi päätetty myrskyn vaurioittama Koivurannan 
rakennus sekä nykyinen päiväkoti Menninkäinen korvattaisiin 
uudisrakennuksella. Uudisrakennuksen pinta-ala tulee olemaan noin 
500 neliömetriä ja se toteutetaan moduulirakenteisena, joka 
mahdollistaa tilojen muunneltavuuden ja laajentamisen. Aikataulu 
hankkeelle on kireä johtuen Koivurannan tilojen poistumisesta 
päiväkotikäytöstä. 
 
Alustavasti on käyty keskusteluja Kuntarahoitus Oyj:n kanssa 
hankkeen rahoittamisesta leasing-rahoituksella, jossa kunta 
maksaisi Kuntarahoitukselle pääomavuokraa 20 vuoden ajan, minkä 
jälkeen jäännösarvoksi jäisi 1/3. Jäännösarvolle voidaan tarvittaessa 
solmia vielä jatkoleasing-sopimus. Rahoituspakettiin on järkevää 
sisällyttää myös Koivurannan purkukustannus, jolloin hankkeen 
kokonaisrahoitustarve on noin 1,5 miljoonaa euroa.  
 
Tämän lisäksi kunnan tulee tehdä päätös tontin vuokraamisesta 
Kuntarahoitukselle sopimuksen ajaksi. Tekninen toimiala kilpailuttaa 
purku-urakan ja rakennusurakan ennen rahoitussopimuksen 
solmimista  
 
Yritysvaikutusten arviointi: Rakentamishankkeella on merkittäviä 
vaikutuksia yritystoimintaan ja lisäksi nykyaikaiset päiväkodin tilat 
lisäävät paikkakunnan houkuttelevuutta. 

 
 Pormestari: Kunnanhallitus päättää käynnistää osaltaan 

rakentamishankkeen Kuntarahoituksen leasing- rahoituksella, johon 
sisällytetään myös purkukustannukset. Lisäksi Kuntarahoitus Oyj:lle 
vuokrataan noin 2700 neliömetrin tontti sopimuksen kestoajaksi. 
Kunnanhallitus valtuuttaa pormestarin tekemään tarvittavat rahoitus- 
ja vuokrasopimukset Kuntarahoitus Oyj:n kanssa. 
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Kunnanhallitus § 54 20.04.2021 

 

 

  
 Päätös: Hyväksyttiin esityksen mukaan. 
 ______ 
 
 Täytäntöönpano: Kuntarahoitus Oy, tekninen toimiala 
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Kunnanhallitus § 55 20.04.2021 

 

 

 
Kunnanhallituksen edustaja sivistyslautakunnassa 
   
KH 20.04.2021 § 55    
1111/00.00.01.05/2021    
 
 
 Vaalikauden aikana sivistyslautakunnan puheenjohtaja on tullut 

kunnanhallituksen jäseneksi. Tässä tilanteessa kunnanhallituksella 
ei ole tarpeen nimittää erillistä edustajaa sivistyslautakunnan 
kokouksiin. 

 
 Pormestari: Kunnanhallituksen edustajana sivistyslautakunnassa 

toimii sivistyslautakunnan puheenjohtaja. 
  
 Päätös: Hyväksyttiin esityksen mukaan. 
 ______ 
 
 Täytäntöönpano: sivistyslautakunta 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 44, § 45, § 46, § 47, § 48, § 53, § 55 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 49, § 50, § 51, § 52, § 54 
 
Oikaisuvaatimusohje 
 
Oikaisuvaatimus kunnanhallitukselle 
 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa 
hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon 
päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi 
vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
Oikaisuvaatimus tehdään Puolangan kunnanhallitukselle. 
 
Oikaisuvaatimusaika 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Tiedoksisaanti 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän 
päivän kuluttua lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
asianosaisen suostumuksella katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä 
kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä. 
 
Käytettäessä todisteellista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen päätöksen 
tiedoksi saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen 
merkittynä aikana. 
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, 
kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
 
Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää, jona päätös on asetettu nähtäväksi, ei oteta lukuun 
oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, oikaisuvaatimuksen 
saa tehdä ensimmäisenä arkipäivänä tämän jälkeen. 
 
Oikaisuvaatimuksen sisältö 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta. 
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Oikaisuvaatimuksessa, joka on osoitettava kunnanhallitukselle, on ilmoitettava 
 
- päätös, johon haetaan oikaisua 
 
- miltä kohdin päätökseen haetaan oikaisua ja millaista oikaisua siihen vaaditaan 
tehtäväksi 
 
- perusteet, joilla oikaisua vaaditaan 
 
- oikaisuvaatimuksen tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero 
 
- jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite 
 
- jos oikaisuvaatimuksen tekijän puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai 
asiamiehensä tai jos oikaisuvaatimuksen laatijana on joku muu henkilö, 
oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava laatijan yhteystiedot 
 
Oikaisuvaatimuksen toimittaminen 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava jäljempänä olevaan osoitteeseen virka-aikana ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä. 
 
Postiin oikaisuvaatimus on jätettävä niin ajoissa, että se ehtii perille kunnan kirjaamoon 
oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon virka-ajan päättymistä. 
Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa ennen oikaisuvaatimusajan päättymistä myös 
telekopiona tai sähköpostilla lähettäjän omalla vastuulla. 
 
Yhteystiedot 
 
Puolangan kunta 
Postiosoite: Maaherrankatu 7, 89200 Puolanka 
Käyntiosoite:  
 
Virka-aika: 8.00 – 15.00 
 
puh.vaihde 08- 615 5441 
 
s-posti: kunta@puolanka.fi 
 
Oikaisuvaatimuksen käsittelyn maksullisuus 
 
Oikaisuvaatimuksen käsittelystä ei peritä maksua. 
 
 
 

mailto:kunta@puolanka.fi


 
PUOLANGAN KUNTA PÖYTÄKIRJA 6/2021  22 

 

 

 


