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Hyvinvointisuunnitelman kuvaus

Hyvinvointisuunnitelman ensimmdinen osa on informatiivinen ja taustoittava osa.
Hyvinvointisuunnitelman  merkitys ja tarkoitus sekd lainsddadantoperusta kuvataan
seikkaperaisesti. Osassa yksi kuvataan lisdksi suunnitelman laadinta- ja toteutusprosessia ja
kaiken taustalla vaikuttava kuntastrategia suhteessa hyvinvointityohon. Hyvinvointityo ei ole
yhden henkilén vastuulla, vaan sita tehddaan yhdessa kunnissa, hyvinvointialueilla, seurakunnissa
ja kolmannen sektorin voimin. Hyvinvointisuunnitelma- ja kertomus prosessina paattaa
ensimmaisen osan.

Toisessa osassa on esitelty tutkimuksia, joilla on taustoitettu eri nakdkulmista niin kuntalaisten
kuin kunnan tilannetta suhteessa muuhun maahan tai omaan maakuntaan. Kaytdssa on
tuoreimpana tietona Kainuun hyvinvointialueen ja Kainuun kuntien yhteisen hyvinvointikyselyn
tulokset. Lisdksi kaytossa on ollut Kuntaliiton hyvinvointi-indeksi, Hyvinvoinnin ja terveyden
kompassi (PYLL), Kuntaliiton Kuntalaistutkimus 2024 ja kunnan teettama kysely kunnan
palveluista ja elinymparistosta.

Kolmas osa kuvaa kunnan nykytilannetta talouden, vaeston, elinvoiman, investointien ja
palveluiden osalta. Lopussa esitellddn hyvinvoinnin edistamiseen tahtdavat erillisohjelmat ja
hankkeet, jotka ovat kunnan omia tai yhteisesti toteutettuna.

Neljds osa hyvinvointisuunnitelmassa esittelee sen taustalla olevia strategioita eli kuntastrategia
ja Kainuun hyvinvointialueen ja Kainuun kuntien yhteista hyvinvointistrategiaa.

Viidennessd osassa pureudutaan Puolangan hyte-kertoimeen ja sen antamaan tietoon. Kaydaan
l[api hyvinvointikertomuksessa esiin nousseita asioita ja kuvataan johtopaatokset ja toimenpide-
ehdotukset seuraaville vuosille laajaan hyvinvointisuunnitelmaan.

Kuudennessa osassa on avattu hyvinvointisuunnitelman paatoksentekoprosessi ja lopussa osasta
seitseman loytyy liitteet ja osassa kahdeksan listattuna lahteita.



Osa 1 Yleista hyvinvointisuunnitelmasta

Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen on kunnan lakisdateinen tehtava. Sen tavoitteena on
lisata kuntalaisten hyvinvointia, terveytta ja toimintakykya, ehkaista sairauksia ja syrjaytymista ja
vahvistaa osallisuutta. Hyvinvointia ja terveyttd edistetdan kaikilla kunnan toimialoilla. Se
parantaa kuntalaisten elamanlaatua, lisda tyollisyytta ja tuottavuutta seka hillitsee sosiaalisten
ongelmien ja eriarvoisuuden kasvua.

Hyvinvointisuunnitelman tavoitteena on saada aikaan pitkakestoisia parannuksia kuntalaisten
hyvinvointiin ja eldamanlaatuun. Vaikuttamalla terveyden ja hyvinvoinnin osa-alueisiin
suunnitelma voi ennaltaehkaistd sosiaali- ja terveydenhuollon palvelutarpeiden kasvua,
vahentda syrjaytymistd, tukea kuntalaisten osallisuutta ja lisata alueen elinvoimaisuutta.

Suunnitelman myota kunta pystyy kohdentamaan resursseja tehokkaammin ja tukemaan niiden
vaestoryhmien ja alueiden tarpeita, joilla hyvinvoinnin ja terveyden haasteet ovat suurimmat.
Lisaksi hyvinvointisuunnitelma luo pohjan kuntalaisten ja kunnan vélisten yhteisollisten toimien
vahvistamiselle, mika parantaa alueen elinymparistda ja asukkaiden mahdollisuuksia vaikuttaa
omaan hyvinvointiinsa.

Hyvinvointisuunnitelman merkitys ja tarkoitus

Hyvinvointisuunnitelma on kunnalle strateginen tyokalu, jonka avulla voidaan edistda ja
yllapitaa kuntalaisten terveytta, hyvinvointia ja turvallisuutta. Se tarjoaa laaja-alaisen katsauksen
kunnan vaeston hyvinvoinnin tilasta, keskeisista hyvinvointihaasteista seka toimenpiteista, joilla
ndihin haasteisiin pyritdan vastaamaan.

Hyvinvointisuunnitelman keskeinen tavoite on vahvistaa kuntalaisten eldmanlaatua ja vahentaa
hyvinvointieroja tukemalla monialaisen vyhteistydon ja ennaltaehkdisevien palveluiden
kehittamista. Suunnitelma toimii samalla kuntastrategian keskeisena osana, ja sen
toteuttaminen on kunnan lakisdateinen velvollisuus. Tama mahdollistaa pitkdjanteisen
kehitystyon, jolla voidaan vaikuttaa kuntalaisten hyvinvointiin positiivisesti ja tasapuolisesti.

Suunnitelman tausta ja lainsaadanto

Hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman tekeminen perustuu lakiin. Hyvinvointisuunnitelman
laatiminen perustuu lakiin sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisestd (laki 612/2021) seka
kuntalakiin. Kunnat kuntalain (410/2015) 1 §&:n mukaisesti ”"Kunta edistdad asukkaidensa
hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa sekd jarjestda asukkailleen palvelut taloudellisesti,
sosiaalisesti ja ymparistollisesti kestavalla tavalla.” Myds kuntalain 37 §:ssd mukaisesti
kuntastrategiassa tulee huomioida kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen.



Laissa sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisestd (612/2021) 6 §:ssa kunnille on sdadetty
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisesta seuraavanlaisia tehtavia.

e Ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja terveyden edistamisestd omassa toiminnassaan.
o Strategisessa suunnittelussa asetettava tavoitteet ja maariteltava toimenpiteet.

e Tehtava paatosten vaikutusten ennakkoarviointi ihmisten hyvinvointiin ja terveyteen
kohdistuvista paatoksista vaestoryhmittain.

o Nimettava terveyden- ja hyvinvoinnin edistamisen vastuutaho.

o Seurattava asukkaiden elinoloja, hyvinvointia ja terveytta seka niihin vaikuttavia
tekijoita alueittain ja vdaestoryhmittain.

e Raportoitava valtuustolleen vuosittain hytesta ja valmisteltava valtuustokausittain
hyvinvointikertomus ja —suunnitelma.

e Tehtava hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa yhteisteisty6ta hyvinvointialueen on
tehtdva yhteistyota ja tuettava sita asiantuntemuksellaan seka tehtava yhteistyota
alueella toimivien muiden julkisten toimijoiden, yksityisten yritysten ja yleishyddyllisten
yhteisojen kanssa.

e Kunnan on edistettdava hyvinvoinnin ja terveydenedistamistyota tekevien jarjestojen
toimintaedellytyksia ja vaikutusmahdollisuuksia.

e Osallistuttava vuosittaisiin hyvinvoinnin ja terveyden edistamista koskeviin
neuvotteluihin

Lisdksi useissa erityislaeissa on sddadoksia etenkin kunnan roolista edistdd kuntalaisten
hyvinvointia.

Suunnitelman laadinta ja toteutus
Hyvinvointisuunnitelma laaditaan monivaiheisena prosessina, jossa analysoidaan kattavasti

kuntalaisten hyvinvointia ja terveytta koskevat lahtétiedot, nykyiset palvelurakenteet seka
hyvinvoinnin edistamisen toimet. Prosessiin kuuluvat seuraavat keskeiset vaiheet:

Alkukartoituksessa ja nykytilan analyysissa kuntalaisten hyvinvoinnin tilaa arvioidaan
hyodyntden muun muassa THL:n sairastavuustietoja ja TEA-viisaria seka Sotkanet-tietokantaa.
Tama vaihe paljastaa alueen keskeiset hyvinvointihaasteet ja erityistarpeet. Puolankalaisten
terveyden ja hyvinvoinnin tilaa kuvaava hyvinvointikertomus on hyvaksytty valtuustossa
3.6.2024.

Kuntakohtaiset tavoitteet ja painopisteet maaritellaan yhteistydssa kunnan eri toimialojen
kanssa. Konkreettiset toimenpiteet laaditaan tavoiteldahtoisesti, ja niiden yhteyteen kirjataan
vastuuhenkilot, aikataulut seka resurssitarpeet. Tavoitteena on kehittda palveluja ja
toimintamalleja, jotka vastaavat alueellisiin tarpeisiin ja edistavat kuntalaisten kokonaisvaltaista
hyvinvointia.



Suunnitelman toteutumista ja vaikuttavuutta seurataan ja arvioidaan saanndllisesti vuosittain
suppean hyvinvointikertomuksen avulla. Talla tavalla voidaan reagoida nopeasti mahdollisiin
muutostarpeisiin ja arvioida, miten suunnitellut toimenpiteet ovat tukeneet kuntalaisten
hyvinvointia.

Hyvinvointikertomus ja-suunnitelma ovat osa kuntastrategiaa

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma ovat osa kunnan strategista johtamista. Ne ovat
tyovadlineita, joilla voi suunnitella, seurata, arvioida ja raportoida kunnan hyvinvoinnin ja
terveyden edistamista.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen huomiointi kunnan strategia-asiakirjassa ei yksistaan riita
viemaan hyte-tyota kaytdnnon toimintaan. Strategia on toimintaa ohjaava sateenvarjo, mutta
esimerkiksi talousarviossa ja toimintasuunnitelmissa maaritellaan tavoitteet, mittarit ja ennen
kaikkea resurssit hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseen.

Hyvinvointikertomustyon osaksi kannattaa liittdd kunnassa tehtdvia muita hyvinvointiin liittyvia
suunnitelmia, ohjelmia ja raportointeja. Usein eri suunnitelmilla on esimerkiksi yhteiset toimijat,
tavoitteet, toimet ja seurantamittarit.

Hyvinvointityota tehdaan yhdessa
Hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman laatii yleensa hyvinvointiryhma tai muu monialainen ryhma.
Monialaisen tyon avulla:

saadaan kaikki hajallaan oleva tieto kunnan elinvoimasta, kuntalaisten hyvinvoinnista ja
toimintakyvysta

tiedon tulkinta onnistuu
kaikki toimijat hyvaksyvat tavoitteet, jotka syntyvat kertomuksen tuloksena
kaikki toimijat sitoutuvat toimenpiteisiin.

Kertomuksessa ovat mukana kunnan hyvinvointiryhman johdolla kunnan kaikki toimialat, jarjestot,
seurakunnat ja muut mahdolliset toimijat kuten esimerkiksi yritykset. Mukana ovat myos
luottamushenkil6t, jotka kasiteltavat hyvinvointikertomuksen ja tekevat paatdksen sen toteuttamisesta
eli hyvinvointisuunnitelmasta.

Ylimman johdon, toimialajohdon ja poliittisen paatoksenteon sitoutuminen, muun henkiléston ohella,
hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseen takaa kokonaisuuden, jonka pohjalta kunnassa toteutetaan
laadukasta ja asetettujen tavoitteiden mukaista hyvinvoinnin ja terveyden edistamisty6ta.

Kuntalaisten hyvinvoinnin edistaminen vaatii kaikkien kunnan toimialojen yhteistyota. Myos
kuntalaisilla on vastuu oman hyvinvoinnin edistamisesta. Kuntalaiset voivat mahdollisuuksien
mukaan osallistua esimerkiksi jarjestdjen tai erilaisten neuvostojen kautta. Kuntalaisilta voi
keratad kokemuksellista tietoa ja pohtia yhdesséa saatuja tuloksia.
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Kuva 3. Hyvinvoinnin ja terveyden edistimisen yhteisty6 kunnassa

Lahde: Kuntaliitto, Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tehtavat

Hyvinvointisuunnitelma- ja kertomus prosessina

Kunnassa on raportoitava kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydesta, niihin vaikuttavista
tekijoista seka toteutetuista toimenpiteista valtuustolle vuosittain. Lisdksi kunnassa on
valmisteltava valtuustolle valtuustokausittain hyvinvointikertomus ja -suunnitelma edell
mainituista asioista. Kunnan on toimitettava hyvinvointikertomus ja -suunnitelma
hyvinvointialueelle ja julkaistava se julkisessa tietoverkossa.

Hyvinvointisuunnitelma on kuntastrategian osa, joka

¢ kuvaa valtuustokausittaiset tavoitteet ja toimenpiteet
e voi sisdltdd myos muita vapaaehtoisia tai lakisaateisia hyvinvointia tukevia suunnitelmia.

Hyvinvointikertomus kuvaa tiiviisti johtopaatoksineen

¢ kunnan toteuttamaa hyvinvointipolitiikkaa, kdytettyja resursseja ja yhteistyota
hyvinvointialueen kanssa

e vdestOn terveyttd ja hyvinvointia

e vdestoryhmien valisia hyvinvointi- ja terveyseroja

e terveyteen ja hyvinvointiin vaikuttavien tekijoiden muutoksia

e palvelujarjestelman toimivuutta ja kykya vastata hyvinvointitarpeisiin

¢ ehkaisevan tyon vaikutuksia kustannuksiin sekd kunnan elinvoimaan

Jos hyvinvointisuunnitelma tehdaan erikseen, ei hyvinvointikertomuksen yhteydessa:

e Tyoryhma keraa hyvinvointiryhman tai osallistumisen kautta saadut ehdotukset ja
kommentit tavoitteista, toimenpiteista ja seurantamittareista.

o Tyoryhma paattaa ja tekee suunnitelman lopullisista tavoitteista, toimenpiteista ja
seurantamittareista.

e Valtuusto hyvdksyy hyvinvointisuunnitelman.



Valtuustokauden lopussa laaja hyvinvointikertomus kuvaa hyvinvoinnin tilaa, kokoa tehdyn tyon
ja ehdottaa pitkdn aikavélin tavoitteet seuraavalle valtuustolle. Uusi valtuusto tarkentaa laajan
hyvinvointikertomuksen vuosittain tavoitteet ja seuraa niiden toteutumista. Tama Puolangan
hyvinvointisuunnitelma sisaltaa lyhyen ja pitkan aikavalin tavoitteita seuraavalle valtuustolle, joita
on hyva tarkastella vuosittaisen hyvinvointiraportin yhteydessad ja tarkentaa painopisteita ja
toimenpiteita sen tulosten mukaisesti. Nyt laadittava hyvinvointisuunnitelma on hyva pohja myos
uuden kuntastrategian laadintaa ajatellen.

Osa 2 Kuntalaisten hyvinvointi eri mittareilla kuvattuna

Kuntalaisten hyvinvoinnin tilaa voidaan tutkia monilla eri mittareilla. Hyvinvointityén
vaikuttavuutta kuvataan usein TEA-viisarin (THL) ja hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen
valtionosuuden lisdosan eli HYTE-kertoimen avulla, joiden tuloksia kuvataan Puolangan kohdalta
hieman myéhemmin. Tassa osassa on esiteltyna nelja erilaista, hieman toisesta ndkdkulmasta
hyvinvointia ja terveytta kuvaava tutkimusta ja niistd kuntakohtaisia ja valtakunnallisia tuloksia
taustatiedoksi.

Kuntaliiton hyvinvointi-indikaattori koostuu kolmesta osa-alueesta, jotka ovat: elintaso,
yhteisyyssuhteet ja itsensa toteuttaminen. Kunkin osa-alueen sisalld on useampi erillinen mittari.
Terveyden ja hyvinvointilaitoksen PYLL-indeksi eli hyvinvoinnin ja terveyden kompassi mittaa
kuolleisuutta laskemalla ennalta esiintyneiden kuolemien perusteella véltettdvissa olevat
ennenaikaisesti menetetyt elinvuodet (PYLL Potential Years of Life Lost). Kuntaliiton
Kuntalaistutkimuksessa yhtena osa-alueena mitattiin kuntalaisten luottamusta paattajiin, seka
padtdksentekoon. Puolangan kunnan ja useampana vuonna Taloustutkimuksella teettama
asukaskysely kuvaa kuntalaisten ndakemyksien palveluista ja elinymparistosta seka niiden
kehittamisesta.

Kainuun hyvinvointikysely 2025

Kuntalaisilla oli mahdollisuus osallistua hyvinvointisuunnitelman laadintaan vastaamalla Kainuun
hyvinvointialueen ja Kainuun kuntien yhteiseen hyvinvointikyselyyn, joka toteutettiin
alkuvuodesta 2025. Puolangalta kyselyyn vastasi 70 henkil6a, joista 80 % oli naisia. Vastaajista
idltdan oli 30—65- vuotiaita oli 61 % ja 66—75- vuotiaita 26 %.

Eldmanlaatu ja tyytyvaisyys

¢ 77,6 % arvioi elamanlaatunsa hyvaksi tai erittdin hyvaksi.

o Kaikista tyytyvdisimpia oltiin asuinympaéristoon (80 %) ja itseensa (76 %)

¢ Hyvinvointia tukevat erityisesti perhe, terveyspalvelut, liikuntamahdollisuudet ja luonnon laheisyys.
Hyvinvointia heikentavat tekijat

e Suurimpia huolenaiheita ovat terveyspalvelujen tulevaisuus, pitkat valimatkat, hintojen nousu ja
epavarmuus taloudellisesta tilanteesta.



e Moni kokee epavarmuutta hyvinvointialueuudistuksen vaikutuksista paikallisiin terveyspalveluihin.
o [kddntyminen ja siihen liittyvat terveyshaasteet mainittiin hyvinvointia heikentavana tekijana.
Turvallisuus

¢ 91,3 % vastaajista kokee asuinymparistonsa melko tai erittdin turvalliseksi.

e Suurimpia turvallisuuteen vaikuttavia huolia ovat tietoliikennehairiot, liukkaus, sairauskohtaukset ja
sahkokatkot.

o Lisaksi pelkoa aiheuttavat terveyspalvelujen heikentyminen, taloudellinen epavarmuus ja ikdantymisen
mukanaan tuomat terveydelliset haasteet.

¢ Turvallisuuden tunnetta tukevat hyvat terveyspalvelut, [aheiset ihmissuhteet, yhteisollisyys, luonnon
laheisyys ja liikuntamahdollisuudet.

e Monet kotitaloudet ovat varautuneet hairiotilanteisiin varaamalla polttopuita, vetta ja ruokaa seka
hankkimalla varavirtaldhteita ja taskulamppuja.

Liikunta ja kulttuuri

¢ 64,3 % liikkuu hengastyttavasti vahintaan kaksi kertaa viikossa, ja 67,7 % harjoittaa lihaskuntoa
saanndllisesti.

e Luonto on tarkein liikuntaymparisto, ja suosittuja lilkkuntamuotoja ovat mm. kavely, hiihto ja
kuntosaliharjoittelu.

o Kulttuuripalvelut, erityisesti kirjasto, ovat monelle merkityksellisia.
¢ 44,3 % arvioi paikallisen kulttuuritarjonnan hyvaksi tai erittdin hyvaksi.

Osallisuus ja vaikutusmahdollisuudet

e \ain 28,6 % kokee voivansa vaikuttaa itsedan koskeviin asioihin kunnassa.
o Julkisiin palveluihin liittyen vaikutusmahdollisuudet ndhddan parempina: 67,2 % kokee voivansa
vaikuttaa niihin ainakin jossain maarin.

Haaveet

e Monet haaveilevat hyvasta terveydestd, toimintakyvyn sailyttamisesta ja turvallisesta vanhuudesta

e Parempi taloustilanne, velattomuus ja parempi tyd ovat monien tavoitteina

e Unelmissa on omakotitalon myynti tai hankinta, muutto maalle tai kaupunkiin, sekd turvallinen ja
viihtyisa asuinpaikka

e Lapsista ja lastenlapsista huolehtiminen seka laheisten hyvinvointi ovat tarkeita

¢ Toiveena on uran kehittdminen, taysipaivainen yrittdjyys ja tydpaikan I6ytyminen Idhelta kotia

® Moni haaveilee matkustelusta, uusien asioiden oppimisesta ja uusista elaman kokemuksista



Puolangalla on vahva yhteisollisyys ja hyva peruspalveluiden tilanne, mutta huoli tulevaisuudesta
on merkittava. Erityisesti terveyspalvelujen jatkuvuuteen liittyvdat epdvarmuudet seka
taloudelliset paineet kaipaavat ratkaisuja. Liikunta- ja kulttuuripalvelut ovat tarkeita hyvinvoinnin
yllapitamisessd, ja niiden saavutettavuutta on syyta kehittda edelleen.

Osan 8 liitteessd 1 puolankalaisten vastauskooste.

Kuntaliiton hyvinvointi-indikaattori

Tausta-aineistona ja yhdenlaisena datana toimii Kuntaliiton hyvinvointi-indikaattori, joka on
koonti-indikaattori laaja-alaisen hyvinvoinnin mittaamiseksi. Se kuvaa tuoreinta kadytettdvissa
olevaa tietoa hyddyntden lapileikkausta kuntalaisten hyvinvoinnin tilasta. Kuntaliiton hyvinvointi-
indikaattorin tulokset eivat suoraan vaikuta hyte-kertoimen laskentaan.

Muuttujiksi on pyritty valitsemaan mahdollisimman hyvin osa-alueita kuvaavat indikaattorit.
Indikaattorissa on suhteutettu keskivertovastauksia siten, ettd keskiarvo saa arvon 100 ja
keskivertoa huonommat tulokset alle 100 ja keskivertoa paremmat tulokset suuremman arvoin
kuin 100.

Indikaattoriin on valittu tekijoita, jotka eivat perustu kyselyvastauksiin ja jotka ovat saatavissa
lahes kaikista kunnista. Hyvinvointi-indikaattori paivitetdan kaksi kertaa vuodessa, kevadisin ja
syksyisin, niiden taustamuuttujien osalta, joista on saatavissa uutta tietoa.

Kuntaliiton hyvinvointi-indikaattori koostuu kolmesta osa-alueesta, jotka ovat: elintaso,
yhteisyyssuhteet ja itsensa toteuttaminen. Kunkin osa-alueen sisalla on useampi erillinen mittari.

Elintaso (having):
e Veronalaiset tulot, /1000as
e Toimeentulotukea saaneissa kotitalouksissa asuvat henkilot, %asukkaista
o Tyokyvyttomyyseldketta saavat 25 - 64-vuotiaat, % vastaavan ikdisesta vaestosta
e Sairastavuus-indeksi, ikavakioitu

e Ahtaasti asuvat %

Koulutuksen ulkopuolelle jaaneet 17 - 24-vuotiaat, % vastaavan ikdisesta vaestosta

Yhteisyyssuhteet (loving):

e Perusterveydenhuollon mielenterveyskaynnit yhteensa / 1 000 asukasta Ind 2458 +
e Erikoissairaanhoidon avohoitokadynnit, psykiatria / 1000 18 vuotta tayttanytta
e Poliisin tietoon tulleet henkeen ja terveyteen kohdistuneet rikokset / as

¢ Yhden hengen asuntokuntien osuus kaikista asuntokunnista
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Itsensa toteuttaminen (being):

e Aidnestysaktiivisuus
o Pitkaaikaistyottomat, % tyovoimasta
e Kirjastolainausten kokonaismaara

Puolangan kuntakohtaiset tulokset vuosina 2015-2022. Ensimmaisessda sarakkeessa kuvattu
kunkin ~ vuoden kolmen osa-alueen keskiarvo ja seuraavat sarakkeet kertovat
yksityiskohtaisemmin having (elintaso), loving (yhteisyyssuhteet) ja being (itsensa toteuttaminen)
saaman keskiarvon kunakin vuonna.

Having-Loving-Being indeksi osuudet o -

Vuosi Avg. Hyvinvointi-index Avg. Having-index Avg. Loving-index Avg. Being-index
w

® 2022 74 86 66 93
® 2021 71 85 63 91
# 2020 69 84 62 88
® 2019 86 84 86 102
[ 2018 92 89 97 98
® 2017 85 87 89 93
# 2016 91 88 98 96
@ 2015 85 85 90 95

| Total | 82 86 31 94

Viimeista neljda vuotta tarkastellen vuonna 2019 Puolangan tulos oli 86 jattden taakseen 19
muuta kuntaa. Vuonna 2020 Puolanka sai maan huonoimman tuloksen (69) ja samoin vuonna
2021 Puolanka sai maan huonoimman tuloksen (71). Vuonna 2022 maan toiseksi huonoimman
(74).

Kainuun hyvinvointialueen ja kaikkien Kainuun kuntien vuoden 2022 hyvinvointi-indeksit. Tama
on tuorein saatavissa oleva tieto. Ensimmaisessa sarakkeessa kuvattu kunkin vuoden indeksien
keskiarvo ja seuraavat sarakkeet kertovat yksityiskohtaisemmin having (elintaso), loving
(yhteisyyssuhteet) ja being (itsensa toteuttaminen) saaman arvon.
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Avg. Hyvinvointi-index Avg. Having-index Awg. Loving-index Avg. Being-index

B 2022 91 97 87 o8
= Kainuun hyvinvointialue 91 97 87 o8
Hyrynsalmi 93 95 100 90
Kajaani 90 98 85 96
Kuhmo 94 100 86 100
Paltamo a8 95 g2 96
Puolanka 74 86 &b 93
Ristijarvi 100 101 102 97
Sotkamo 100 105 91 105
Suomussalmi 91 9 82 103

Puolanka jai viimeiselle sijalla Kainuun kunnista tassa vertailussa. Being (itsensa toteuttaminen)
oli hyvin samoissa lukemissa muiden kuntien kanssa, mutta loving (yhteisyyssuhteet) arvo on
Puolangalla selkeasti muista kuntia heikompi. Samoin having (elintaso) arvo on kaukana Kainuun
muista kunnista.

Hyvinvoinnin ja terveyden kompassi

Terveydentilan yksi perusosoitin muodostuu kuolleisuuden mittaamisesta. Kuolleisuutta mitataan
laskemalla ennalta esiintyneiden kuolemien perusteella valtettavissa olevat ennenaikaisesti
menetetyt elinvuodet (PYLL Potential Years of Life Lost).

Menetykset ilmoitetaan PYLL-indeksin muodossa = menetetyt elinvuodet/ 100 000 asukasta/
vuosi. Ndin saadaan tieto yleisimmista varhaisia kuolemia aiheuttavista syistd, jotka voitaisiin
kokonaan estda tai hoitaa siten, ettei niihin tarvitsisi turhaan kuolla. PYLL-indeksi tekee nakyvaksi
menetetyt elinvuodet kunnittain.

PYLL-tuloksissa Kainuun hyvinvointialueen tietoja verrataan koko maan tietoihin ja kuntien
tuloksia Kainuun hyvinvointialueen tietoihin. Kokonaiskuvassa Kainuu sijoittuu vertailussa sijalle
22., 23 hyvinvointialueen joukossa. Ainoa vertailussa taakse jaava hyvinvointialue, on Eteld-Savo.

Vuosien 2018-2022 aikajaksolla Kainuun ennenaikaisesti menetetyista elinvuosista 77 % olisi ollut
valtettavissa. Pdadasialliset syyt valtettavissa olleisiin menetyksiin voidaan jakaa seuraaviin
luokkiin: verenkiertoelinten sairaudet 25 %, tapaturmat ja vakivalta 24 %, alkoholi ja huumeet 22
%, pahanlaatuiset kasvaimet 18 %, Covid-19 1 % ja muut 10 %.

Ennenaikaisten menetettyjen elinvuosien syissa on tapahtunut muutosta ja kehitysta
seurantavuosien aikana. Verenkiertoelinten sairauksien menetyksissa Kainuu parjaa selvasti
maan keskitasoa heikommin, etenkin miesten osalta. Kainuun miesten tapaturmaiset menetykset
ovat huomattavan suuret, kun taas naisten ovat alle maan keskitason. Kainuun naisten
pdihdemenetykset ovat selvasti yli maan keskitason, kun taas miesten menetykset ovat maan
keskitasoa. Syopamenetyksissd Kainuun naiset ovat yli maan keskitason ja miehet maan
keskitasoa. Kainuun naisten menetykset ovat miesten menetyksia suuremmat.
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Kaikki valtettavissa olevat menetykset

9000
8000
7000
6000
5000
4000
3000
2000
0
Koko maa Kainuu Hyrynsalmi Kajaani Kuhmo Paltamo Puolanka Ristijarvi Sotkamo Suomussalmi
Molemmat sukupuolet 3079 3820 3276 3742 4098 5523 4617 5957 e 2924 4210
W Miehet 4250 513011 4956 5174 6233 8212 e 7168 6810 4008 6129
W Naiset 1897 2113 1555 2280 1442 2201 1565 3843 e 1810 2056
Molemmat sukupuolet B Miehet B Naiset
PYLL Kainuu 2018-2022 34

Uusimmalla tutkimusjaksolla Puolangan miesten valtettdvissa olleiden menetysten maara oli
Kainuun toiseksi korkein, kun taasen naisten menetysten maara oli jaetulla toiseksi parhaimmalla
sijalla. Tarkasteltaessa molempia sukupuolia yhteenlaskettuna, olimme Kainuussa kolmanneksi
heikoin eli valtettavissa olleita menetyksia oli kolmanneksi eniten kaikista kunnista.

Puolanka

FCG.

Kunnan pienen asukasluvun takia, luokkia tarkasteltu molemmat
sukupuolet yhdessa vain paaluokkatasolla

Kaikki valtettavissa olevat
ennenaikaiset menetykset
(PYLL-indeksi)

MIEHET .

MOLEMMAT 1565
SUKUPUOLET NAISET
Verenkierto- Tapaturmat ja
elinten sairaudet vakivalta
Pahanlaatuiset Alkoholi ja /4
kasvaimet huumeet

NYKYTILA
VERRATTUNA

HYVINVOINTI- |

ALUEESEEN

NYKYTILA
VERRATTUNA
SAMAAN

—
KUNTAAN 10

VUOTTA
AIKAISEMMIN

SlOITUS

—

Yli 15 % vahemman
menetyksid kuin
Kainuussa keskimaarin

15 % vahemman - 15 %
enemman menetyksid kuin
Kainuussa keskimaarin

Yli 15 % enemmén

menetyksid kuin Kainuussa
keskimaarin

yli 15 % parannus

15 % parannus — 15 % heikennys

yli 15 % heikentyminen

HVA:n pienimmat
menetykset tdss luokassa

HVA:n suurimmat
menetykset tdssd luokassa

Kainuun tuloksia tarkastellessa Puolangan kunta ei ollut kovinkaan monessa kohdassa huonoin
eikd paras vaan useimmin keskikastissa, mikda on hyva uutinen. Tutkimusjaksot olivat aina viisi
vuotta kerrallaan 1998-2002, 2008-2012 ja 2018-2022. Kaksi ensimmaista tutkimusjaksoa on jo
suhteellisen vanhoja eikd kerro tdman hetken tilanteesta eikd viime vuosien hyvinvoinnin ja
terveyden edistdmisen toimenpiteista kovinkaan paljon. Pitkad tutkimusjakso antaa paljon tietoa
kuntalaisten tilanteen kehittymisesta pitkalla aikavalilld ja kertoo, onko suunta ollut parempaan

vai heikompaan suhteessa aiempiin tutkimusvuosiin.
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Kaikissa kohdissa Puolangalta ei ole saatu mitattua tulosta pienen asukasluvun ja samalla
vahaisen otannan takia. Naissad kohdissa taytyy katsoa koko hyvinvointialueen lukuja. On myos
huomattava, ettd pienessa kunnassa muutamakin tapaus itse kussakin kohdassa nostaa/laskee
tilaston arvoja suhteessa enemman kuin isommassa kunnassa. Taman takia my®s vuosittaiset
heitot suuntaan ja toiseen voi selittyd muutamilla yksitdisilla tapauksilla eikda voi pitaa yhta
suuntaa antavina ja luotettavina kuin isommissa kunnissa. Isossa kuvassa tdma PYLL-indeksi ei
anna kovinkaan paljon tietoa Puolangalla erityistd huomiota vaativiin asioihin.
Kokonaisuudessaan Kainuussa on paljon korjattavaa ennenaikaisesti menetettyjen elinvuosien
osalta.

Puolangalla alkoholin ja huumeiden aiheuttamat ennenaikaiset menetykset olivat koko
hyvinvointialueen pienimmat ja parannusta 10 vuotta aiempaan tutkimusjaksoon oli yli 15 %.
Verenkiertoelinten sairaudet olivat ldhteneet laskuun yli 15 % parannuksella aiempaan
tutkimusjaksoon. Pahanlaatuisten kasvainten aiheuttamien ennenaikaisten menetysten muutos
oli pysynyt +/- 15 % suhteessa Kainuun muihin kuntiin ja suhteessa Puolangan aiempaan
tutkimusjaksoon. Tapaturmien ja vdkivallan aiheuttamien ennenaikaisten menetysten maara oli
kasvanut yli 15 % suhteessa aiempaan tutkimusjaksoon ja menetyksia oli 15 % tai enemman
suhteessa Kainuun muihin kuntiin.

Kootusti voidaan sanoa, etta verrattuna sekd koko maa ettd Kainuun hyvinvointialueen tuloksiin,
Puolangan naiset parjadvat suhteellisen hyvin, mutta miehet selvasti heikommin. Puolangan
selked vahvuus on matalat menetykset alkoholiin ja huumeisiin.

Kuntaliiton Kuntalaistutkimus 2024

Puolanka oli mukana Kuntaliiton jarjestamassa Kuntalaistutkimuksessa 2024. Tutkimuksessa oli
mukana 46 erilaista kuntaa ympari Suomen, joista 11 kuntaa oli alle 5 000 asukkaan kuntia, johon
Puolankakin kuului. Vastaajia oli yhteensa 10 500, joista puolankalaisia 125.

Puolanka sijoittui kaikista tutkimuskunnista neljannelle (4.) sijalle, kun mitattiin palveluiden
hoitoa ja kahdeksanneksi (8.) mitattaessa niiden saavutettavuutta.

Tutkimuksessa kunnan palvelut oli jaettu kolmeen kategoriaan: koulutuspalveluihin, kulttuuri- ja
vapaa-aikapalveluihin sekd teknisiin palveluihin. Asteikolla 1-5 puolankalaisten tyytyvaisyys
palveluihin oli 3,86, mika oli siis 4. paras.

Kolmeen eri kategoriaan jaettuna palvelut saivat alla olevat arvosanat.
Tyytyvaisyys koulutuspalveluihin 3,97

sisdltden: varhaiskasvatus, esiopetus, perusopetus (lk 1-6), perusopetus (lk 7-9), erityiskoulu,
erityisopetus, erityisluokalla tms., aamu- tai iltapdivatoiminta, esi- ja perusopetuksen, koulukuljetukset,
lukiokoulutus ammatillinen koulutus, oppilas-/opiskelijahuolto

Tyytyvaisyys kulttuuri ja vapaa-aikapalveluihin 4,24

sisaltden: kansalais- ja tydvdenopistot, kirjasto-, kulttuuri-, liilkunta ja nuorisopalvelut, taiteen
perusopetus
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Tyytyvaisyys teknisiin palveluihin 3,64

sisaltden: kunnallinen asuntotarjonta, kunnallinen tonttitarjonta, rakennusvalvonta, kaavoitus,
joukkoliikennepalvelut, teiden ja katujen hoito, kevyen liikenteen vaylat ja ulkoilureitit, viheralueet,
ympariston siisteys, ymparistonsuojelu, jatehuolto vesihuolto ja viemarointi, energia- ja lampdhuolto

Asteikolla 1-5 yleinen palvelujen saavutettavuus sai arvosanan 4,01, mika oli tutkimuksen 8. paras
tulos. Koulutuspalvelujen saavutettavuus 4,03, kulttuuri- ja vapaa-aikapalvelujen saavutettavuus
4,17 ja teknisten palvelujen saavutettavuus 3,72.

Samassa tutkimuksessa selvitettiin my6s kuntalaisten ndkemyksida sote-palveluihin. Tassa
Puolanka sai tutkimuksen parhaat arvot eli ensimmadisen (1.) sijan. Puolankalaisten vastaajien
keskiarvo sote-palveluita arvioitaessa oli 3,06 (asteikolla 1-5).

Tutkimuksessa sote-palveluita arvioitiin viidesta eri ndkdkulmasta. Puolankalaiset antoivat
seuraavat arvosanat kustakin kohdasta:

- Tiedot sotepalveluista on helposti [6ydettavissa, 3,03

- Asiointi sotepalveluissa toimii yhta hyvin kuin ennen uudistusta, 3,25

- Julkisia terveyspalveluja on tarjolla riittavasti, 3,36

- Ikdihmisten palveluja on tarjolla riittdvasti, 2,93

Laadukkaiden ja tasapuolisten sotepalvelujen varmistaminen on tdarkeampaa kuin
palvelupisteiden sailyminen oman kuntani alueella (% vastanneista), 2,73

Tutkimuksessa yhtend osa-alueena mitattiin  kuntalaisten luottamusta paattdjiin, seka
paatoksentekoon. Puolanka sijoittui 6. mitattaessa luottamusindeksia. Puolanka nousi karkisijoille
etenkin mitattaessa paitoksenteon viestintda riittdvan ajoissa, seka luottamusta poliittisiin
paattajiin. Puolangalla my6s vakaasti uskotaan luottamushenkiléiden ajavan vilpittdmasti kunnan
parasta.

Taman Kuntalaistutkimuksen 2024 mukaan Puolanka menestyy erittdin hyvin sote-palveluissa.
Tutkimuksen paras kunta tdssa kategoriassa kertoo tamanhetkisestda hyvasta tilanteesta sote-
palveluiden osalta. Menestyimme hyvin myds kunnan palveluiden jarjestamistda ja niiden
saavutettavuutta mitattaessa. Sijoitukset 4. ja 8. tutkimukseen osallistuneiden 46 kunnan
joukosta voidaan pitda hyvana tuloksena. Tama kertoo, etta itse palvelut ja saavutettavuus ovat
hyvalla mallilla. Kuntalaisten luottamus paattdjiin ja paatoksentekoon (6. sija) kertoo, ettd myos
kyseiselld sektorilla on asioita tehty oikein suhteessa kuntalaisiin. Kokonaisuudessaan taman
tutkimuksen anti ei anna aihetta suurempiin tai ainakaan nopeita toimia vaativiin korjausliikkeisiin
ja kertoo, etta niin sote- kuin kuntapalvelut ovat kuntalaisten mielesta hyvalla mallilla.

Kuntalaisten nakemykset palveluista ja elinymparistdsta

Puolangan kunta toteutti elokuussa 2024 Taloustutkimuksen asukaskyselyyn, jossa kartoitettiin
asukkaiden nakemyksia, tarpeita ja kokemuksia kunnan palveluista ja elinymparistosta. Tutkimus
on osa kunnan ja asukkaiden valista vuorovaikutusta, joka edistda kuntalaisten osallistumisen ja
vaikuttamista.

Kyselyn kohderyhman muodostivat Puolangan 15 vuotta tayttdneet vakituiset asukkaat. Vastaajia
oli 189. Kyselyn tulokset on painotettu sukupuolen ja idn perusteella, vastaamaan kunnan
vdestorakennetta. Tutkimus toteutettiin Puolangan kunnassa nyt kolmatta kertaa, aiemmat
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kyselyt toteutettiin vuosina 2022 ja 2020. Kyselyn vertailuaineistona toimii Taloustutkimuksen
muihin kuntiin tehdyt vastaavat asukaskyselyt.

Kokonaiskuvassa asukkaat ovat tyytyvaisid eldmaansd Puolangalla. Tuloksista nousi erityisesti
tyytyvaisyys terveyspalveluihin, etatyomahdollisuuksiin, vapaa-ajan tekemiseen,
somenakyvyyteen, seka arjen asioiden hoitoon. Kritiikkid kunta sai kuitenkin vetovoimaisuudesta,
seka palveluiden tarjonnasta.

Puolangan kunnan suositteluhalukkuus on hieman vertailuaineistoa matalampi, mutta kehittynyt
vuodesta 2022, jolloin kysely viimeksi tehtiin. Yli puolet voisivat olla kiinnostuneita osallistumaan
asuinkunnan asioiden kehittdmiseen jossain maarin, joka myos lisddntyi vuodesta 2022.

Osa 3 Katsaus kunnan nykytilaan

Kunnan ja kuntalaisten nykytilan kuvaus luo pohjan hyvinvoinnin edistamisen suunnittelulle.
Tassd osassa kuvataan keskeiset tiedot, jotka antavat kattavan kuvan kunnan vdeston
hyvinvoinnista ja siihen vaikuttavista taustatekijoistd. Kunnan hyvinvointitydn painopisteisiin ja
resursseihin vaikuttavat mm. kunnan talous, vdestorakenne, kuntalaisten sosiaalinen ja
taloudellinen tilanne, palveluiden saatavuus ja kaytto, elinymparisto, turvallisuus ja yhteisollisyys,
hyvinvoinnin kehitys ja haasteet.

Talous

Puolangan kunnan taloudellinen tilanne vuosina 2022-2024 on ollut vakaa ja kunnalla on sdilynyt
yleisesti ottaen vakaa taloudellinen perusta. Kunnan pitkdn aikavalin taloussuunnitelmissa
vuosien 2024-2025 odotetaan hieman ylijaamaisia tuloksia, mutta kuntien yleinen talouspaine
Suomessa saattaa tuoda muutoksia valtionrahoitukseen tulevina vuosina, mika voi vaikuttaa
myos Puolangan kunnan tulevaisuuden suunnitelmiin. Lainakanta vuonna 2024 oli 2 344 €/as.

Vuoden 2025 talousarvio on ylijagamainen, silla budjetin ennustetaan paatyvan noin 0,5 miljoonan
euron ylijaamaan. Verotulojen arvioidaan olevan 5,16 miljoonaa euroa ja valtionosuuksien 4,48
miljoonaa euroa. Vuoden 2025 talousarvion merkittdvin muutos on tydllisyyspalveluiden
siirtyminen kuntien vastuulle, mika on otettu huomioon rekrytoinneilla ja ty6jarjestelyilla.

Investointeja tehddan aiempia vuosia vahemman, ja ne keskittyvat paddasiassa kunnan
verkostojen kunnostukseen ja pieniin rakennusten korjaushankkeisiin. Suurin yksittdinen
investointi on bioterminaalin loppuunsaattaminen. Kunnan tytaryhtidistda Honkainfra Oy
toteuttaa lahes 20 miljoonan euron biokaasuinvestoinnin, jonka on maara valmistua kesaan 2026
mennessa. KOY Puolangan Vuokratalojen osalta jatketaan pitkdjanteistd suunnittelua, jotta
asuntokanta pysyy oikean kokoisena ja laadukkaana.

Vaikka kunnan talous on vuoden 2025 osalta vakaa, pitkalla aikavalilla talouden haasteet kasvavat.
Erityisesti hyvinvointialueen tiukka rahoitustilanne voi vaikuttaa sosiaali- ja terveyspalveluihin.
Tulevaisuuden kannalta uudet mahdolliset tulonldahteet, kuten tuulivoimahankkeet, ovat tarkeaa.

Puolangan kunnassa hyodynnettiin ensimmaista kertaa osallistuvaa budjetointia, osana vuoden
2025 talousarvion valmistelua. Kuntalaiset saivat ehdottaa ja danestdd, miten 15 000 euron



maararaha kaytetddn. Osallistavan budjetoinnin  &danestyksen voitti idea koirapuiston
kehittamisesta.

Vaestod

Puolangan kunnan vaestokehitys vuosina 2022-2024 osoittaa edelleen loivaa laskusuuntaa, joka

on jatkunut jo pidempéaan. Vuonna 2022 kunnan asukasluku oli noin 2 491, ja vuodelle 2024
arvioidaan edelleen vahenevaa suuntaa.

Vdestorakenteessa merkittdvin osuus koostuu vanhusvdestosta: yli 65-vuotiaiden maara on
huomattavasti suurempi kuin valtakunnallinen keskiarvo, ja lasten ja lapsiperheiden osuus
asukkaista on verrattain pieni. Aikuisten, erityisesti tyoikdisten, maara vahenee, mika vaikuttaa
myos kunnan palvelurakenteeseen ja talouteen. Vdestoennusteet ennakoivat, ettd vdeston
pieneneminen jatkuu tulevina vuosina, ja ndin ollen vanhusvaeston osuus kasvaa edelleen,
tyoikdinen vdesto ja lapsiperheiden maara vahenevat.

VAESTO IKALUOKITTAIN 2000-2023

Alle 15 vuotiaiden, tydikdisten (15-64 v.) ja eldkeikidisten (65- v.) % osuudet
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Vaestojakauma Puolangalla vuosina 2000-2023

Tyoikaisten maara on laskenut jyrkasti vuodesta 2000, jolloin heita oli 2469, vuoteen 2023, jolloin
heitd oli enda 1135. Tama tarkoittaa tyoikdisten maaran puolittumista 23 vuoden aikana.
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Vaheneminen on jatkuvaa ja tasaista, mikd kertoo tyoikdisen vdeston poismuutosta seka
ikdantymisesta.

Eldkeikaisten maara on kasvanut tasaisesti koko ajanjakson. Vuonna 2000 eldkeikaisia oli 777, ja
vuoteen 2023 mennessd maarda nousi 1015:een. Eldkeikdisten osuus vaestostda on selvasti
kasvanut ja ldhenee jo tyoikdisten maaraa. Alle 15-vuotiaiden maara on pudonnut merkittavasti,
600:sta vuonna 2000 vain 209:3dn vuonna 2023. Tama kuvaa syntyvyyden laskua ja nuorten
vahenemista alueella. Puolangan vdesto ikddntyy ja vahenee, mika nakyy erityisesti tydikdisten ja
nuorten maaran laskuna seka eldkeikdisten osuuden nousuna. Tama on tyypillinen kehitys monille
muullekin harvaan asutuille alueille Suomessa.

Tyoikdisen vdeston vahentyminen ja nuorten maaran lasku tuo omanlaiset haasteet alueen
elinvoimaisuuden ja palveluiden sailyttamisen nakdkulmasta.

VAESTOLLINEN HUOLTOSUHDE 2000-2023
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Puolangalla vdestoéllinen huoltosuhde on erityisen korkea ja tyypillinen pienille ja vdestoltaan
ikdantyville kunnille. Vaestollinen huoltosuhde ilmaisee, kuinka monta alle 15-vuotiasta ja yli 65-
vuotiasta on sataa tyodikdista (15—64-vuotiasta) kohden. Korkea huoltosuhde kertoo suuresta
huollettavien maarasta suhteessa tyoikaisiin. Vuonna 2023 yli 100:n huoltosuhde tarkoittaa, ett3
tyoikdisid on jo vahemman kuin huollettavia.

18



Vuonna 2023 Puolangan vaestollinen huoltosuhde oli yksi Suomen korkeimpia ja alueen vaesto
vanhenee nopeasti. Puolangan huoltosuhteen kasvu on ollut merkittavasti jyrkempaa kuin
Kainuussa tai koko maassa. Vuodesta 2014 Iahtien kasvu kiihtyy selvasti.

Tama kehitys johtuu syntyvyyden vahenemisestd, korkeasta kuolleisuudesta seka nuorten
poismuutosta. Myos Kainuun nettomaahanmuutto on tuonut uusia asukkaita, mutta se ei riita
korvaamaan vanhenevan vdestdn vaikutuksia alueen huoltosuhteeseen.

Tilastokeskuksen ennusteiden mukaan alueen vaestdn huoltosuhde voi edelleen nousta
tulevaisuudessa, mika korostaa haasteita palvelujen jarjestamisessa ja alueen elinvoimaisuuden
turvaamisessa.
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Koko Kainuun vakiluku pienenee ennusteen mukaan 69 714:std (v. 2024) 61 219:34n (v. 2045), mika on
12,2 %:n lasku. Ennusteen mukaan vdestd vihenee kaikissa Kainuun kunnissa. Kainuun vakiluku
pienenee merkittdvasti vuoteen 2045 mennessd, erityisesti pienissd kunnissa, kuten
Hyrynsalmella, Kuhmossa ja Puolangalla. Kajaani ja Sotkamo menettavat vihemman vaestos,
mutta niidenkin kehitys on laskeva. Suurimmat suhteelliset menettajat: Suomussalmi (-27,6 %),
Kuhmo (-26,7 %), Hyrynsalmi (-26,8 %) ja Puolanka (-24,1 %) kokevat suurimmat suhteelliset
vdestonmenetykset. Suhteellisesti pienimmat menetykset: Kajaani (-5,9 %) ja Sotkamo (-3,9 %).

Puolangan vakiluku on laskenut pitkdan, mikad heijastaa laajempia vdestorakenteen muutoksia
syrjaisilla ja ikdantyvilla alueilla. Vuoden 2023 lopussa Puolangalla asui noin 2 400 asukasta.
Vdestdmadadra on pienentynyt useiden vuosikymmenten ajan johtuen syntyvyyden laskusta,
kuolleisuuden ylittdessa syntyvyyden ja nuorten muuttoliikkeestd suurempiin keskuksiin.

Tilastokeskuksen vdestéennusteen mukaan Puolangan vakiluku tulee todenndkoisesti jatkamaan
laskuaan. Vuoteen 2045 mennessa ennustetaan asukasmaaran olevan alle 2 000, mika vahvistaa
alueen vdestdokadon ja vanhenevan vdeston vaikutukset. Tama kehitys asettaa haasteita
palvelujen jarjestamiselle ja alueen elinvoimaisuuden yllapitamiselle.

Kokonaisuutena Puolangan vdestorakenne ja kehitys heijastavat laajempaa ilmiota
maaseutualueilla, joissa vaestokato ja ikddantyminen ovat merkittdvia haasteita.

Puolangalle syntyi vuonna 2024 kolme lasta, mutta vuoden 2025 tilanne nayttda paremmalta.
Talle vuodelle on tiedossa 12 laskettua aikaa (tilanne 2/2025). Kunta tukee perheitd ns.
vauvarahalla. Puolankalaisen didin vauvalle maksetaan yhteensd 1000 euroa vauvarahaa.
Ensimmainen 500 euroa maksetaan lapsen syntyman jalkeen ja toinen 500 euroa, kun lapsi
tayttaa yhden vuoden.

Liiteosan (osa 8) liitteessd 2 on lisdd tilastotietoa Puolangan véestdstd suhteessa koko maahan

Elinvoima
Kuntaliiton tuottama tietoaineisto elinvoimaindikaattori kuvaa kunnan elinvoiman muutosta kahden
viimeisen tilastoista saatavan ajankohdan valisena aikana.

Elinvoiman muutosta kuvataan indikaattorilla, jonka keskiarvo on =0. Jos indikaattori saa positiivia arvoja
se on ko. kunnassa kehittynyt paremmin kuin koko maassa keskimaarin. Jos indikaattori saa negatiivia
arvoja se on ko. kunnassa kehittynyt huonommin. Elinvoimaindikaattori kuvaa kunnan aseman
suhteellista muutosta.

Indikaattori on yhdistetty muuttuja kunnan elinvoiman kannalta keskeisista ulottuvuuksista:
vaestomuutos, tyopaikkamuutos, verotulojen muutos, taloudellisen huoltosuhteen muutos ja
koulutustason muutos. Ulottuvuudet vaikuttavat elinvoimaindikaattorin arvoon yhtaldisella painolla.
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Puolangan elinvoimaindikaattori vuosina 2015-2022. Tarkastelussa huomioitu koulutus,
taloudellinen huoltosuhde, tyopaikat, vaesto ja verotulot.

KUNTA
LII'TTO

== Elinvoimaindikaattori aikasarja

2022 I
2021 I
2020
2019 .
2018 I

2016

5 4 z] 0

Koulutus @ Taloudellinen huoltosuhde @ Ty&paikat © Viests @ Verotulot

Vuosivertailussa koulutus on pysynyt yhta miinusmerkkista vuotta lukuun ottamatta kehittymisen
polulla ja saanut positiiviset arvot. Koulutus on selvasti Puolangan vahvuus pitkalla aikavalilla
kyseisella mittarilla mitattuna. Kunnan koulutukseen liittyvat mittarit (esim. koulutustaso,
koulutukseen osallistuminen) ovat parantuneet suhteessa koko maan keskimaardiseen
kehitykseen.

Vaesto, verotulot, tyopaikat taasen ovat joka vuosi olleet negatiivisen puolella. Taloudellinen
huoltosuhde on vaihdellut positiivisen ja negatiivisen kehittymisen puolella vertailuvuosina.

Taloudellinen huoltosuhde on useimpina vuosina ollut negatiivinen, mika viittaa siihen, etta kunta
on parjannyt tdssa suhteessa huonommin kuin muu maa.

vuodet vuoden
kokonaiskeskiarvo

2022 -3,0

2021 -5,9

2020 2,1

2019 -2,5

2018 0,4

2017 -4,8

2016 -0,6

2015 0,6

Puolangan elinvoimaindikaattorin keskiarvot vuosina 2015-2022
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Puolangan osalta vuosien 2015-2022 elinvoimaindikaattori nayttaa viitena vuonna negatiivista
arvoa ja kolmen vuonna positiivista. Tama kertoo siitd, etta viitena vuotena elinvoiman muutos
on kunnassa kehittynyt huonommin kuin maassa keskimaarin ja kolmen vuonna elinvoiman
muutos on kehittynyt positiivisempaan suuntaan, kuin maassa keskimaarin.

Koulutus
-1.45
@ Taloudellinen huoltosuhde
-0,73
Puolanka : @ Ty opaikat

-1.36 .
Vaestd

<7 [ -

Puolangan elinvoimaindikaattori vuonna 2022.
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= Elinvoimaindikaattori
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LIITTO
Sotkamo
Ristijarvi
Spomussalmi
Kajaani
Puolanka
Paltamo
Kuhmo

Hyrynsalmi
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Kainuun kuntien elinvoimaindikaattorit vuonna 2022.
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Kainuun kuntien elinvoimaindikaattorien tulokset ovat hyvin samansuuntaisia keskendan eika
Puolanka poikkea muista. Sotkamoa lukuun ottamatta kaikki kunnat ovat kehittynyt huonommin
kuin koko maassa keskimaarin.

Osan 8 liitteissd 3-6 Puolangan ja Kainuun kuntien elinvoimaindikaattoreita vuosilta 2020 ja 2021.

Investoinnit

Puolangan kunta on viime vuosina tehnyt useita investointeja, jotka keskittyvat peruspalveluihin,
tavoitteena erityisesti terveelliset ja turvalliset tilat. Yksi merkittavistd hankkeista on ollut
liilkuntahalli, joka valmistui 2022 Puolankajarven koulun yhteyteen. Samaissa tiloissa on myds
kuntosali. Halli toimii koulukdytdn lisdksi myds koko kunnan liikuntapaikkana ja juhlien ja
tapahtumien jarjestamispaikkana. Puolankajarven koulun pihaan valmistui 2023 esteetdn
lahiliikunta-alue, joka lisaa ulkoliikuntamahdollisuuksia oppilaille ja kaikille kuntalaisille.

Vuonna 2022 lasten ja lapsiperheiden hyvinvointia parannettiin rakentamalla uusi paivdkoti
Puolankajarven rannalle. Kolmiryhmadisessa pdivakodissa toimii myos esikoulu sekd aamu- ja
iltapdivahoito.

Puolangalla avattiin tammikuussa 2022 katettu jaa, Honka Areena, joka sijaitsee Honkavaaran
liikuntakeskuksessa. Katettu luonnonjdaa mahdollistaa entistda pidemman luistelu- ja
jaakiekkokauden, silla kattaminen vahentaa sadolosuhteiden vaikutusta jaan kayttoéon ja keventaa
yllapitotarvetta.

Puolangan kunnan rakennuttama biokaasulaitos aloitti toimintansa syksyllda 2022.
Biokaasulaitoksen tarkoituksena on kasitella Puolangan ja lahikuntien jatevesilietteitd, ja tuottaa
niillda sahkoéa jatevesilaitoksen sahko- ja lammitystarpeisiin.  Nykyistda biokaasulaitosta
suunnitellaan laajennettavaksi. Toteutuessaan rakennettavalla biokaasulaitoksella tuotettu
biokaasu on tarkoitettu erityisesti raskaan liikenteen polttoaineeksi, mika vahentaa fossiilisten
polttoaineiden kayttoa ja hiilidioksidipdastdja. Rakennettava biokaasulaitos kasittelee vuosittain
noin 50 000 tonnia lantaa, biojatettd ja muita orgaanisia jatteitd, seka tuottaa vuodessa noin 20
gigawattituntia (GWh) nesteytettya biokaasua. Laitoksen prosessissa talteen otetaan myoés noin 2
000 tonnia hiilidioksidia, joka muutetaan pysyvaan, mineraaliseen muotoon.

Vuonna 2024 tehtiin Urheilukampuksen hiihtostadionin laajennus, joka mahdollistaa stadionin
ymparivuotisen kayton. Urheilukampuksen hiihtoradan muotoilutyd mahdollistaa mm.
sprinttikilpailuiden jarjestamisen. Kesdaikaan laajennus mahdollistaa jalkapallon ja pesdpallon
harrastamisen.

Kunta on rakennuttanut vuoden 2024 aikana energiapuuterminaalin JTF-tuella. Terminaalia
vuokrataan energiapuuta korjaaville yrityksille varasto- ja jalostuskdyttéon. Terminaalilla halutaan
lisata paikallisen pienildpimittaisen energiapuun markkinaa ja ndin saada lisdarvoa
metsdanomistajille seka lisatoita urakoitsijoille.

Palvelut ja rakenteet

Hyvinvoinnin edistaminen sisdltda toiminnan, joka vaikuttaa ihmisen hyvinvointiin ja sen
kokemiseen aina asuntopolitiikasta elinkeino- ja turvallisuuspolitiikkaan. Kuntalaisten hyvinvointi
on yhteydessd muun muassa koulutukseen, liikunta-, nuoriso-, ja kulttuuripalveluihin,
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kaavoitukseen, vesihuoltoon, ymparistoon, liikennejarjestelyihin, vaikuttamismahdollisuuksiin,
yhteisollisyyteen, elinympariston turvallisuuteen, viihtyvyyteen sekd myds sosiaali- ja
terveyspalveluihin. Hyvinvoinnin laajuuden vuoksi hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyota on
olennaista tehda monipuolisesti yli hallintorajojen yhteistydssa kolmannen sektorin seka
hyvinvointialueen kanssa. Vastuu eldmanlaadusta on myds kuntalaisilla.

Kunnan tehtdviin kuuluu hyvinvointia tukevan elinympariston, palveluiden saatavuuden ja
saavutettavuuden varmistaminen ja niiden laatu. Lisdksi osallisuuden ja yhteiséllisyyden
kokonaisuudet liittyvat laheisesti kuntien toimintaan ja ovat osaltaan lisddmassa
hyvinvointia. Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa kyse on ennen kaikkea ennaltaehkaisevan
tyon kokonaisuudesta, jota voidaan kohdentaa esimerkiksi alueellisesti tai vaestoryhmittdin.

- ® a0
Esimerkkeja
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisesta
kunnissa
Terveellinen, turvallinen ja Elinvoiman
Y liikkumista edistava ymparistd adall edistdminen
Valaistut, auratut ja hiekoitetut kadut, it i ton kesatyet
turvalliset pyorareitit ja kunnostetut . e e ket
pybratiet, terveysnakokulman huomioivat Keskushallinto p ¥ J

rakennusméaéaraykset, melun ja hairididen
torjunta ja valvonta, vahittdismyynnin ja
ravintoloiden vastuullisuuden tuﬁi,
puhdas vesi ja toimiva jatehuolto jne.

n Kulttuuripalvelut

ja harrastamisen Palkat
Kaupunginmuseot ja kansalaisopistot,
raataloidyt ja subventoidut palvelut
erityistd tukea tarvitseville (esim
tyottomat, maahanmuuttajat) jne.

Sivistys,

varhaiskasvatus ja koulut
Kirjastojen monipuoliset palvelut,
koulupaivan liikkunnan lisaaminen,
kiusaamisen ehkaisy, erityista tukea
tarvitsevien tunnistaminen ja ohjaaminen
palveluihin, terveellinen joukkoruokailu jne

tyslistyvien tyéllistymisen tukitoimet
ja palveluohjaus, tydnantajien
péihdeohjeimat jne

{x‘. Liikuntapalvelut ja
@®'® harrastamisen paikat
Lahiliikuntapaikat, koulujen ja
paivakotien pihat kaikille,
paihteettomyys, raataloidyt ja
subventoidut palvelut erityista tukea
tarvitseville (esim. tyottomat,
maahanmuuttajat) jne.

W ¢\ Osallisuuden
vahvistaminen
Asukkaiden osallistumisen paikat ja
mahdollistaminen, jérjestétoiminnan
tukeminen, vanhus- vammais- ym.
neuvostot ja asukasraadit, osallisuus
palveluiden kehittamisessa jne

. 3/2021

Terveyden ja
www.thlfi/hyte

hyvinvoinnin laitos

Kaikki kunnan toiminta ei ole hyvinvoinnin ja terveyden edistamista, mutta kaikilta toimialoilta
loytyy tehtdvia, jotka sisaltdvat myos hyvinvoinnin ja terveyden edistdmiseen liittyvia
kokonaisuuksia. Kuntien tehtdvid voidaan l|dhestyd esimerkiksi seuraavanlaisella Kuntaliiton
jaottelulla:

« Sivistyspalvelut osana hyvinvoinnin ja terveyden edistamista

e Elinympariston, terveellisyys ja ymparistohaittojen ennaltaehkaisy kuntalaisten
hyvinvoinnin tuottajana

e Elinvoiman yhteys hyvinvointiin

Hyvat ja toimivat peruspalvelut ovat lahtokohta kuntalaisten hyvinvointitydssa. Puolanka on

panostanut viime vuosina innovatiivisesti palvelujen tuottamisen ja tehnyt toimenpiteita
palvelujen turvaamiseksi.
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Sivistystoimiala vastaa hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseen liittyvistd tehtdvista ja
sivistyslautakunta paattaa hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen tehtaviin liittyvista asioista.
Kunnassa ei ole nimetty hyte-ryhmaa eika kunnassa ei ole nimettya hyvinvointikoordinaattoria
tms.  Asiantuntijaryhmana  toimii  sivistyslautakunta, lisdksi  vaikuttamistoimielimina
nuorisovaltuusto ja vammais- ja vanhusneuvosto.

Sivistyspalvelut
Sivistyspalvelut ovat keskeisessd roolissa kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisessa. Sivistystoimiala on niin talousarvion kuin henkilon maaralla mitattuna suurin

yksittdinen kuntien toimiala hyvinvointialueuudistuksen jalkeen. Sivistyspalveluihin kuuluu:
varhaiskasvatus, opetus ja koulutus, vapaa sivistysty®, vapaa-ajan palvelut (liikunta, kulttuuri,
kirjastotoimi ja nuorisotoimi) ja elintapaohjaus.

Varhaiskasvatus

Varhaiskasvatuksen merkitystd hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen osalta voidaan
tarkastella kahdelta eri tulokulmalta. Suomessa kaikilla lapsilla on oikeus saada
varhaiskasvatusta varhaiskasvatuslain mukaisin perustein. Ensindkin varhaiskasvatus luo
edellytyksia eri tilanteissa olevien perheiden hyvinvoinnille mahdollistamalla muun muassa
vanhempien tydssakaynnin, opiskelun tai muun arjen helpottamisen. Nykyisen ndkemyksen
mukaan lapsen etu on olla mukana varhaiskasvatuksen toiminnassa, joidenkin lasten osalta
se on jopa yksi lapsen hyvinvoinnin turvaaja. Saman aikaisesti varhaiskasvatuksessa voidaan
luoda lapsille mahdollisuus kehittdd omia sosiaalisia ja motorisia taitoja, huolehtia tarvittavan
levon, ruoan sekd ruokakasvatuksen saamisesta osana toimintaa.

Puolangalla varhaiskasvatuspalvelun tuottaa Touhula Virne oy. Kunnalla on varhaiskasvatuksen
jarjestamis- ja valvontavastuu. Kunta tarjoaa maksuttoman varhaiskasvatuksen.

Kaikille varhaiskasvatuksessa oleville lapsille tehddan varhaiskasvatussuunnitelma. Se
mahdollistaa lapsen yksilollisten tavoitteiden suunnittelemisen yhdessa huoltajien kanssa. Lapsen
tavoitteiden toteutumista dokumentoidaan ja arvioidaan sadnnollisesti.

Lastenneuvolan ikdkausitarkastuksiin on laadittu yhteistydlomake, jonka varhaiskasvatuksen
opettaja tdyttdd 4-vuotiaalle lapselle. Lomake palautetaan varhaiskasvatussuunnitelman
liitteeksi. Siirryttdessa oppivelvollisuuden piiriin, lapsen asioista jarjestetdan siirtokeskustelu
vhdessa lapsen huoltajan kanssa.

Lapsen kehitystd ja oppimista tuetaan lapsen tarpeiden edellyttamalla tavalla siten, ettd tuki
muodostaa johdonmukaisen jatkumon varhaiskasvatuksesta esiopetuksen alkamiseen.
Huomattaessa lapsen tuen tarve, on Puolangalla kaytettdvissd tuen tarpeen arvioimisessa
henkiléstén  ja  vanhempien  tukena  monialainen  yhteistydryhma.  Paikallisessa
varhaiskasvatussuunnitelmassa maaritelladan tulkitsemis- ja avustamispalveluihin seka
apuvalineisiin liittyvat hallinnolliset kdytanteet varhaiskasvatuksen jarjestdjan paattamalla tavalla
lapsen etu huomioiden. Yhteistyo huoltajan kanssa on ensiarvoisen tarkea. Sovitut asiat kirjataan
lapsen varhaiskasvatussuunnitelmaan.
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Opetus ja koulutus

Opetustoimella on merkittava rooli lasten ja nuorten hyvinvoinnin turvaamisessa ja siihen
liittyvien keskeisten taitojen oppimisessa. Hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseksi
koulutuksessa jarjestetdan toimintaa, jonka avulla pyritddn edistimaan oppilaiden
hyvinvointia ja terveyttd seka ehkdisemadan erilaisia ongelmia ja haasteita, kuten
koulukiusaamista, syrjdytymista, oppimisvaikeuksia ja mielenterveysongelmia. Koulutuksen
jarjestdjan vastuulla on huolehtia yhteiséllisestd opiskeluhuollosta.  Yhteisollinen
opiskeluhuolto on osa oppilaitoksen toimintaa ja sita toteutetaan sekd osana opetusta ettd
erilaisilla yhteiséllisyyttd ja hyvinvointia lisdavilld toimilla. Koulupdivan merkitys oppilaiden
hyvinvoinnille on varsin keskeinen. Terveelliset ja ravitsevat ateriat koulussa ovat monille
oppilaille varsin merkittdva osa hyvinvointia. Liikunnan ja fyysisen aktiivisuuden edistdmista
voidaan tukea monin tavoin niin koulupdivan suunnittelun kuin koulun toiminnallisen
suunnittelun keinoin. Hyvat ja toimivat oppimisymparistdt tukevat myds oppimista ja
viihtymista koulussa. Koulunkaynti tukee samalla oppilaiden sosiaalisten taitojen kehittamista
ja ryhmatydtaitoja seka tukee oppilaiden itsetuntoa ja-luottamusta. Koululla on myds roolia
oppilaiden erilaisten sosiaalisten ja fyysisten haasteiden tunnistamisessa ja tukemisessa sekéa
mahdollisessa hoidon tulemisessa. Hyvinvoinnin tukeminen koulutuksessa on tarked osa
oppilaiden kokonaisvaltaista kasvua ja kehitystd. Se edistdd oppilaiden terveyttd ja
hyvinvointia, mika puolestaan voi parantaa heidan oppimistuloksiaan ja koulumenestystaan.

Perusopetus

Puolangan perusopetuksessa kiinnitetddan huomiota lasten ja nuorten hyvinvointiin ja
jaksamiseen. Oppilashuoltohenkildston tarvetta seurataan ja reagoidaan muuttuviin tarpeisiin.
Talla tavalla pyritadan vaikuttamaan lasten ja nuorten ongelmien varhaiseen puuttumisen.

Koulussa on kaytossa useita opetukseen liittyvia opiskeluhuollon tukimuotoja, joilla oppilasta
tuetaan hanen koko opintopolkunsa ajan. Tukimuotoja ovat esim. kolme luokkamuotoista
erityisopetusryhmaa/pienryhmasg, osa-aikainen erityisopetus, tukiopetus ja
koulunkaynninohjaajat.

Puolankajarven koululla toimii koulunuorisotydntekija, joka on lapsille ja nuorille helposti
lahestyttava aikuinen. Lisaksi nuorisotoimi tekee yhteistyotd eri muodoissa koulun kanssa.
Puolankajarven koulussa on aktiivista oppilaskunta- ja tukioppilastoimintaa. Koululla on kadytossa
kiusaamista ehkaiseva KiVa Koulu -ohjelma.

Puolankajarven koulun pihassa on uusi ldhiliikuntapaikka, joka innostaa valituntiliikuntaan ja
kouluaikojen ulkopuoliseen liikkumiseen. Puolankajarven koulu on mukana Harrastamisen
Suomen malli -toiminnassa. Hankkeen kautta jarjestetaan 10 erilaista kerhoa.

Lukio

Lukion vahvuuksia ovat yhteisollisyys, joustavat opintomahdollisuudet ja opiskelijan yksilollinen
kohtaaminen. Pienessa lukiossa opettajat tuntevat opiskelijansa hyvin, mikd mahdollistaa tuen ja
ohjauksen opiskelijoiden tarpeiden mukaisesti. Pieni opiskelijamaara luo kodikkaan ilmapiirin ja
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tiiviin yhteison, jossa kaikki tuntevat toisensa. Laadukas opetussuunnitelma tarjoaa hyvat
valmiudet jatko-opintoihin ja tyoelamaan. Lukiossa korostuu luonnonldheisyys ja alueen
kulttuuria, mika heijastuu koulun tapahtumissa ja projekteissa. Opiskelijat saavat henkilokohtaista
tukea opintoihin ja urasuunnitteluun. Puolangan lukiossa korostuu rauhallinen opiskeluymparisto
ja pienen paikkakunnan yhteisollisyys.

Vapaa sivistystyo

Vapaan sivistystydn rooli on yksi keskeisimpia kuntien luomia tapoja tuottaa
eri ikdisille ja eri asioista kiinnostuneille toimintaa ja luoda myo6s edellytyksia
elinikaiselle oppimiselle. Vapaan sivistystydn jarjestaminen on kunnille
vapaaehtoinen tehtdva. Vapaan sivistystyd tarjoaa varsin monipuolisia
mahdollisuuksia itsensd kehittamiselle. Samalla toiminnan luonne on
merkittaviltd osin ryhmdatoimintaa, mikd tuo sosiaalisen kanssakdymisen ja
yhteisollisyyden kokemuksia itsensd kehittamisen rinnalle.

Kansalaisopisto

Puolangan kansalaisopisto on itsendinen Puolangan kunnan yllapitama kansalaisopisto.
Kansalaisopistot ovat kaikille avoimia oppilaitoksia. Puolangan kansalaisopisto jarjestaa
koulutusta, joka painottuu taideaineiden, kaden taitojen ja terveytta edistdvan liikunnan
opetukseen. Nadiden lisdksi opisto jarjestdad kuntalaisten tarpeista ldhtevida ajankohtaisia
koulutuksia, joiden tavoitteena on osallistuva ja aktiivinen kuntalainen.

Opistolla on tdarkeda rooli vdeston sivistyksen, jatkuvan ja elinikdisen oppimisen, kotien
kasvatustyon tukemisen, osallisuuden, terveyden, kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin ja
elamanlaadun edistajana seka alueen kulttuurin tuottajana. Opisto edistdada monipuolisella vapaan
sivistystyon kurssitarjonnalla yksildiden persoonallisuuden ja osaamisen kasvua seka osallisuutta,
lasten ja nuorten taidekasvatusta ja sosiaalistumista, tyoikdisten tydkyvyn ja kokonaisvaltaisen
hyvinvoinnin tukemista, ikddantyvien toimintakyvyn ja kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin tukemista
sekd alueen kulttuurin, identiteetin ja perinteen vaalimista ja edistdmistd. Opisto lisda lisdksi
alueen elinvoimaisuutta, viihtyvyytta ja vetovoimaa.

Puolangan kansalaisopiston toimintaa on kirkonkylan lisaksi myos sivukylilld. Kansalaisopiston
kursseille voi osallistua Kaikukortilla.

Vapaa-ajan palvelut (liikunta, kulttuuri, kirjastotoimi ja nuorisotoimi)

Vapaa-ajan palveluilla tarkoitetaan yleensa yhteydessa liikunnan, kulttuurin,
kirjastotoimen ja nuorisotoimen kokonaisuutta, jossa kunnan omalla
toiminnalla luodaan suoraan hyvinvointia lisdavid palveluita. Vapaa-
aikapalveluissa on paasaantoisesti kyse palveluista, joiden kdyttd on
kuntalaisen oma valinta. Kunnan luomia olosuhteita voivat hyédyntda myds
esimerkiksi jarjestdt ja yritykset, jotka tarjoavat hyvinvointin liittyvid
palveluita omille viiteryhmilleen tai jopa laajemmin alueen asukkaille. Vapaa-
aikapalveluiden rooli ihmisten arjessa on huomattava. Se, miten ihmiset
kayttavat heille tarjottuja palveluita, ratkaisee paljolti sen, miten vaikuttavaa
kunnan toiminta on hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen nakdkulmasta.
Lilkunnan terveyshyddyt on tunnistettu jo pitkddn ja viime aikoina myos
kulttuurin merkitysta hyvinvoinnin osatekijana on tuotu vahvemmin esiin.
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Nuorisopalvelut

Nuorisotiimi kehittdd kunnan nuorisotyotd ja parantaa nuorten elinoloja, osallisuutta ja
vaikuttamismahdollisuuksia. Nuorisotiimi jarjestda tapahtumia, leireja ja retkid ympari vuoden eri
ikaisille. Nuorisotalo sijaitsee keskella kylaa ja on paikka, jossa saa viettdaa rennosti aikaa koulun
ja harrastusten jalkeen. Paikan p&alld on aina aikuinen, jonka kanssa voi tulla juttelemaan.
Nuokkari on syrjinta- ja kiusaamisvapaa paikka.

Etsiva nuorisotyo

Etsiva nuorisotyontekija on olemassa alle 29-vuotiaille nuorille, jotka tarvitsevat tukea opiskeluun
ja tyoelamataitoihin. Etsiva nuorisotyontekijan tavoitteena on olla lasna nuorten keskuudessa ja
tarjota mahdollisuus turvalliseen ja luottamukselliseen keskusteluun. Etsivda nuorisotydntekija
hakee yhdessa nuoren kanssa ratkaisuja hdanen kysymyksiinsa ja etsivda auttaa nuorta
saavuttamaan tarvitsemansa palvelut. Etsivd nuorisotyontekija jalkautuu koululle ja on sielld
tavattavissa, mutta jarjestdd myos yksilotapaamisia.

Liikuntapalvelut

Liikuntapalvelut luovat edellytyksia kuntalaisten hyvinvoinnin edistamiselle tarjoamalla terveytta
edistavaa liikkuntaa ja liikuntapaikkoja.

Kunnan liikuntatoimi tuottaa kuntalaisten tarvitsemia liikuntapalveluja ja -toimintoja seka
yllapitaa liikunnan harrastamisen puitteita yhdessa teknisen toimen kanssa. Kunnan liikuntatoimi
tukee kuntalaisten liikkumista kehittamalla paikallista yhteistyotd, lainaamalla liikuntavalineitd,
jarjestamalld tapahtumia yhteistydssa eri toimijoiden kanssa ja tarjoamalla liikkunnanohjausta.
Lisaksi liikuntapalvelut tukevat lasten ja nuorten kasvua ja kehitysta lilkkunnan avulla.

Puolangalla on kattavat liikkuntamahdollisuudet. Paikkakunnalta I6ytyvat katettu jaa, kattava
latuverkosto, urheilu-, pesapallo-, lentopallo- seka tenniskentat, frisbeegolf-radat, kuntoportaat,
liikuntahalli, kuntosali, uimarantoja ja koirapuisto. Moottoriurheilurata Puolangan
moottorikerhon yllapitdamana.

Liikuntaneuvoja on kaiken ikdisten saatavilla niin viikoittaisten ryhmien kuin yksittdisten reissujen
ja tapahtumien puitteissa. Han ohjaa, opastaa, neuvoo, tukee ja tarjoaa ohjausta.

Liikuntatilojen kdyttomaksut ovat erittdin maltilliset ja osittain ilmaiset, jotta liikunnan
harrastamiseen ei olisi taloudellista estetta.

Kulttuuripalvelut

Kulttuuri on merkittavassa roolissa kunnan asukkaiden hyvinvoinnin ja vapaa-ajan mielekkyyden
edistdmisessa. Kulttuuri edistdd osallisuutta ja yhteisollisyytta. Kunnan kulttuuritoimen
tavoitteena on jarjestaa kulttuuritoimintaa ja kulttuuripalveluja kuntalaisille, vapaa-ajanasukkaille
ja matkailijoille vahvasti yhteistydssd muiden toimijoiden kanssa. Monipuoliset kulttuuri- ja
vapaa-ajan palvelut ovat keskeisessa roolissa kunnan elinvoimaisuutta ja ihmisten hyvinvointia
rakennettaessa. Puolanka tarjoaa kuntalaisilleen palveluita ottaen huomioon kaikki ikdryhmat
aina  vauvasta vaariin.  Puolankajarven  koulussa ja  Puolangan lukiossa on
kulttuurikasvatussuunnitelma, joka ohjaa lapsille ja nuorille tarjottavaa kulttuuritoimintaa.
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Kulttuuritoimen keskeinen toimintamuotoja on erilaiset tapahtumat, vierailut, vierailijat, elokuvat
ja lisdksi kesdisin Puolangan museon toiminta. Tapahtumakoordinaattori jarjestda kunnan omia
tapahtumia ja tekee paljon myds yhteisty6ta seka on tukena, esim. jarjestdille heiddn
tapahtumissaan.

Kirjasto

Puolangan kirjaston eli Kaijan kartanon palvelut ovat helposti saavutettavissa kirjaston sijaitessa
keskella kylaa ja lisdksi ajallisesti omatoimikirjaston mahdollistamana laajojen aukioloaikojen
puitteissa.

Kirjastossa on monipuolinen ja uusiutuva ajantasainen kokoelma. Kirjasto toimii osana Kainet-
kirjastojen yhteistydryhmaa, Pohjoisen eKirjastoa ja kuntien yhteista E-kirjastoa.

Kansalaisten digiopastaminen tukee jokaisen mukana pysymista ja osallisuutta yhteiskuntaan.
Kirjastossa on mahdollista kokea eldamyksida ja osallistua toimintaan erilaisten
kulttuuritapahtumien muodossa. Kirjasto on turvallinen ftila, jossa erilaiset ja eri-ikdiset ihmiset
voivat kohdata toisensa ja jdrjestdaa itsekin matalan kynnyksen toimintaa, mm. toimia
lukukummina ja osallistua lukupiiriin. Kirjastossa on mahdollista tydskennelld omassa
etatyotilassa.

Kirjastovirkailija palvelee asiakaspalveluaikoina ja mm. kuuntelee asiakkaiden kirjatoiveita.
Kirjastosta voi lainata lasten kantorinkkaa, frisbeegolf-kiekkoja, kdavelysauvoja, liukulumikenkia,
lumikenkia ja lyhytaikaisesti kuntosalikorttia.

Elintapaohjaus

Kunnilla on omassa toiminnassaan vahva rooli asukkaiden ravitsemuksen,
liikunnan ja kulttuurin sekd tapaturmien ehkaisyn ja elintapaohjauksen
tukemisessa. Monilta osin tdma edellyttda yhteistoimintaa myos esimerkiksi
hyvinvointialueiden tai jarjestokentan kanssa.

Yksi kunnille jadnyt merkittavda tehtdavakokonaisuus on myds ehkaiseva
paihdetyd, joka myds hyvinvointialueuudistuksen jalkeen jai osittain myds
kuntien tehtdvaksi. Hyvinvointialueilla on toki keskeinen rooli sosiaali- ja
terveyspalveluissa hoitaa ehkaisevan paihdetydn kokonaisuuksia, mutta myos
kunnille on edelleen oma roolinsa hoitaa ehkdisevdn pdihdetyon
kokonaisuutta. Ehkaisevalla paihdetydllda on myos selkedt sidokset kuntien
tehtdvana olevaan ympdristéterveydenhuoltoon liittyvien lupa- ja
valvontatehtdvien osalta seka ihmisten turvallisuuden kokemukseen.

Liikuntaneuvontaa Puolangan kunnassa tarjoaa liikuntaneuvoja. Kunnan liikuntatoimi tukee
kuntalaisten liikkumista kehittamalla paikallista yhteistyota. Kunnan liikuntatoimen lisaksi myds
paikalliset liikunta- ja urheiluseurat jarjestavat ohjattua liikuntaa.

Hyvinvointialueen liikuntaneuvonta on kohdennettu kansansairauksiin sairastuneille tai korkean
sairastumisen riskiin kuuluville seka henkiloille, jotka tarvitsevat terveydenhuolloin puuttumisen
seka tuen elintapojen muuttamiseen terveytta tukevaksi.

Sivistyslautakunta paattaa ehkaisevan paihdetyon jarjestamista koskevan lain mukaisista kunnalle
kuuluvien tehtadvien hoitamisesta.
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Kaiku-kortti “kulttuuria kaikille”-toimintamalli tarjoaa taloudellisesti heikommassa asemassa
oleville mahdollisuuden kulttuurihyvinvointiin ja taiteen harrastamiseen hyvinvoinnin seka
osallisuuden vahvistamiseksi. Kaiku-kortilla voi hankkia maksuttomia paasylippuja esim. niile
kansalaisopiston kursseille ja kuntosaleille, jotka kuuluvat Kainuun ja valtakunnalliseen Kaiku-
korttiverkostoon.

Elinymparistén kehittdminen

Maankaytto ja kaavoitus

Maankadytdn suunnittelussa ja maanhankinnassa tulee huomioida asumisen
ratkaisuiden lisdksi esimerkiksi liikenneyhteydet, ja niihin liittyvat kevyen
liikenteen vaylat, palveluiden sijoittaminen sekd esimerkiksi virkistysalueiden
maara ja sijoittelu. Rakennusmaaraykset osaltaan turvaavat esteettomyyden
toteuttamista, mutta ylipddtdaan esteettomyys ja erilaisten vdestéryhmien
tarpeiden huomioiminen suunnittelu- ja toteutusvaiheessa on tarkeaa.

Kaavoitus on vuorovaikutteinen prosessi, johon osallistuvat osalliset, kaavoittajat, viranomaiset ja
paattajat. Kaavan vireilletulosta paattda Puolangan kunnanhallitus. Vireilletulosta tiedotetaan
kuulutuksella kunnan ilmoitustaululla sekd Puolangan kunnan kotisivuilla osallistumis- ja
arviointisuunnitelman yhteydessa. Osallisia ovat alueen maanomistajat ja asukkaat seka muut,
joiden oloihin kaava saattaa huomattavasti vaikuttaa. Osallisia ovat myds viranomaiset ja yhteisot,
joiden toimialaa kaavoitus kasittelee. Osallisilla on oikeus mm. ottaa osaa kaavan valmisteluun,
arvioida sen vaikutuksia ja lausua kaavasta mielipiteensd. Kaavan vireilletulosta paattaa
Puolangan kunnanhallitus. Vireilletulosta tiedotetaan kuulutuksella kunnan ilmoitustaululla seka
Puolangan kunnan kotisivuilla osallistumis- ja arviointisuunnitelman yhteydessa.

Kaavahankkeen alkuvaiheessa hankkeen etenemisestd tehdddn suunnitelma, jota kutsutaan
osallistumis- ja arviointisuunnitelmaksi (OAS). Kaavan lahtokohtien ja tavoitteiden pohjalta
laaditaan lisdksi kaavaluonnos. Kaavahankkeen valmisteluvaiheen kuuleminen kuulutetaan
kunnan ilmoitustaululla sekd Puolangan kunnan kotisivuilla. Kaavaluonnos on nahtavilld 14 — 30
vrk, riippuen siitd, katsotaanko kaavahanke vaikutuksiltaan merkittavaksi vai ei.

Kaavaehdotus asetetaan kaavoitus- ja mittaustoimen paatoksella virallisesti nahtaville vahintdan
30 paivan ajaksi (vaikutuksiltaan vahadinen asemakaavamuutosehdotus vahintdan 14 paivan
ajaksi). Jos saatujen lausuntojen ja muistutusten johdosta osoittautuu tarpeelliseksi muuttaa
kaavaehdotusta, se laitetaan uudelleen nahtaville. Yleiskaavat ja merkittdvat asemakaavat
hyvaksyy kunnanvaltuusto teknisen lautakunnan ja kunnanhallituksen esityksesta. Ei merkittavat
asemakaavat  hyvaksyy  kunnanhallitus teknisen lautakunnan esityksesta. Kaavan
hyvaksymispaatoksestd tiedotetaan kuntalaisille, alueelliselle ymparistokeskukselle ja niille
muistutuksen tai lausunnon jattaneille, jotka ovat sitd erikseen pyytdaneet. Kaava tulee voimaan,
kun hyvaksymispaatos on tehty ja kuulutettu voimaan tulleeksi.

Puolangan kunnalla on tarjolla sekd vapaa-ajan- ettd vakituiseen asumiseen soveltuvia tontteja.
Myytdvid tontteja on vapaana aivan kunnan keskustaajaman ldheisyydessd sekd mm.
valjastamattoman Kiiminkijoen latvavesilla Pirttijarven, Vahajarven ja Pikku-Puution
rantamaisemissa. Puolangan kunnan rakennusvalvontaviranomaisena toimii tekninen lautakunta.
Rakennusvalvontaviranomaisen tehtavia suorittaa rakennustarkastaja.
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Palveluiden sijoittumisen merkitys hyvinvoinnille

Kunnan tarjoamien palveluiden saatavuudella ja saavutettavuudella on vahva
kytkds asukkaiden hyvinvointiin ja turvallisuuden tunteeseen. Palveluiden
sijoittaminen ja saavutettavuus ovat yksi keskeinen maankdyton ja
kaavoituksen haaste. Palveluilla voidaan tarkoittaa kunnan omaa
palvelutuotantoon liittyvaa rakentamista, hyvinvointialueiden tai muiden
viranomaisten palveluita tai yksityisen sektorin tuottamia palveluita.
Palveluiden saatavuudella voi olla asumiseen liittyvien tekijoiden lisdksi
vetovoimatekijoitd, joita kunta voi hyddyntad. Palveluiden saatavuudella on
merkittdva rooli paitsi hyvinvoinnin, myds kunnan elinvoiman nakodkulmasta.
Kuntalaisten hyvinvoinnin kannalta hyvin keskeisid palveluita ovat esim.
kauppa- ja apteekkipalvelut.

Puolangan kunnan asukkaille on tarjolla hyvin saavutettavat monipuoliset liikuntapaikat.

Yhdyskuntatekniikka

Vesi- ja viemadrilaitos

Toimivalla ja hyvalla yhdyskuntatekniikalla on oleellinen vaikutus ihmisten
terveyteen ja hyvinvointiin.  Yhdyskuntateknisiin  palveluihin  luetaan
kuuluvaksi mm. katujen ja yleisten alueiden rakentaminen ja kunnossapito
sekd hulevesien hallinta, vesihuolto, jatehuolto ja lampdhuolto.
Yhdyskuntatekniikan toimivuus koetaan monesti kuntalaisten osalta itsestdan
selvyydeksi, mutta esimerkiksi vesikriisien tai vastaavien kohdalla on
huomattu, miten merkittavassa roolissa toimiva ja
laadukas yhdyskuntatekniikka on ihmisten arjessa. Sahkdnsiirron tai
tietoliikenteen ratkaisut, jotka ovat olennainen osa ihmisten toimivaa arkea ja
hyvinvointia. On myds hyva tunnistaa esimerkiksi yksityisten vesihuolto-
osuuskuntien tai yksityisteiden rooli osana kuntalaisten hyvinvointia ja arjen
sujuvuutta. Liikennevaylat ja niiden kunnossapito eri vuodenaikoina ovat
keskeinen hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen osa, mutta niiden kunto ja
toimivuus ovat myods turvallisuuden ndkokulmasta merkittava asia. Kuntien
nakokulmasta on oleellista tunnistaa se, ettd kunnan alueella olevaa tiestoa
hallinnoivat kuntien lisdksi mm. Ely-keskukset tai yksityiset tieosuuskunnat tai
yksityisteiden omistajat, joiden toiminnalla on niin ikddan merkittava vaikutus
niin  ihmisten  liikkkumiseen  kuin  palveluiden saatavuuteen ja
saavutettavuuteen. Yhteiskunnallisen kehityksen myota myos sahkod- ja
tietoliikenneverkot ~ ovat  nousseet  keskeiseen  rooliin  ihmisten
infrastruktuuritarpeiden osalta.

Puolangan vesilaitos tuottaa puhtaan kayttéveden kirkonkyldn ja Paljakan alueella. Puolangan
kunnan vesilaitoksella on talla hetkelld asiakkaana noin 1 300 kiinteistoa ja vesijohtoverkoston
yhteispituus on noin 50 km. Vesilaitoksen asiakkaiden yhteenlaskettu vedenkulutus v. 2021 oli
noin 132 000 m?®. Puolangan viemarilaitoksella on kdytossad kaksi puhdistamoa: yksi Puolangan
keskustaajaman, toinen Paljakan alueen jatevesien kasittelemiseen. Puhdistamot toimivat
kemiallis/biologisin menetelmin ja osa jatteesta mm. kompostoidaan taytemaaksi. Puhdistamot
kasittelevat vuosittain yhteensad noin 78 000 m? jatevetta. Talla hetkelld koko olemassa olevan
viemariverkoston pituus on yhteensa yli 30 km. Vuoden 2022 aikana Puolangan jatevesien
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kasittelyssa siirrytddn uuteen vaiheeseen, kun jatevesilietteiden kasittelyyn perustettu
biokaasulaitos otetaan kadyttoon. Jatkossa lietteen madatejdgannoksen kuivajae kaytetdan
viherrakennusmullan ainesosana tai muussa kdytdssa, ja biokaasu hyddynnetddan alueen
toiminnoissa energiana mm. kunnan lampdlaitoksessa.

Lampolaitos

Puolangalla kunnan omaan kdyttoon ja kuntalaisten kdyttoon lamp6a tuottaa kunnan tytaryhtio
Honkainfra oy. Paidlampokeskuksessa on nimellisteholtaan 3 MW KPA-kattila (kiintedn
polttoaineen kattila) + savukaasujen LTO — pesuri. Polttoaineena kaytetddan kokopuuhaketta.
Huipputeho on noin 3,0 — 3,5 MW polttoaineen laadusta riippuen. Paalampdkeskus on
valmistunut vuonna 1999 ja saneerattu vuosina 2020 — 2021. Lisdna on 3,0 MW kevytoljykattila
(POK). Lisaksi verkossa on kaksi kevytoljykattilaa (POK) verkon latvaosissa. Ldmpd siirretdan
asiakkaille kuumana vetend suljetussa kaksiputkisessa kaukolampoverkossa. Kuuma vesi
johdetaan kiinteiston lampojakokeskukseen, jossa se luovuttaa ldmpoa vaihtimen kautta
asiakkaiden lammitysverkkoon ja lampiman kayttéveden valmistukseen. Talot kayttavat lampoa
huoneiden ja kayttoveden lammittamiseen seka ilmanvaihtoon. Kaukolampoverkon vesi palaa
jaahtyneena paluujohdossa takaisin tuotantolaitokseen uudelleen lammitettavaksi.

Jatehuolto

Puolangan kunnan alueella jatehuollon lakisdateisia palveluja ja viranomaistehtavid hoitaa
Kainuun jatehuollon kuntayhtyma Ekokymppi. Ekokymppi jarjestdd jatehuollon asuin- ja
lomakiinteistdille, kehittda jatehuoltoa, neuvoo ja tiedottaa ja hoitaa viranomaistehtavia.

Teiden kunnossapito

Liikenteellisesti merkittavien yksityisteiden talvikunnossapidosta vastaa kunta teknisen
lautakunnan maarittelemilld teilla. Muusta tienpidosta vastaa tien omistaja. Kunta avustaa haja-
asutusalueilla Puolangan kunnassa vakituisesti asuvia ja yksityistiekunnan perustaneita tiekuntia
yksityisteiden tienpidossa taloudellisesti.

Ymparistoterveydenhuolto ja ympdristonsuojelu

Ympadristoterveydenhuolto on toimintaa, jonka avulla kunta pyrkii
turvaamaan asukkailleen terveellisen elinympariston. Terveydenhuoltolain
mukaan  ympdristéterveydenhuoltoon  kuuluu terveydensuojelu- ja
tupakkalain lisaksi elintarvikevalvonta ja eldinlaakintahuolto.
Terveydensuojelulain  mukaan  kunnan tulee edistdd ja valvoa
terveydensuojelua alueellaan siten, ettd asukkaille turvataan terveellinen
elinymparistd. Terveydensuojelulain tarkoituksena on ylldpitdaa ja edistaa
vdeston terveyttd seka ennaltaehkaistd, vahentaa ja poistaa sellaisia tekijoita,
jotka voivat aiheuttaa vaaraa tai haittaa ihmisten terveydelle ja
elinymparistolle. Terveyttd vyllapidetdaan, suojellaan ja edistetdan mm.
valvomalla talous- ja uimaveden laatua, julkisten palvelurakennusten (koulut,
paivakodit, hoivaa antavat laitokset) ja muiden palveluiden (liikuntapalvelut,
kauneushoitolat) terveydellisid olosuhteita, hygieniaa seka sisdilman laatua.
Kunnilla on keskeinen rooli tupakkalain mukaisessa valvonnassa ja
savuttomuuden edistdmisessd, jolloin ymparistoterveydenhuolto tulee varsin
lahelle ehkdisevan paihdetydn toimintakenttda. Ymparistéterveydenhuolto
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on luonteeltaan vahvasti ennaltaehkdisevda toimintaa, jolla varmistetaan
terveellisen elinympaériston olemassaoloa ja tarvittaessa kaytetaan
viranomaiselle kuuluvaa valtaa korjata terveyshaittoja tuottavaa toimintaa.
Samalla kun toiminta voidaan katsoa vahvasti terveyttd edistavaksi, on silla
vahvoja sidoksia myds kunnan hyvinvoinnin ja turvallisuuden kokonaisuuksien
tukemisessa.

Eldinldadkari- ja ymparistoterveydenhuollon viranomaispalvelut palvelut Puolangan kunnalle
tuottaa Oulunkaaren ymparistopalvelut. N&ihin kuuluu mm. suureldinten ja pieneldinten
vastaanotto seka eldinladkaripaivystys. Puolangan kunnan ymparistésuojeluviranomaisena toimii
tekninen lautakunta.

Asuntotoimi

Asumiseen liittyvat ratkaisut ovat keskeinen osa ihmisten arkea ja
hyvinvointia. Asuminen on kunnan nakdkulmasta monitahoinen tehtdva, jossa
ovat keskeisessa roolissa kaavoitus ja palvelut, mutta myods yhteistyd ja-
toiminta eri toimijoiden kanssa. Ennen kaikkea vanhusvaestdn asumisen
ratkaisuilla on merkittavaa vaikutusta hyvinvointiin ja terveyteen, mutta myos
asumisen turvallisuuteen liittyen. Kotona asumisen tukemiseen liittyvat
kysymykset ja niiden rooleista sopiminen kuntien ja hyvinvointialueiden
kannalta on merkittdva yhteistydkokonaisuus.

Puolangan kunta omistaa Kiinteistdo Oy Puolangan Vuokratalot yhtion, joka tarjoaa vuokra-
asuntoja kunnan alueella. Puolangan kunnan omistuksessa on 175 vuokra-asuntoa. Ne sijaitsevat
Puolangan taajamassa tai sen laheisyydessa. Lahes kaikki asunnot ovat kerros- tai rivitaloissa.

Investoinnit hyvinvointia ja terveyttd tukemassa

Kuntien tekemdt investoinnit ovat seka elinvoimaa kasvattavia ettd usein
kuntalaisten palveluita parantavia panostuksia elinymparistdon ja sen
viihtyisyyteen ja/tai turvallisuuteen. Ne myo6s osaltaan lisdavat niin ihmisten
kuin yritysten osalta kunnan veto- ja pitovoimaa. Investointeja, olivatpa ne
uusien asuin-, liikepaikka- tai  teollisuusalueiden toteuttamiseen,
rakennushankkeisiin tai infrastruktuuriin liittyvid, tulisi pohtia myds ihmisten
hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden nakokulmista. Esimerkiksi
rakennushankkeissa on lainsdadanndlla ja maarayksilla varmistettu
esimerkiksi esteettomyyteen liittyvid kysymyksia.

Puolangan kunnassa toteutetaan pitkdn aikavalin investointisuunnitelmaa. Talla varmistetaan
oikeat investointikohteet ja niiden ennakoiva peruskorjaus ja kehittaminen ja valtetaan yllattavat,
akilliset ja kallimmat korjaukset.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen turvallisuuden ja varautumisen kysymyksissa

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen rinnalle on nostettu viime vuosina
vahvasti turvallisuus ja siihen liittyvat teemat. Esimerkiksi valtioneuvoston
periaatepadtds hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistamisesta seka
siihen pohjautuva toimenpideohjelma ovat tuoneet turvallisuuskysymykset
vahvasti perinteisen hyte-tyon rinnalle. Tassad yhteydessa on puhuttu monesti
ennen kaikkea arjen turvallisuudesta, kotitapaturmien ja kaatumisen
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ehkaisystd. Varautumisen nakokulman huomiointi on myds kuntalaisten
hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden kannalta keskeinen kokonaisuus,
jota tulee miettid. Kuntien turvallisuustyotd voidaan jaotella esimerkiksi
seuraaviin  osa-alueisiin:  rikosten ja  syrjdytymisen ennaltaehkaisy,
onnettomuuksien ja  tapaturmien ehkdisy, turvallisuuden tunteen
parantaminen ja muu turvallisuustyd, johon lasketaan esimerkiksi osallisuus
ja kuntalaisten ja jarjestdjen kanssa tehtdva yhteistyo.

Puolangan kunta on varautunut ulkopuolisiin uhkiin monin eri tavoin, mm. paivittamalla
valmiussuunnitelmat. Kunta tekee jatkuvasti suunnittelua ja tarvittavia toimenpiteita taatakseen
kuntalaisilla turvallisen liikkumisen. Kunta tekee sadnnollistd yhteistyota eri viranomaistahojen
kanssa turvallisuuden ja varautumisen osalta.

Luonnon virkistyskaytto

Lahiluonto tai ylipaatdaan luonnon virkistyskayttd on yksi viime aikoina
enenevissd maarin hyvinvointiin ja terveyteen kytkettyd toimintaa. Luonnossa
liikkumisen terveyshyddyt on tunnistettu laajalti ja myds kuntien
maankdytossa erilaisten luontokohteiden huomioiminen, rakentaminen ja
yllapito on huomionarvoista.

Puolangalla on useita eri luontoliikuntareitteja. Puolangan Siikavaaran pohjoisosassa rengasreitti
Kometon kierros ja ldhempdnd taajamaa Mustikkavaaranpolku ja Pyssykuljun rengasreitti,
Rasinkyldssa Hepokdnkaan geologinen luontopolku, Paljakassa llveskierros,
Luonnonpuistonpolku, Maisemareitti ja Pirunkirkko. Maastopyorareitteja |0ytyy, esim. Puolangan
kirkonkylan ja Hepokonkaan valilla. Lisaksi luonnossa voi liikkua eritasoisilla melontareiteilla.
Kalastaa voi niin koski- kuin jarvikalastuspaikoilla ja suunnistaa kiintorasteilla. Puolangalla on
laajat metsastysalueita valtion maille ja moottorikelkkauria on n. 280 km.

Kunnan elinvoiman edistaminen
Tyollisyys

Tyo, tyossakdynti ja tydyhteisd ovat keskeisida aikuisidn ja perheen
hyvinvoinnin perusteista. Tyd tuo mukanaan taloudelliset edellytykset
eldmiselle, se tuo vyhteisollisyyttd sekd antaa mahdollisuudet itsensa
toteuttamiselle ja uuden oppimiselle. Kuntien rooli on ollut merkittava
tyopaikkojen luomisessa. Kunnat itsessaan ovat muun julkisen sektorin ohella
monin paikoin merkittava tyollistdja, mutta ne ovat keskeisessa roolissa myds
yksityisen sektorin tydpaikkojen taustalla. Osaavan henkiloston koulutus,
kuntien rooli tyollistamisessa ja kouluttamisessa sekd vaikeassa tydmarkkina-
asemassa olevien muu tukeminen ovat keskeisid asioita myods hyvinvoinnin
nakoékulmasta. Hyvinvoinnin nakokulmasta etenkin vaikeassa
tyomarkkinatilanteessa olevien tai muutoin haavoittuvassa asemassa olevien
tyollistyminen ja tydllistaminen on haaste.

Tyollisyyspalvelut

Vuoden 2025 alusta alkaen Puolanka jarjestaa tyovoimapalvelut omassa kunnassa ja muodostaa
yhdessa muiden Kainuun kuntien ja Kuusamo ja Taivalkosken kanssa Kainuu-Koillismaan
tyollisyysalueen. Uudistuksen jalkeen Puolangan kunta vastaa henkil6- ja yritysasiakkaiden
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palveluista. Yrityspalveluihimme kuuluu monipuolista neuvontaa muun muassa seuraavissa
asioissa: Yritystoiminnan suunnittelu ja perustaminen, rahoituksen suunnittelu ja erilaisten
tukien haku, sukupolvenvaihdokset ja yritystoiminnan kehittdminen.

Kunta on mukana vuosina 2024-2025 Work & Stay — Kokonainen elama Koillismaalla -hankkeessa,
jonka tavoitteena on hyvinvoinnin, tyollisyyden ja elinvoiman lisddminen seka erityisesti
syrjdytymisen ehkdiseminen, tydmarkkinoille heikosti kiinnittyvien tyollistamisen edistaminen ja
osaavan tyovoiman saannin edistdminen. Hankkeessa toimii Tyoelamatulkki -malli, jolla
nopeutetaan tyomarkkinoille heikosti kiinnittyvien kestavaa tyollistymista. Hankkeen aikana
kehitetaan tyollisyyspalveluita mm. verkostoyhteistyolld, asiantuntijoiden osaamisen lisaamiselld
sekd tiedolla johtamisen systemaattisella rakentamisella. Lisaksi hankkeessa rakennetaan
asettautumispalveluita, jotta alueelle toihin tulevien mahdollisuudet integroitua paikalliseen
yhteis60n ja I6ytaa toimeentulo kasvaa. Tydvoimapalveluiden paluu kuntiin, mahdollisuus hoitaa
palvelut omalla tavalla ja mahdollisimman asiakasldahtdisesti, antaa uuden mahdollisuuden
tarttua tyollisyyden haasteisiin. Tiivis yhteistyd monialaisen tyollisyydenhoidon (TYM)
asiantuntijaryhman kanssa edesauttaa heikossa tyomarkkina-asemassa olevia asiakkaita.
Puolangalla toimii kaksi tyollisyysohjaajaa, tyovoimakoordinaattori ja uraohjaaja.

Kotoutuminen

Muuttaneen vdestdn nopea integroituminen suomalaiseen yhteiskuntaan on
tarkeda paitsi kaikkien hyvinvoinnin ja myds turvallisuuden nakdkulmasta,
myds kuntien ja alueiden elinvoiman turvaamisessa. Kunnilla on keskeinen
rooli monien arjen kannalta keskeisten palveluiden tuottamisessa tai niihin
ohjaamisessa. Kunnilla on esimerkiksi asumiseen, varhaiskasvatukseen tai
kouluun liittyvia tehtdvida. Eri toimilla edistetddan kotoutumista ja
ennaltaehkdistddn  ongelmien  syntymistda. Myds  osallisuuden ja
yhteisollisyyden rakentuminen liittyy kuntien tehtaviin. Kunnat eivat
kuitenkaan toimi yksin kokonaisuudessa. Esimerkiksi pelastustoimi valvoo
myds kuntien osalta tilapdisten tilojen kdyttddonottoa. Samoin monien
erityisesti pakolais- tai maahanmuuttajastatuksella tulleilla on sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelutarvetta. Naissa kohdin hyvinvointialueet ovat yksi
keskeinen yhteistydtaho. Myo6s valtion viranomaisilla on merkittéava rooli
kotoutumisen kysymyksissa.

Puolangalla kotoutumiseen liittyvat arjen asiat, esim. asunto- ja toimeentuloon seka kielen
opiskeluun liittyva ohjaus, hoidetaan lahipalveluna. Kotolain mukaisia lakisateisia palveluita
ostetaan tarvittavilta osin Suomussalmen kunnalta.

Jarjestot, yhdistykset ja seurakunta

Jarjestot ja yhdistykset ovat kunnissa tdrkedssa roolissa hyvinvoinnin ja
terveyden edistdmisessa. Erilaiset jarjestdt ovat muun muassa tdrkea
kumppani julkisten palvelujen tuotannossa. Jarjestot ja yhdistykset tarjoavat
mahdollisuuden osallistua yhteiskunnan toimintaan sekd erilaisiin
harrastuksiin. Jarjestd- ja yhdistystoiminta ehkaisee esimerkiksi yksinaisyytta
ja syrjdytymista tarjoamalla vuorovaikutuksellisuutta ja yhteisollisyytta.
Toiminta antaa vaikuttamismahdollisuuksia myds sellaisille kuntalaisille,



joiden &ani jaa muutoin heikosti kuulluksi. Lisdksi jarjestot ja yhdistykset
antavat mahdollisuuden kuulua yhteis6on ja tarjoavat tilaisuuden
mielekkddseen tekemiseen. Jarjestd- ja yhdistystoiminta voi toimia samalla
my0s vertaistuen antajana.

Puolangalla toimii useita aktiivisia jarjestoja ja yhdistyksia, jotka tdydentavat kunnan tarjoamia
palveluja muun muassa erilaisilla harrastusmahdollisuuksilla sekd jarjestamalla monenlaisia
tapahtumia ja koulutuksia. Kunta tukee yhdistysten toimintaa jakamalla kohde- ja toiminta-
avustuksia hakemusten perusteella.

Puolangan ev.lut. Seurakunta

Evankelisluterilainen seurakunta on merkittdvassa roolissa hyvinvoinnin edistdmisessa kunnassa.
Seurakunta kulkee ja elda jokaisen rinnalla elaman kadannekohdissa — syntymadssd, kasvussa,
aikuistumisessa, perheen perustamisessa, viimeisella matkalla. Seurakunta auttaa ja tukee
heikoimpia.

Puolangalla evankelisluterilainen seurakunta jarjestdd lasten (puuhis,
perhekerho ja pyhakoulu) ja nuorten (nuortenillat) kerhoja, retkid seka
kesdleireja yhteistydssa kunnan kanssa. Rippikoulu tavoittaa ikdluokastaan liki
jokaisen. Diakoniassa erityiskohteena on perheiden hyvinvointi ja jaksaminen.
Varttunutta vaked seurakunta kohtaa palveluasunnoissa ja kodeissa
(kotikdynnit, syntymapadivavierailut), retkilla, leireilld ja kerhoissa.

Sosiaali- ja terveyspalvelut

Sosiaalipalvelujen tavoitteena on ehkaista sosiaalisia ongelmia, yllapitaa sosiaalista turvallisuutta
ja tukea ihmisten omatoimisuutta. Terveydenhuollon palvelujen tavoitteena on edistda ja
yllapitaa vdestdon terveyttd, hyvinvointia, tyo- ja toimintakykya sekd sosiaalista turvallisuutta.
Kuntoutuksen tavoitteena on edistdd vyksilon toimintakykyd, itsendistd selviytymistg,
osallistumismahdollisuuksia, tyo- ja opiskelukykya, tyollistymista seka tyossajaksamista.

Puolangan kunnalla on ollut sopimus sosiaali- ja terveyspalvelujen tuottamisesta jo useamman
vuoden ajan Terveystalon kanssa. Vuoden 2023 alusta sosiaali- ja terveyspalvelujen jarjestaminen
ja tuottaminen siirtyi Kainuun hyvinvointialueelle, mikd toi joiltakin osin muutoksia.
Hyvinvointialueiden aloitettua toimintansa Puolangalla kuitenkin mennaan vuoden 2025 vuoden
loppuun nykyiselld sopimuksella Terveystalon kanssa. Jatkossa tehdddan entista enemman
yhteisty6ta Kainuun hyvinvointialueen kanssa kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisessa ja yhtendistetddn tekemisen tapoja muiden Kainuun kuntien kanssa.

Hyvinvoinnin edistamisen erillisohjelmat- ja suunnitelmat

Hyvinvointityota kuvaa usein suunnitelmallisuus ja verkostomaisuus. Hyvinvointityd voi ndyttaa
hyvin erilaiselta eri nakdkulmasta tuotettuna ja monen ihmisen tyé on hyvinvointia edistavaa.
Hyvinvointityota tehddan monella sektorilla ja usein monen ihmisen yhteistydssa toteutettavaa.
Pitkdjanteisen ja tavoitteellisen hyvinvointitydon selkdrankana on hyva olla suunnitelmia, jotta
tyolle on maaritelty tavoitteet, sen etenemista voidaan seurata ja tuloksia mitata.

Juuri hyte-tyon laaja-alaisuus tekee sen tarkemman maarittelyn haastavaksi, mutta samalla
tarpeelliseksi. Aukotonta maarittelya kunnan tyolle hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisessa ei
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ole olemassa. Kunnassa on hyva kdydad pohdintaa siitd, mitd hyvinvoinnin ja terveyden
edistamiselld ymmarretdan ja miten sita toteutetaan.

Kunnan panostukset asukkaidensa hyvinvointiin tulisi ndhda investointeina, joilla parannetaan
asukkaiden hyvinvointia. Osa panostuksista vaatii toimintaan tehtavid taloudellisia satsauksia tai
toimintaan tehtavid muutoksia. Oleellista on, ettd toiminta on tavoitteellista ja sind hyodynnetéan
esimerkiksi vaikuttavaksi havaittuja toimintamalleja. Hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseen
liittyvien tavoitteiden sisdllyttdminen talous- ja toimintasuunnitteluun sekda niiden
huomioiminenseurannassa ovat talouden nadkokulmasta merkittdavia kokonaisuuksia. Myos
tehtyjen toiminallisten muutosten tuloksia ja vaikutuksia on tarkeaa seurata sen suhteen, onko
niilld saavutettu tavoiteltuja vaikutuksia.

Kunnassa tehtdva hyvinvointityd voi olla perustoiminnan lisdksi erilaisilla hankkeilla tehtavaa
tyota, joka keskittyy tiettyihin suppeampiin kohderyhmiin ja toimenpiteisiin tyon aikavalin ajan.

Puolangalla on jo vuosia tehty pitkdjanteista tydta hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseksi.
Erilaiset ohjelmat, suunnitelmat ja hankkeet luovat pohjaa hyvinvointitydlle ja antavat raameja
tekemiseen sekd helpottavat yhteistyota vahentden paallekkaista tyota. Osa tehddan omana
tyond ja osa on yhteistydssd tehtdvda. Seuraavassa listattuna hyvinvoinnin edistdmisen
erillisohjelmat- ja suunnitelmat sekd hankkeet, joissa Puolanka on mukana tai jotka toteutuvat
omana tyona.

Hyvinvoinnin edistamisen erillisohjelmat- ja suunnitelmat seka hankkeet
Kunnan omat suunnitelmat ja ohjelmat- ja suunnitelmat, joissa olemme mukana

- kulttuurikasvatussuunnitelma

- Kainuun maakuntaohjelma 2022-2025

- Kainuu-ohjelma (sis. Kainuun maakuntasuunnitelma vuoteen 2040 ja
maakuntaohjelma vuosille 2022-2025)

- Arvokas ja onnellinen lapsuus Kainuussa - Lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelma 2022-2025

- Kainuun hyvinvointialueen hyvinvointisuunnitelma vv. 2023-2025

- Kainuun hyvinvointialueen jarjestamissuunnitelma 2023-2025

- Liikenneturvallisuus toimintaohjelma

- Viisaan liikkkumisen suunnitelma

- KETS eli Kunta-alan energiatehokkuussopimuksen toimintasuunnitelma

Kdynnissa olevat kunnan omat hankkeet

- Ylakoulun samanaikaisopettajuus- projekti

- Resurssiopettaja yhtenaiskouluun- projekti

- Tukea lukiolaisten oppimispolulle- projekti

- Kestavasti Puolangalla

- Energiapuuterminaali investointihanke
Kdynnissa olevat yhteishankkeet, joissa kunta on mukana

- Monipaikkaopetus laadukkaan perusopetuksen arjeksi- hanke
- Harrastamisen Suomen malli

37



- DOC-hanke
- Work & Stay — kokonainen elama Koillismaalla
- Uudistavaa vetovoimaa matkailuun — Arctic Lakeland Kainuu

Verkostot ja yhteistydoryhmat

- Jatealan yhteistyoryhma

- lasten ja nuorten palveluverkosto

- KAMK yrityspalvelut

- Oulujarvi Leader

- Kiiminkijoki ry

- Kainuun liikunnan organisoimat erityisryhmien liikuntahankkeet

Osa 4 Strategiat hyvinvointitydn pohjana

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma ovat osa kunnan strategista johtamista. Ne ovat
tyovalineita, joilla voi suunnitella, seurata, arvioida ja raportoida kunnan hyvinvoinnin ja
terveyden edistamista.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen huomiointi kunnan strategia-asiakirjassa ei yksistaan riita
viemaan hyte-tyota kaytdnnon toimintaan. Strategia on toimintaa ohjaava sateenvarjo, mutta
esimerkiksi talousarviossa ja toimintasuunnitelmissa maaritelldan tavoitteet, mittarit ja ennen
kaikkea resurssit hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseen.

Nykyisen kuntastrategian valmisteluvaiheessa kunnalla ole ollut voimassa olevaa
hyvinvointisuunnitelmaa, mutta uutta strategiaa laadittaessa tuore hyvinvointikertomus ja
hyvinvointisuunnitelma toimivat hyvana pohjana. Tama hyvinvointisuunnitelma nojaa hyvin
pitkalle ajankohtaiseen saatavilla olevaan tietoon kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden tilasta ja
siind nousseisiin merkittavimpiin huolenaiheisiin.

Kuntastrategia2022-2025: Kuntalaisten hyvinvointia ja terveytta edistavat painopisteet’

Kunnanvaltuuston 21.06.2022 hyvaksymassa kuntastrategiassa kuntalaisten hyvinvointia ja
terveytta edistavia painopisteita ja toimenpiteita on sisallytetty seuraaviin kohtiin:

e Olet ldmpimdsti tervetullut Puolangalle asumaan

- Hyvidt ja kattavat tietoliikenneyhteydet
- Kunta kehittdd viestintdd ja edistdd toiminnallaan kuntalaisten ja
kausiasukkaiden osallistamista ja vaikuttamisen mahdollisuuksia

e Puolangan sotepalvelut ovat vailla vertaansa

- Kunnan asukkaat ovat tyytyvdisid terveyspalveluihin NPS 96/100

- Hyvinvointialueiden aloittaessa toimintansa Puolangan kunnan edustajat
toimivat aktiivisesti, jotta Puolangan kunnan terveyspalvelujen sdilymisen
lisdksi hyvid kdytdnteitd saadaan ajettua koko hyvinvointialueen hy6dyksi
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- Vdestén ikddntyesséd sotepalvelujen tarve kasvaa ja liikkuminen
palvelujen luokse, jos ne ovat kaukana, hankaloituu. Myds tdmdn vuoksi
on tdrkedd, ettd palveluja saa riittévdn ldhelté

- Kunnalla on tulevaisuudessa térked rooli hyte-palveluissa ja terveyttd
edistdvissd palveluissa. Kansalaisopisto ja muut usein vapaaehtoiset
yhdistykset tai aktiiviset toimijat tuottavat palveluja.

- Kunnan tehtdvd on tarjota toimintapuitteita ja yhdessd sovittavilla
tavoilla tukea toimintaa.

o Uusi pdivdkoti, laadukas yksil6llinen opetus ja pieni lukio kasvattavat tulevaisuuden
tekijoitéd

- Lukio sdilyy Puolangalla

- Pienet ryhmdkoot tarjoavat laadukasta ja yksiléllisté opetusta, joka tukee
oppilaita

- Kunta edistdd monimuotoisen paikkariippumattoman ammatillisen
koulutuksen saatavuutta paikkakunnalla tarjoamalla
oppisopimuskoulutus- ja harjoittelupaikkoja

e Uudet liikuntapaikat ja Paljakka ovat kunnan vetovoimatekijéitd

- Kunta edistdéd matkailun ja luontomatkailun vastuullista kasvua
rakentamalla reitist6jd ja osallistumalla matkailun kehittdmishankkeisiin

- Uudet liikunta- ja monitoimitilat mahdollistavat sekd liikuntaharrastusten
harjoittamisen, ettd tapahtumien jdrjestdmisen aiempaa paremmin. Tilat
tukevat myés kunnan hyte-toiminnan toteuttamista

Kainuun hyvinvointialueen ja Kainuun kuntien yhteisty6 terveyden, hyvinvoinnin ja turvallisuuden
edistamisessa

Laissa hyvinvoinnin ja terveyden edistamisesta on tarkemmin sdadetty kuntien tehtdvista
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa. Myos hyvinvointialueilla on vastuu edistda hyvinvointia
ja terveyttd osana omaa toimintaansa. Hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen on siis keskeinen
yhdyspinta eli yhteisty6ta vaativa kokonaisuus kuntien ja hyvinvointialueiden valilla. Kunnan ja
hyvinvointialueen tulee tehda yhteisty6ta ja tukea toisiaan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
kokonaisuudessa. Niilla on myds vuosittainen velvoite neuvotella keskendan hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen asioista sekd huomioida neuvotteluissa ja yhteistydssa myés muut toimijat
kuten jarjestot, yritykset ja julkisen sektorin toimijat. Lisdksi niiden tulee edistdaa hyvinvoinnin ja
terveyden edistamista tekevien jarjestdjen toimintaedellytyksid.

Kainuun hyvinvointialue on tehnyt pitkdjanteista tyota kainuulaisten terveyden ja hyvinvoinnin
eteen. Lakisdaateisyyden myota kuntien hyvinvointitydn rooli on kasvanut ja yhteistyd Kainuun
hyvinvointialueen ja kuntien kanssa tiivistynyt. Oma vaikutuksensa on ollut myds sote-
palveluiden jarjestamisvastuun siirryttyd hyvinvointialueille vuoden 2023 alusta.

Puolangan hyvinvointity6ta tehdaan pienilld resursseilla. Hyvinvointiuudistuksen myo6ta kunnat ja
hyvinvointialue vastaavat yhdessa hyvinvoinnin ja terveyden edistamisestd Kainuun alueella.
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Kumpikin huolehtii osaltaan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen strategisessa suunnittelussa,
hyvinvointikertomuksen ja —suunnitelman laatimisesta seka yhteistydssa jarjestdjen ja muiden
tahojen kanssa.

Kainuun hyvinvointialue madarittelee hyvinvointisuunnitelmassa 2023-2025 terveyden,
hyvinvoinnin ja turvallisuuden edistamisen tavoitteet seuraavasti:

1. Tuemme asukkaiden terveytta, hyvinvointia ja turvallisuutta

2. Sovimme kuntien kanssa yhdyspinnoilla tehtavasta hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden
edistamistyosta

3. Tehostamme sairauksien ennaltaehkaisya ja palveluja

4. Kehitamme kuntien kanssa jarjestoyhteisty6ta ja uudistamme jarjestojen tukemisen sisaltoja

Osan 8 liitteessd 7 esiteltynd Kainuun hyvinvointialueen hyvinvointisuunnitelman
toimenpidetaulukko.

Kainuun hyvinvointialueen seuraavan hyvinvointisuunnitelman valmistelu alkaa vuonna 2025
vhdessa kuntien kanssa. Kainuun hyvinvointialueen osallisuusohjelma on valmistunut ja menossa
aluevaltuuston hyvaksyttavaksi.

Osa 5 Hyvinvointisuunnitelma 2025-2029

Hyvin monet kunnan toiminnat ovat kuntalaisten terveytta ja hyvinvointia parantavaa toimintaa.
Hyvinvointisuunnitelmaa on hyvin laaja-alainen painopisteitd ja toimintaa ohjaava asiakirja.
Tahan hyvinvointisuunnitelmaan on valittu huolta herattavia asioita Kainuun hyvinvointialueen
hyvinvointikertomuksesta ~ 2020-2022, kunnan  hyte-kertoimesta, = TEA-viisarista ja
Kouluterveyskyselystd. Useimmat ndistd on nostettu esille myds kunnan laajassa
hyvinvointikertomuksessa.

Kainuun hyvinvointialueen hyvinvointikertomus 2020-2022

Kainuun hyvinvointialueen laajassa hyvinvointikertomuksessa 2020-2022 on kuvattu
kainuulaisten hyvinvoinnin ja terveyden tilaa. Kuntakohtaisissa osissa puolankalaisten
ndkokulmasta oli tehty nostoja ja huolen aiheita, joihin syyta kiinnittdd huomiota.

Nuoret

syrjaytymisriskissd (ei tyossa, ei opiskele, ei varusmiespalvelussa) olevat 18-24-vuotiaat
vastaavan ikdisistd on vuonna 2022 Kainuussa 18,2 %. Huolestuttavaa on Puolangan 26,5 %,
Suomussalmen 26,1 %, Kuhmo, 25,7 % ja Paltamon 22,9 % ja Hyrynsalmen 212 %
syrjaytymisriskissa olevien nuorten tilanne. Talla hetkelld Puolangalla on 68 henkilda, jotka
kuuluvat 18-24- vuotiaiden ikdluokkaan. Tama tarkoittaa siis, etta syrjaytymisriskissa on noin 18
nuorta.

Koulutuksen ulkopuolelle jadneet 17-24-vuotiaat, % vastaavan ikdisestd vdestostd Kainuussa
vuonna 2022 oli 7,3 %. Kuntakohtaisia eroja on nahtavissa, koulutuksen ulkopuolelle jaa ko.
ikdaryhmasta Suomussalmella 9,8 %, Hyrynsalmella 9,1 %, Puolangalla 8,8 % ja Kuhmossa 7,9 %.
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Tyoikdiset

Tyokyvyttomyyseldkettd vuonna 2023 saavat 25—-64-vuotiaat, % vastaavan ikdisestd vaestosta
Kainuu 9,5 % (koko maa 6,3 %). 25—64 vuotiaista tyokyvyttomyyseldkettd saa Puolangalla 16,3 %,
Hyrynsalmella 14,9 %, Paltamossa 12,9 %, Suomussalmella 12,3 %, Kuhmossa 12,2 % ja
Ristijarvelld 10,7 %.

Hyte-kerroin

Sote-uudistuksessa sosiaali- ja terveyspalvelut siirtyivat hyvinvointialueiden jarjestettavaksi
(1.1.2023 alkaen), mutta vastuu kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistamisesta sailyi
kunnilla. Edellytyksia vaeston hyvinvoinnille ja terveydelle luovat koulutus, liikunta-, ruoka- ja
kulttuuripalvelut, kaavoitus, liikennejarjestelyt sekd monet muut kunnan tehtavat.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen valtionosuuden lisdosa eli HYTE-kerroin on kannustin, joka
tarkoittaa, ettd kuntien rahoituksen valtionosuuden suuruus maaraytyy osaksi kuntien tekeman
hyvinvoinnin ja terveyden edistamistydn mukaan. Talld halutaan varmistaa kuntien aktiivinen
toiminta asukkaiden hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseksi myos sote-uudistuksen jalkeen.

Lisdosan suuruus maaraytyy kahdenlaisten indikaattorien perusteella:

- toimintaa kuvaavista prosessi-indikaattoreista ja
- tuloksia kuvaavista tulosindikaattoreista.

Prosessi-indikaattoreihin vaikuttaminen on mahdollista nopeasti, mutta tulosindikaattoreihin
vaikuttaminen vaatii suunnitelmallista ja pitkdjanteistd tyota. Yhteensa indikaattoreita on 21.
Indikaattorien soveltuvuus arvioidaan maaraajoin, eivdtka ne tule olemaan aina samoja.

Indikaattori ilmaisee HYTE-kertoimen asteikolla O - 100 eli keskiarvo tulosindikaattoreiden
keskiarvosta ja prosessi-indikaattoreiden keskiarvosta

Indikaattori Alue Sukupuoli 2021 2022 2023

HYTE-kerroin, 0 - 100 info ind. 5340 Kainuu yhteensa
Hyrynsalmi 53 62 57
Kajaani 64 67 65
Kuhmo 65 72 75
Paltamo 67 59 72
Puolanka 53 42 48
Ristijarvi 63 70 80
Sotkamo 57 63 67
Suomussalmi 50 70 63

Kainuun kuntien vuosien 2021-2023 hyte-kertoimet.
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yhteensd

2020 2021 2022 2023

Puolanka HYTE-kerroin euroa [ asukas info ind. 5341 149 14,9 11,8 13,5
HYTE-kerroin, 0 - 100 info ind. 5340 55 53 42 48

HYTE-kerroin, 1 000 euroa info ind. 5355 37,8 37,2 28,9 32,0

Prosessi-indikaattoreiden keskiarvo (HYTE-kerroin) info ind. 5339 64 50 20 47

Tulosindikaattoreiden keskiarvo (HYTE-kerroin) info ind. 5338 45 55 63 49

Puolangan hyte-kerroin euroina/asukas, hyte-kerroin, hyte-kerroin 1000 euroina, prosessi-
indikaattorin ja tulosindikaattorin arvo vuosina 2020-2023.

Hyte-kerroin on yleiskatteellinen, kannustava osa valtionosuutta, joka maaraytyy indikaattorien
perusteella kuntakohtaisesti hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen kertoimena, joka kerrotaan
kunnan asukasluvulla. Kuntien hyte-kertoimen osuus on noin 100 miljoonaa euroa, mika vastaa
noin 3-4 prosenttia kuntien valtionosuuksista. Kuntien asukaskohtainen rahoitus vuodelle 2023
oli maksimi 21,90 €, mediaani 17,00 € ja minimi 6,70 €. Puolangalla se oli 13,5 e/as.Puolanka on
saanut yleiskatteellista valtionavustusta hyte-kertoimen perusteella vuonna 2023 noin 32 000
euroa. Mikali Puolanka saisi maksimaalisen rahoituksen (21,9 e/as.), se tekisi noin 51 500 euroa.

Kuntalaisten hyvinvoinnista saama hyoty on kuitenkin keskeisin taloudellinen tekija, jonka tulisi
kannustaa kuntia panostamaan omaan hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistamiseen.

Kuntien HYTE-kerroin

Prosessi-indikaattorit Tulosindikaattorit

Kunnan toiminta vaeston hyvinvoinnin Kunnan véestdn terveys ja
ja terveyden edistimiseksi hyvinvointi

PR
N
4 .
Liikunta - -
St Koot tavey= plle::(I:aat
Peruskoulut (4) is- Taimeer_l-
jaks: tulotuki

Prosessi-indikaattorit

Toimintaa kuvaavat prosessi-indikaattorit (15 kpl) mittaavat nykytilannetta. Niilld haetaan
vastausta kysymykseen "Minkalaista kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tyo on".

Toimintaa kuvaavat indikaattorit:

e peruskoulut (4 yksittdista indikaattoria)
e liikunta (5 yksittaistd indikaattoria)

e kuntajohto (5 yksittdista indikaattoria)
e kulttuuri (1 yksittainen indikaattori)
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2019 2020 2021 2022 2023 2024
Koulussa noudatetaan Valtion ravitsemusneuvottelukunnan

kouluruokailusuositusta koululounaan ja valipalojen jarjestamisessa 537 100 100 100 100 0 1]
Koulussa on pitkat likuntavalitunnit 5316 0 1] ] 0 0 1]
Kouluymparistén terveellisyyden ja turvallisuuden ja kouluyhteison r

hyvinvoinnin edistamisen tarkastus tehdaan peruskoulussa kolmen

vuoden valein, % kunnan kouluista 5397 100 100 100

Kunnan palvelujen suunnittelussa ja kehittémisessa hyddynnetaan r

asukasraateja ja foorumeja '5335 0 1] 100 100

Kunnan talousarviossa ja taloussuunnitelmassa maéritellaan

talousarviovuodelle mittarit, joilla seurataan vaestdn hyvinvainnin ja

terveyden edistdmisen tavoitteiden toteutumista 5331 100 100 100 100
Kunnan tarkastuslautakunnan arviointikertomuksessa arvicidaan r

valtuustokausittain kunnan hyvinvointi- ja terveystavoitteiden

toteutuminen 5330 0 1] 100 100
Kunnassa jarjestetdan kohdennettuja likkumisryhmia r
likuntaseuratoiminnan ulkopuolella oleville lapsille ja nuorille 5327 1] 1] 0 100
Kunnassa toimii erikseen nimetty asiantuntija, suunnittelija tai vastaava, "
joka koordinoi hyvinvoinnin ja terveyden edistamisty6ta 5333 100 100 100 100
Kunnassa toimil likunnan edistdmista kasitteleva poikkihallinnollinen r
tyoryhma 5328 100 100 0 100
Kunta kutsuu saannéllisesti koolle likuntaseurojen ja yhdistysten r
yhteiskokouksen 5321 100 100 0 100
Kunta madaltaa kulttuuriin osallistumisen kynnysta %084 100 100 ] 0 0 1]
Lasten ja nuorten likunta-aktivisuutta raportoidaan vuosittain kunnan r
hyvinvointikertomuksessa tai vastaavassa kertomuksessa 5323 100 100 0 100
Liikunnan edistamisesta vastaavat viranhaltijat osallistuvat toimielinten 7
vaikutusten ennakkoarviointiin 5320 100 100 0 100
Oppilaiden poissaolojen kokonaismaaraa seurataan koko koulussa %313 100 100 100 100 100 100
Valtuustolle raportoidaan vuosittain vaestén elintavoista ja niissa r
tapahtuneista muutoksista 5336 0 a 0 a

© THL, Tilasto- ja indikaattoripankki Sotkanet fi 2005-2025

Puolangan prosessi-indikaattorit vuosina 2019-2024. (Kaikkia asioita ei mitata joka vuosi.)

Prosessi-indikaattorit on keratty THL:n TEA-tiedonkeruiden yhteydessa suoraan kunnista.
Liiteosan (osa 8) liitteessé 8 koko maan ja Kainuun prosessi-indikaattori vuosilta 2019-2024.

Puolangan prosessi-indikaattorit, joihin hyva kiinnittdd huomiota ja tehda korjaavia
toimenpiteita:

Kuntajohto

Valtuustolle raportoidaan vuosittain vaeston elintavoista ja niissa tapahtuneista muutoksista
(5336)

Peruskoulu

Koulussa noudatetaan Valtion ravitsemusneuvottelukunnan kouluruokailusuositusta
koululounaan ja vilipalojen jarjestdmisessa (5317)

Koulussa on pitkat liikuntavalitunnit (5316)
Liikunta

Kunnassa jarjestetadan kohdennettuja lilkkkumisryhmia liikuntaseuratoiminnan ulkopuolella
oleville lapsille ja nuorille (5327)

Kunnassa toimii liikkunnan edistamista kasitteleva poikkihallinnollinen tyéryhma (5328)
Kunta kutsuu saannoéllisesti koolle liikuntaseurojen ja yhdistysten yhteiskokouksen (5321)
Lasten ja nuorten liikunta-aktiivisuutta raportoidaan vuosittain kunnan
hyvinvointikertomuksessa tai vastaavassa kertomuksessa (5323)

Lilkunnan edistamisesta vastaavat viranhaltijat osallistuvat toimielinten vaikutusten
ennakkoarviointiin (5320)
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Kulttuuri
Kunta madaltaa kulttuuriin osallistumisen kynnysta (3984)

Tulosindikaattorit
Tulosindikaattorit (6 kpl) mittaavat muutosta vaeston hyvinvoinnissa ja terveydessa.
Tulosindikaattorit on valittu ndiden periaatteiden mukaan:

kunta voi omalla toiminnallaan vaikuttaa indikaattoreihin

e eri ikdryhmat ovat edustettuina

e jotta kunnan vaestorakenne, sairastavuus tai tyottomyystilanne ei vaikuttaisi tulokseen,
mitataan tulosindikaattoreissa lahtokohtaisesti muutosta

e tavoite on, ettd kunnat olisivat mahdollisimman paljon samalla viivalla ja niilld on
mahdollisuus saada todettavia, hyvid muutoksia naissa asioissa aikaan

Kuntien tulosindikaattorit
Sotkanet Indikaattorin
Indikaattori Lahd: Aikataulu
neiaation indikaattorinumero tavoitetaso € atau
Kokee te Jentilansa 286 5% Kcul!.,lterveyskysely Tietojen keruu toteutetain
Locks taiseksi tai h o (THL) parittomina vuosina kevaisin,
kaalattu ind. 5301 julkai isi
osuus 8. ja 9. luokan oppilaista siastatt i fulokset Julkaistaan syksyisin
3908 500 Kouluterveyskysely Tietojen keruu toteutetaan
Ylipaine, osuus 8. ja 9. luckan (THL) parittomina vuosina kevaisin,
oppilaista skaalattu ind. 5303 tulokset julkaistaan syksyisin
3219 5% Tutkintorekisteri Tilasto valmistuu tilastovuotta
(Tilastokeskus) seuraavan vuoden jalkeen
skaalattu ind. 5304 alkuvuodesta.
Koulutuksen ulkopuolelle jaineet 17
—24 tiaat, % osuus Esimerkiksi vuotta 2021 vuotta
ikdisestd vaestostd koskevat tiedot julkaistaan
vuoden 2023 tammikuussa.
234 0,5% Toimeentulotukirekisteri Tietoja kerataan kunnilta
- tulotukea pitksaikal (THL) vugsittain tammi-helmikuussa,
skaalattu ind. 5306 ' -
TR R R Chr KELA_.lta ku_u kausitietoina. Tilasto
- ikisests viestasts valmistuu tilastovuotta seuraavan
vuoden kesalla
306 5% Elgketilastot Eldkkeensaajia koskevat tiedot
= = e ilmestyvit tilastovuotta
Tyuky\ry.rl‘tornyyselaketla o= skaalattu ind. 5307 (ETK) seuraavan vuoden kevaalla.
64-vuotiaat, % osuus vastaavan - - X
. e e re b Elzkkeelle siirtyneiden tiedot
ikdisestd viestosts . - N . .
ilmeshyviat mydhemmin kyseisen
vuoden aikana.
3952 230 Erikoissairaanhoitotilasto Tilastoraportit ilmestyvat kerran
hoitojaksoa (THL) vuodessa. Ne sisaltavat tietoja

Kaatumisiin ja putoamisiin liithyvat
hoitojaksot 65 vuotta tayttaneilld
henkil&illd verrattuna 10 000
vastaavan ikdiseen henkildon.

skaalattu ind. 5308

Lahde: THL; paivitetty: 14.12.2023

Perusterveydenhuoltotilasto

(THL)

kuluvaa vuotta edeltavilta
vuodelta.
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Tulosindikaattoreista lasketaan kahden viimeisimman vuoden tai mittausajankohdan erotus
kuvaamaan tapahtunutta muutosta. Jos jonkin indikaattorin arvo on jo tavoitetilanteessa, saa

kunta sen osalta maksimipisteet.

2019 2020 2021 2022 2023

yhteensi Puolank K isiin ja isiin Liittyvit hoitoj 65 vuotta 1020,1 553,0 3312 355,4 354,5

taytténeilld / 10 000 vastaavan ikdista info ind. 3959

Kokee ter i i iseksi tai huonoksi, % 8. ja 9. 20,0 40,0

luokan oppilaista info ind. 286

Koulutuksen ulkopuolelle jiineet 17 - 24-vuotiaat, % vastaavan 10,9 11,4 9,6 8,8 7,0

ikdisestd viestostd info ind. 3219

Toimeentulotukea pitkiaikaisesti saaneet 25 - 64-vuotiaat, % 1,0 11 1,3 .3 0,8

wvastaavan ikdisestd viestostd infoind. 234

Tybkyvytts: ketts saavat 25 - 64-vuotiaat, % 18,6 18,0 16,7 16,4 16,3

ikdisesta viestostd info ind. 306

Ylipaino, % 8. ja 9. luokan oppilaista info ind. 3906 25,8

Puolangan tulosindikaattoreiden arviot vuosina 2019-2023. (Kaikkia asioita ei mitata joka vuosi.)

Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, % 8. ja 9. luokan oppilaista

infoind. 286 Sukupuoli: Yhteensa

Koko maa
Kainuu
Kajaani
Kuhmo
Paltamo
Puclanka
Sotkamo

Suomussalmi

0 2 4 6 8 10 12 14 16 18 20 22 24 26 28 30 32 34 36 38 40 42

0O 2018 0 202 O 2

Koko maa, Kainuu ja Kainuun kunnat. Puolangan tulos vuodelta 2019 20 % ja vuodelta 2023 40
%. Vuoden 2021 tulos puuttuu. Indikaattorin tavoitetaso 5 %.



Ylipaino, % 8. ja 9. luokan oppilaista

infoind. 3906 Sukupueli: Yhteensi

Koko maa
Kainuu
Kajaani
Kuhmo
Paltamo
Puolanka

Sotkamo

EI TG ITEEF1 TR

0 2 4 6 8 10 12 14 16 18 20 22 29 26 28 30 32 34

Q 2010 0O 22 O 223

Koko maa, Kainuu ja Kainuun kunnat. Puolangan viimeisin tulos vuodelta 2019 25,8 %.
Indikaattorin tavoitetaso 5 %.

Koulutuksen ulkopuolelle jaéneet 17 - 24-vuotiaat, % vastaavan ikdisesta viestosta

infoind. 3219  Sukupuoli: Yhteensa
Koko maa
Kainuu
Hyrynsalmi
Kajaani
Kuhmo
Paltamo
Puolanka
Sotkamo

Suomussalmi

12 13

0O 220
Q 2o

Koko maa, Kainuu ja Kainuun kunnat. Puolangan tulos vuonna 2020 11,4 %, vuonna 2021 9,6 %,
2022 8,8 % ja vuonna 2023 7,0 %. Indikaattorin tavoitetaso 5 %.
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Toimeentulotukea pitkdaikaisesti saaneet 25 - 64-vuotiaat, % vastaavan ikdisestd viestosta
infoind.234 Sukupuoli: Yhteensi
Koko maa
Kainuu
Hyrynsalmi
Kajaani
Kuhmo

Paltamo

Puolanka

Ristijarvi

Sotkamo

Suomussalmi
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Koko maa, Kainuu ja Kainuun kunnat. Puolangan tulos vuonna 2020 1,1 %, vuonna 2021 1,3 % ja
2022 1,3 % ja vuonna 2023 0,8 %. Indikaattorin tavoitetaso 0,5 %.

Tyokyvyttomyyseldketts saavat 25 - 64-vuotiaat, % vastaavan ikdisests viestosta

infoind. 306 Sukupuoli: Yhieensad
Koko maa
Kainuu
Hyrynsalmi
Kajaani
Kuhmo
Paltamo
Puolanka
Ristijarvi
Sotkamo

Suomussalmi

Q 2000
Q 2023

47



Koko maa, Kainuu ja Kainuun kunnat. Tulos vuonna 2020 18 %, vuonna 2021 16,7 % ja 2022
16,4 % ja vuonna 2023 16,3 %. Indikaattorin tavoitetaso 5 %.

Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat hoitojaksot 65 vuotta tayttaneilld / 10 000 vastaavan ikdista

infoind. 3959 Sukupuoli: Yhteensa

Koko maa

Kainuu

Hyrynsalmi

Kajaani

Kuhmo

Paltamo

Puolanka

Ristijarvi

Sotkamo

Suomussalmi
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Koko maa, Kainuu ja Kainuun kunnat. Puolangan tulos vuonna 2020 hoitojaksoja 553 kpl,
vuonna 2021 hoitojaksoja 331,2 kpl ja 2022 hoitojaksoja 355,4 kpl ja vuonna 2023 hoitojaksoja
354,5 kpl. Indikaattorin tavoitetaso 230 hoitojaksoa.

Yhteenveto Puolangan tulosindikaattoreista

Kokee terveydentilansa

ja 9. luokan oppilaista

keskinkertaiseksi tai huonoksi, osuus 8.

Puolangan tulos Kainuun korkein ja jéd
kauas tavoitetasosta.

Ylipaino, osuus 8. ja 9. luokan
oppilaista

Puolangan viimeisin tulos suhteellisen
vanha ja kyseisend vuonna Kainuun

heikoin tulos ja jéié kauas tavoitetasosta.

Olisi tdrked saada tuoreempi tulos.

Koulutuksen ulkopuolelle jadneet 17—
24-vuotiaat, % osuus vastaavan
ikdisestd vdestosta

Kehitys on ollut oikean suuntaista
useampana vuonna.
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Toimeentulotukea pitkdaikaisesti Kehitys on ollut oikean suuntaista ja
saaneet 25—64-vuotiaat, % osuus viimeisimmdssd tietojen kerdyksessd
vastaavan ikdisestd vaestosta Kainuun kuntien paras tulos.
Tyokyvyttomyyseldketta saavat 25—64- Kehitys on ollut oikean suuntaista,
vuotiaat, % osuus vastaavan ikdisesta vaikkakin kaikkina vertailuvuosina
vdestosta Kainuun heikoin tulos.
Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat Heikoista vuosista on tilanne
hoitojaksot 65 vuotta taytténeilla parantunut, mutta Puolanka on vield
henkil6illa verrattuna 10 000 vastaavan vertailukuntien heikoimmin menestyvien
ikdiseen henkil6on. joukossa. Kunnilla suuria vuosittaisia
vaihteluita.

Tulosindikaattoreiden ulkopuolella olevat indikaattorit

Hyte-kertoimeen vaikuttavien ja vertailtavien tulosindikaattoreiden lisdksi on hyva katsoa asioita
hieman laajemmin, koska usein asioilla on vahvoja syy- ja seuraussuhteita ja taustalta 16ytyy
selittavia tekijoita.

Seuraavaksi on kuvattu kolmen eri tekijan vaikutusta kuntalaisten terveyteen ja hyvinvointiin

laaja-alaisesti:

- sairastavuusindeksi, ikdvakioitu ja ikdvakioimaton

- mielenterveyden ja kdyttaytymisen hairididen vuoksi tyokyvyttomyyseldketta saavat, % 16 -

64-vuotiaista

- syrjaytymisriskissa (ei tyossa, ei opiskele, ei ole varusmiespalvelussa) olevat 18 - 24-vuotiaat,
% vastaavan ikaisista.

Sairastavuusindeksi

Indikaattori koostuu kymmenesta erillisesta sairausryhmittdisestd osaindeksistd, jotka kuvaavat
kyseisten sairauksien yleisyyttd alueen vdestdssa. Indikaattorissa huomioitavat sairausryhmat
ovat: sydvat, sepelvaltimotauti, aivoverisuonitaudit, tuki- ja liikuntaelinsairaudet, vakavat
mielenterveyden hairiot, tapaturmat, muistisairaudet, keuhkosairaudet, diabetes ja
alkoholisairaudet. Sairastavuusindeksi muodostetaan ndiden osaindeksien painotettuna
summana.

Ikdvakioitu ja ikdvakioimaton indeksi kuvaavat sairastavuutta eri ndakokulmista. Ikavakioitu
indeksi mahdollistaa eri alueiden vertailun, koska siind ikdrakenne on laskennallisesti vakioitu
kaikille alueille samaksi. Se kertoo, miten paljon sairastavuutta alueella olisi, jos sen ikdrakenne
olisi samanlainen kuin muualla. lkdvakioimaton indeksi puolestaan kuvaa alueen todellista
sairastavuutta sellaisenaan, eli miten paljon sairauksia alueella oikeasti esiintyy sen oman
vaestorakenteen mukaan.
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Indeksit lasketaan kolmen vuoden ajanjaksoilta, jotta satunnaisvaihtelun vaikutus erityisesti
pienilld alueilla vahenee. Sairastavuuteen vaikuttavat monet tekijat, kuten elintavat, taloudellinen
tilanne, koulutus ja terveyspalveluiden saatavuus. Lisdksi tehokas terveydenhuolto voi nostaa
sairastavuuslukua, koska sairauksia l6ydetdan ja hoidetaan enemman.

Sairastavuusindeksi, ikdvakioitu info ses1

Alue Sukupuoli 2019 2020 2021 2022

Puolanka yhteensi 1222 1251 128,9 1326

Sairastavuusindeksi, ikdvakioitu

infoind. 5641 Sukupueli: Yhteensa
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Koko maa ja Kainuun kunnat (ikdvakioitu). Puolangan lukemat ovat vertailuvuosina Kainuun
korkeimpia Paltamon kanssa ja Puolangalla suunta on ollut huonompaan pain eli
sairastavuusindeksi on noussut vuosittain.

indeksi, ikdvakioi Info 5642

Sair

Alue Sukupuoli 2019 2020 2021 2022

Puolanka yhteensd 151,6 156,5 162,9 168,1
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Sairastavuusindeksi, ikdvakioimaton

infoind.5642 Sukupuoli: Yhteensa
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Koko maa ja Kainuun kunnat (ikdvakioimaton). Puolangan lukemat ovat vertailuvuosina Kainuun
korkeimpia ja Puolangalla suunta on vield ollut huonompaan pain vuosittain.

Mielenterveyden ja kdyttdaytymisen hairididen vuoksi tyokyvyttomyyseldketta saavat, % 16 -
64-vuotiaista

Indikaattori ilmaisee 16—64-vuotiaiden mielenterveyden ja kayttaytymisen vuoksi tyo- ja/tai
kansaneldkejarjestelmasta tyokyvyttomyyseldkettda saaneiden osuuden prosentteina vastaavan
ikdisesta vaestosta tilastovuoden lopussa. Tyokyvyttomyyseldkkeisiin sisaltyvat yksilolliset
varhaiseldkkeet ja tyouraeldkkeet niiden voimassaoloaikana. Eldakkeensaajien vdestdosuus on
elakkeensaajien prosenttiosuus Kelan sosiaalivakuuttamasta vaestosta.

Mielenterveyden ja kdyttdytymisen hdirididen vuoksi tybkyvyttomyyselikettid saavat, % 16 - 64-
vuotiaista
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Koko maa ja Kainuun kunnat. Puolangan lukemat ovat vertailuvuosina Kainuun korkeimpien
joukossa.

Syrjaytymisriskissa (ei ty6ssa, ei opiskele, ei ole varusmiespalvelussa) olevat 18 - 24-vuotiaat,
% vastaavan ikaisista

Syrjaytymisriskissa (ei ty0ssa, ei opiskele, ei ole varusmiespalvelussa) olevat 18 - 24-vuotiaat, %
vastaavan ikaisista. Indikaattori ilmaisee syrjaytymisriskissa olevien nuorten ja nuorten aikuisten
osuuden ikdluokasta 15 - 24-vuotiaat. Syrjaytymisriskissa ovat nuoret, jotka eivat opiskele,
tyoskentele tai ole varusmies- tai siviilipalveluksessa.

Syrjaytymisriskissa (ei tydssa, ei opiskele, ei ole varusmiespalvelussa) olevat 18 - 24-vuotiaat, %
vastaavan ikaisista
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Koko maa, Kainuu ja Kainuun kunnat. Puolangan lukemat ovat Kainuun korkeimpien joukossa
useampana vuonna.

Terveydenedistamisaktiivisuus (TEA)

TEA-termilla tarkoitetaan terveydenedistamisen aktiivisuutta. TEAviisarissa esitetdadn tuloksia
organisaatioiden mitattavissa olevista ominaisuuksista ja toiminnasta. Mittaamisessa on
keskitytty erityisesti organisaatioiden kykyyn integroida terveyden ja hyvinvoinnin edistaiminen
organisaation perustoimintaan, niin ettd saavutetaan vaikutuksia kuntalaisten terveydessa ja
hyvinvoinnissa.
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Terveydenedistamisaktiivisuus muodostuu seitsemasta eri ndkokulmasta: sitoutuminen,
johtaminen, terveysseuranta ja tarveanalyysi, voimavarat, yhteiset kdytdannot, osallisuus seka
muut ydintoiminnat. Naiden nakdkulmien avulla voidaan arvioida, miten hyvin kunta on hoitanut
vdeston terveyden edistamiseen liittyvia toimintoja.

TEAviisari on kunnan toimintaa kuntalaisten terveyden edistamisessa kuvaava verkkopalvelu.
Palvelu tukee kuntien, koulujen ja alueellisten toimijoiden terveyden edistamisen suunnittelua ja
johtamista. Kuntien terveydenedistamisaktiivisuuden tulokset ilmoitetaan TEAviisari-
verkkopalvelussa pistemaaran 0-100 valilla. Pistemaddra kuvaa, miten hyvin hyvinvoinnin ja
terveyden edistaminen toteutuu kunnassa. Pistemaara 100 tarkoittaa, ettd toiminta on kaikilta
osin hyvan kadytannon ja hyvan laadun mukaista. Pistemaara tarkoittaa 0-24 on huonoa laatua,
25-74 parannettavaa ja 75-100 hyvaa laatua.

Terveydenedistamisaktiivisuutta mitataan TEAviisarissa seuraavilla toimialueilla:
e hyvinvointialueet
e perusopetus
e lukiokoulutus
e ammatillinen koulutus
e liikunta
¢ kuntajohto

e kulttuuri

O Aluevertailu

® Vuosivertailu

B2 52 52 58 L) LT 61 58 A2 44 33 43

Kaikki sektorit

Kuntajohto - 40 o = - 46 - 53 - 19 - 23
Perusopetus r 7 I 80 - 19 e Tl
Lukiokoulutus . . 67 . 66 - 71

Ammatillinen

koulutus
Liikunta 80 . 33 . 56 . 68 - 68 . B4
Hyvinvointialueet

Kulttuuri . 45 - 28 - 36

Puolangan kaikkien sektoreiden yhteenlasketut keskiarvot ja sektoreittain kuvatut keskiarvot
vuosina 2013-2024. Kaikkia osa-alueita ei mitata joka vuosi.

Laaja hyvinvointikertomus pohjana hyvinvointisuunnitelmalle
Puolangan kunnan hyvinvointisuunnitelma vuosille 2025-2028 pohjautuu valtuustokauden
2021-2025 hyvinvointikertomukseen, jonka kunnanvaltuusto hyvaksyi 3.6.2024.
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Hyvinvointikertomus antoi katsauksen kuntalaisten hyvinvointiin, nykytilaan ja kehitykseen.
Suunnitelmassa painotetaan konkreettisia toimia ja asetetaan tavoitteet, jotka vastaavat
hyvinvointikertomuksessa tunnistettuihin haasteisiin. Hyvinvointisuunnitelma sisdltaa pitkan ja
lyhyen aikavadlin tavoitteita seuraavalle valtuustolle, joita on hyva tarkastella vuosittaisen
hyvinvointiraportin yhteydessa ja tarkentaa painopisteitd ja toimenpiteita sen tulosten
mukaisesti. Seuraavaan kuntastrategiaa laadittaessa on hyvd ottaa evaditd niin
hyvinvointikertomuksesta kuin hyvinvointisuunnitelmasta.

Puolangan kunnan laajassa hyvinvointikertomuksessa (2021-2025) esiin nostettuja huolia
kuntalaisten terveydentilasta, ja joihin on syytd kiinnittdd huomiota. Puolangan kunnan
asukkaiden terveydessa ja hyvinvoinnissa on tunnistettu seuraavat keskeiset osa-alueet.

Laajan hyvinvointikertomuksen esiin nostamat huolenaiheet yksildityna:

- kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat hoitojaksot 65-vuotta tayttaneilla

- ikavakioitu sairastavuusindeksi

- tyoikaisistd mielenterveysperusteella tyokyvyttomyyseldkettd saavien osuuden kasvu/
tyoikaisista tyokyvyttomyyseldkettad saavien korkea maara

- perusterveydenhuollon avohoidon ladkarikdayntien maara

- tyoikadisten sairauspdivarahaa saaneiden maaran kasvu

- padihteiden vaikutuksen alaisena tehtyjen vakivaltarikosten epailtyjen maaran kasvu

- huono-osaisuuden kokonaisindikaattorin korkea taso

- alakoululaisten fyysisen toimintakyvyn heikentyminen

- alakoululaisten aamut ilman aamiaista

- ylakoululaisista oman terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi kokevien maaran
kasvu

- lasten ja nuorten mielenterveyspalveluiden tarpeen lisddntyminen

- lastensuojeluilmoitusten maara on kasvu

- nuorten psykiatrian avohoitokdyntien ja laitoshoidon hoitopadivien kasvu

- nuorten aikuisten korkea syrjaytymisriski

- Puolangan kunnan hyvinvointitydon johtaminen ja paatoksenteon tueksi ajantasainen tieto
kuntalaisten hyvinvoinnin tilanteesta

- tehtyjen toimenpiteiden vaikutus kuntalaisten hyvinvointiin ja terveyteen

Kunnan hyvinvointityon kehittamiskohteet: kuntajohto, kulttuuri

Johtopaatokset ja toimenpide-ehdotukset

Hyvinvointisuunnitelman toimenpiteet ja tavoitteet pohjautuvat paaosin hyvinvointi-
kertomuksessa esiin nostettuihin haasteisiin. Hyvinvointisuunnitelmaan on nostettu huomiota
vaativia kohtia my6s Kainuun hyvinvointialueen hyvinvointisuunnitelmasta, TEA-viisarista,
Puolangan HYTE-kertoimen tuloksista ja Kouluterveyskyselysta.
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Keratyn hyvinvointitiedon perusteella hyvinvointisuunnitelmaan vuosille 2025-2029 valikoitui
nelja painopistealuetta.

| Mielenterveys ja psyykkinen hyvinvointi
Il Fyysinen terveys ja toimintakyky

Il Sosiaaliset ongelmat ja huono-osaisuus
IV Osallisuus

Tama on Puolangan kunnan hyvinvointisuunnitelma vuosille 2025-2029. Erillisessa
suunnitelmaosassa on kuvattu tarkemmin toimenpiteet, vastuutahot, aikataulut ja mittarit.

Hyvinvointisuunnitelmaan kirjattuja toimenpiteita seurataan ja niista raportoidaan valtuustolle
vuosittain. Lisdksi suunnitelman tavoitteita ja toimenpiteitd voidaan tarkentaa ja painopisteita
valita vuosittain, mikali se nahdaan tarpeellisena.

Hyvinvointisuunnitelmaan kirjattavien toimenpiteiden valintaa ohjaavat laajan
hyvinvointikertomuksen lisdksi kuntastrategia, vuosittainen talousarvio ja kdyttdsuunnitelma.

Osa 6 Kasittely toimielimissa

Sivistyslautakunta 19.2.2025

Vammais- ja vanhusneuvoston kuuleminen 25.2.2025
Nuorisovaltuuston kuuleminen 25.2.2025
Sivistyslautakunta 10.4.2025

Kunnanhallitus 30.4.2025

Hyvaksytty valtuustossa 6.5.2025 osaksi toiminnan ja talouden strategista suunnittelua.

Osa 7 Lahteet

Kuntaliitto
https://www.kuntaliitto.fi/hyvinvointi-ja-sivistys/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistaminen

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos, THL
https://thl.fi/aiheet/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-johtaminen

Sosiaali- ja terveysministerio, STM
https://stm.fi/terveyden-edistaminen

Sdhkoinen hyvinvointikertomus
https://www.hyvinvointikertomus.fi/
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Osa 8 Liitteet

Liite 1
Kainuun Hyvinvointikysely 2025, Puolangan vastaukset

Kyselyyn vastaajien kokonaismaara: 1 014; Puolangan vastaajien maara: 70

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% T0% 80% 90% 100%

Hywiksyn tigtojeni kasittelyn yllia mainittuun kayttétarkoitukseen

n Prosentti
Hyvéaksyn tietojeni kasittelyn ylla mainittuun kayttétarkoitukseen 70 100,0%
0 0,0%
lkdsi on
Vastaajien maara: 69, valittujen vastausten lukumaara: 69
0% 5% 10% 15% 20% 25% 20% a5% 10% 45% 50% 55% 60% 65%

Alle 13 vuotta

13-20 vuotta

30-65 vuotta

G6-T5 vuotta

76 vuotta tai enemman

n Prosentti
Alle 13 vuotta 0 0,0%
13-29 vuotta 3 4,3%
30-65 vuotta 42 60,9%
66-75 vuotta 18 26,1%
76 vuotta tai enemman 6 8,7%
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Sukupuolesi on?

Vastaajien maara: 70

Nainen

Mies

Muu

En halua kertoa

n Prosentti
Nainen 56 80,0%
Mies 13 18,6%
Muu 1 1,4%
En halua kertoa 0 0,0%

Millaiseksi arvioit elamanlaatusi tilla hetkella?
Vastaajien maara: 67
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Enttain huonoksi

Huonoksi

Ei hyvaksi eikd huonoksi

Hyvaksi

Erittdin hyvaksi

En osaa sanoa

n Prosentti
Erittdin huonoksi 0 0,0%
Huonoksi 7 10,5%
Ei hyvaksi eikd huonoksi 8 11,9%
Hyvaksi 39 58,2%
Erittain hyvaksi 13 19,4%
En osaa sanoa 0 0,0%

Miten tyytyvainen olet

Vastaajien maara: 70



ftseesi

Toimintakykyysi
Fyysiseen terveyteesi 51%
Mielen hyvinvointiisi 42%
Taloudelliseen tilanteeseesi

47%

Asuinymparstéasi 50%

| @ Erittain tyytymatsn & Tyytymaton @ Ei tyytyvainen eikd tyytymaton @ Tyytyvéinen @ Erittain tyytyvainen |

Ei
s tyytyvai s
tE”tttar'I:‘ Tyytym nen Tyytyva tE”tttav'gi Keski Medi
a}/t)t/'): aton eika inen nygny arvo aani
tyytym
aton
ltseesi 0.0% 5.9% 17.6% 64.7% 11,8% 3.8 4.0
lhmissuhteis
i 0,0% 8,6% 18,6% 51,4% 21,4% 3,9 4,0
)lei'm'”takyky 4,3% 14,3% 8,6% 55,7% 17.1% 3,7 4,0
feyri’“sa';ii'; 4,3% 21,5% 11,4% 51,4% 11,4% 3.4 4,0
hM;Si'rfcoinmsi 4,3% 11,4% 14,3% 41.4% 28,6% 3,8 4,0
Taloudellise
en 4,3% 15.7% 22,9% 47,1% 10,0% 3.4 4,0
tilanteeseesi
/:ti‘:)';y mpari 1,4% 4,3% 14,3% 50,0% 30,0% 4,0 4,0
Yhteensa 2,7% 1,7% 15,4% 51,7% 18,6% 3,7 4,0




Mitka asiat talla hetkella tukevat sinun ja ldheistesi hyvinvointia, terveytta ja
turvallisuutta?

Vastaajien maara: 52

Vastaukset

likunta ja hyva fyysinen kunto, talous kunnossa, hyvat terveyspalvelut, harrastukset

terveyskeskuspalvelujen hyva saatavuus ja asuminen keskustassa lahella palveluja

perhe, etta opiskelen tulvaisuuteen

kerhot, ystavat

Luonto ja liikuntapalvelut seka hyva kirjasto, myos hyva asunto.

Terv.keskus olisi toimiva. Saisi hoitoon apua aika pian. Olisi l&dkareita ja hammaslaakari. Yleinen liikenne toimisi
Ouluun ja Kajaaniin. Koulu olisi turvallinen.

Luonto / ydinperhe

Turvallinen asuinpaikka upeassa ymparistdssa ja kohtuullinen toimeentulo.

Ei mitkdan

Hyvat terveyspalvelut

Tavallinen, turvallinen arki. Ystavat, vapaaehtoisty0 ja harrastukset.

Positiivinen asenne eli tilanne on mika on, turha ruikuttaa.

Hyvinvointi ja terveys lahtee itsesta taalld maaseudulla. Turhaan taalla yrittda miettia kaikkia niitd mahdollisuuksia
mita kaupungissa on.

Yhteisollisyys.

perhe, ystavat, harrastukset

Terveyskeskuksessa on laakari ja hammaslaakari ja siella toimii myds vuodeosasto.

Terveys, perhe ja harrastus

Toimiva terveydenhuolto!

Ei mitkdan

Hyvat terveyspalvelut Puolangalla. Nopea laakariin paasy.

Hyvat ihmissuhteet, harrastukset. Seurakunta. Rauhallinen asuinymparisto.

Meilla on taalla Puolangalla kaikki hyvin kun on Terveystalo.

Saanndlliset tulot ja se ettéa ymparilla on kiintea tukiverkko laheisista ihmisista, jotka autta ja huolehtii toisistaan
tarvittaessa.

Luonto, liikunta ym harrastukset. Turvallinen asuinymparistd. Terveelliset elintavat.

Kun meilla on niin hyvat terveyspalvelut, se tukee kaikkia EM asioita. Me paastan hyvin nopeasti
erikoissairaanhoidon Terveystalolle, mm tekonivelleikkaus jonotus aika 3vk. Hammaslaakariin paasee 1pv/1 VK
kuluttua asioinnin aloittamisesta

Laheiset hyvat ihmissuhteet.

Liikkuminen monin eri tavoin, ulkoilu, puhtaus, tekeminen, valittdminen, tarpeellisuuden kokeminen. Ruoka,
kasity6t, lukeminen. Turva Jumalasta ja uskonnosta. Asioiden seuraaminen ja elamassa mukanaolo korkeasta
iasta huolimatta.
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Toimivat terveyspalvelut ja kyky huolehtia viela itse omista asioista. Kunnan hyvat palvelut, hyvat sosiaaliset
verkostot.

Rauhallinen asuinymparistd, vaikka asummekin keskustassa rivitalossa. Paljon ihanaa luontoa lahella.

Liikunta mahdollisuudet, luonto ja yhteydenpito

Turvallinen koti ymparistd, toimeentulo ystavat

Hyvin toimiva terveydenhuolto ja kunnan toimivat palvelut

Laheisyys ja turvallinen ymparisto.

Ulkoilu, harrastukset, musiikinkuuntelu, elokuvat, kasityot....

Viela hyvat palvelut Puolangalla. Mielekas elama ja elinymparistd seka yhteisé. Harrastusmahdollisuudet.
Turvallisuus.

Hyva Terveyspalvelut |ahella. Osaava henkilokunta ja vastuullinen. Omaiset lahella hoidettavana (ei 100km
paassa)

Turvallinen elinymparistd, hyva terveydenhuolto, hyvat harrastusmahdollisuudet

En osaa sanoa kun tuntuu ettd mitdhan tahan pitas sanoa.

Erinomainen terveyspalvelu. Tieto siita, etta jos sairastuu, saa nopeasti hoitoa.

Vakituinen mieluisa tyo. Perusterveys hyva. Turvallinen asuinymparisto.

Liikunta

Perusasiat kunnossa: asuminen, koulu, paivakoti, tyd ja taloudellinen tilanne. Terveysasiat kunnossa. Hyva
parisuhde. Yleinen turvallisuus paikkakunnalla.

rauhallinen asuinalue, puhdas luonto ympaérilla

Turvallinen asuin ympéristd. Terveyspalvelut erittéin toimivat. Olen omasta mielestani erittain terve ja ystavia
I6ytyy. Tykk&an tydstani

Naapuriapu, jota saan ja annan.

Liikunta, kansalaisopisto ja elakelaisten piirit.

Tyo, terveys, ystavien ja laheisten tarjoama tukiverkko, asuinpaikka

Perhe, lasten koulunkaynti, ystavat

Tuttu turvallinen asuinymparistd. Hyvat terveyspalvelut. Hyvat liikuntapaikat. Kerhot ja virkistys hyvin jarjestetty.

Terveyskeskukseen paasee aina tarvittaessa ja hammashoitoon samoten. Toistaiseksi rahatkin on riittanyt
kohtuulliseen elamiseen.

Kuntoilu, terveet elamantavat ja ruoka kasvisvoittoinen.

Liikunta, luonto, harrastukset, perheenjasenet

Koti maalla, saa asua maaseudun rauhassa omassa talossa.

Terveyspalvelut viela toimii kiitettavasti.
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Mitka asiat vaikuttavat talla hetkelld heikentavasti sinun ja laheistesi hyvinvointiin,
terveyteen ja turvallisuuteen?

Vastaajien maara: 48

Vastaukset

pienet "rempat" kehossa haittaavat ajoittain liikuntaa

epavarmuus terveyspalvelujen jatkuvuudesta "HYVINVOINTIALUE RUMBA"

Minun terveyteen ero, poikaystava jatti toisen tyton takia, jota on ndhnyt vain kerran

omaiset kaukana, heista en saa tukea

hyvinvointi: ajoittainen tydssa vasyminen joka haittaa sitten arkea (fyysinen ja psyykkinen haitta); terveyteen: ks.
hyvinvointi; turvallisuus: ympariston muutokset, esim. luonnossa, ilmasto, mahdolliset tuulivoima ja
kaivoshankkeet, luonnon kdyhtyminen ihmisen toiminnan takia, esim. isot hakkuut

Laakaripalvelut 2026 alkaen.

Suomen hallitus.

Hieman huolestuttaa maailman tilanne ja tulevat muutokset terveydenhuollossa ja ehka myoés toimeentulossa.
Mutta en murehdi paljoa tulevia.

Vaikea terveystilanne

Pelko hyvien terveyspalvelujen loppumisesta

Oma vakava sairaus.

Epavarma maailman poliittinen tilanne, ehka..

Laheisen sairaus

Ei juuri talla hetkella, mutta henkista hyvinvointia uhkaa pelot ty6ttémyydesta ja rahallisesta turvattomuudesta

huoli HVA:een terveyspalveluista

Ika on tuonut lisda sairauksia kummallekin. Erikoislaakarit on kaukana. Terveyskeskuksessa on vaikea paasta
Iadkarin vastaanotolle, sanotaan etta sinullahan on sarkylaakkeita, syo niita.

Epavakaa tyétilanne

Tuulivoimatehdasalueiden uhka, joka etenee koko ajan. Niiden kielteinen vaikutus ihmisiin, eldimiin ja luontoon on
todella huolestuttavaa. Tutkittua tietoa 16ytyy paljon, kunhan paattajat tutustuisi niihin!

Hinnan nousut

Huoli hyvien terveyspalvelujen katoamisesta paikkakunnalta. Huoli vanhusten hoidon tulevaisuudesta. Kovien
arvojen lisdantyminen, kristillisen perinteen tuhoaminen. Taloudelliset paineet. Sodan uhan lisdéntyminen.

Meilta loppuu Terveystalon palvelut tahan vuoteen 2025. Sit joudutaan hyvinvointi alueen piiriin. Ja sit ei luista
mikaan. Nyt paastaan hoitoon todella hyvin.

Laheisten sairaudet alkoholin vuoksi.

Pelottaa miten kdy 2026 meidan terveyspalveluiden, pelottaa jos hyvinvointia lue vie meilté pois kiitettdvan hyvat
palvelut. Tdma on suuri uhka.

Realiteetit ikdantymisen my6ta ja sote palvelut tulevaisuudessa.

Huoli tulevaisuudesta, yleinen taloustilanne, hallituksen jo tekemat ja tulossa olevat leikkaukset.

Huonoilla talvikeleilla pitka tydmatka (joka on toki oma valinta) kuormittaa.
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Ikarasismi. Kainuussa tatd olemme kohdanneet verrattain todella paljon tyéelamassa. Ty6ttémyys ja huono
taloudellinen tilanne.

Pelko terveydenhoidon heikentymisesta kotikunnassa

Pelko hyvinvointialueen kostosta Puolankalaisille, sekd muutamien aalididen sabotointi kaikessa paatdksenteossa.
Heikentaa kuntalaisten yhteishenkea

Pitkat valimatkat harrastuksiin, hintojen nousu (polttoaine, ruoka yms.)

Raha asiat, autojen ja mopojen meteli, pakokaasu.

Pienet vaivat heikentavat omaa hyvinvointia hieman. Terveyshuollon heikkeneminen huolestuttaa. Erityisen
huolestuttavaa on vanhustenhoidon tilanne valtakunnallisesti jo nyt ja viela suunnitellut séastotoimet. Talla hetkella
on suuri huoli omista vanhemmista ja laheisista edelld mainitun vuoksi.

Pelko palveluiden menettamisesta, kun vuoden paasta siirrytaan pois Terveystalosta. Muuta ei juuri talla hetkella.

Rahan puute

Pelko vuoden 2026 siirtymisesta hyvinvointialueen piiriin. Palvelut heikentyvat nykyisesta.

Taloustilanteen kiristyminen. Palkka ei tahdo riittda arjen pyoérittamiseen.

tuulivoimateollisuusalueiden mahdollinen sijoittuminen asuinalueen laheisyyteen. 11 tuulivoima-aluetta ja lahes
400 myllya.

Pelko palvelujen huononemisesta.

En luota saavani toimivaa hoitoa ja kuntoutusta sairauksiin. Olen huolissani omasta terveydestani, mutta apu on
hyvin pinnallista.

Puolison terveydentila ja lapsen asiat.

Palkkatydn puute, joka aiheuttaa taloudellista stressia. Vallalla oleva Iahiymparistdn uhka joka muuttaisi luonnon
teollisuusalueeksi ( kymmenet tuulivoimateollisuusalue hankkeet ja kaivoshankkeet)

Huoli tulevaisuuden terveyspalvelujen suhteen. Vanhusten palvelut.

Olkapaiden liikkuvuus rajallinen.

Huoli lasten hyvinvoinnista; tuntuu etta kunnassa on paljon ongelmia varhaiskasvatuksessa seka koulussa. Paljon
pahoinvointia, hairikdimista, kiusaamista, ongelmia patevan ja ammattitaitoisen henkildkunnan saamisessa. Oman
tyopaikkani ilmapiiriongelmat. Huoli siita, etta tulevaisuudessa terveydenhuollon palvelut viedaan kaupunkiin.

Tyodn epavarmuus, maailman tilanne.

Huoli terveyspalveluiden heikkenemisesta. lkdantyminen suorastaan pelottaa!!!

Onko sinulla haaveita?

Vastaajien maara: 69

0% 5% 10% 15% 20% 25% 0% 35% 40% 4% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80%

Kylla, mita

n Prosentti
Kylla, mita 55 79,7%
Ei 14 20,3%
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Lisatekstikenttaan annetut vastaukset

Sanalliset vastaukset

matkustelu

en kerro

ura laakarina

osa-aika-asuminen ja tyoskentely ulkomailla

Tasapainoinen elama

Parempi taloustilanne.

Saada ostettua metsatila tai traktori, mielellaan molemmat.

Saada lapset aikuisiksi

Uusien asioiden oppiminen, esim. musiikin suhteen.

Reppu selkaan ja reissuun kauas.

Saisi ison omakotitalon myytya oikeaan hintaan ja ostettua pienemman. Ja saisi ammattitaitoa vastaavan
tydpaikan kodin lahelta.

Jos paasisi joskus veloista eroon.

etta pysyisin edes tassa kunnossa kuin olen nyt

Parempi terveys

Taysipaivainen yrittajyys

Pystyisimme jattamaan puhtaan Kainuun jalkipolvillemme!

Terveyden sailyttdminen. Rauha maassa.

Etta kaikilla olisi nain hyvin asiat kun meilla nyt on.

Lastenlasten kasvu ja kehitys. Parasta ikina.

Hyvan loppueldaman haave

PAREMPI TYO

Lottovoitto

Hyva vanhuus ja luonto ja siitd nauttiminen. Tyytya kulloinkin osaansa.

Turvallinen ikdantyminen. Kyky ja mahdollisuus toimia ja harrastaa

Yrittajyys

Terveys

Turvallinen ja hyva vanhuus

Etta terveys ja tyo sailyy

matkustaminen

Pysya terveena ja tyytyvaisena edelleen

parantaa omaa fyysista hyvinvointia
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Vaihtaa eri paikkakunnalle

Pienia henkilokohtaisia asioita

Elaa tervetta elamaa ja saada palveluita omalta paikkakunnalta. Kumpa nuoret I16ytaisivat takaisin naihin syrjaisiin
kuntiin. Saataisiin tyépaikkoja heille myds.

Pysya nainkin terveena kuin nyt.

voida hyvin mahdollisimman pitkaan

Saada talo myytya ja muuttaa maalle kokonaan

Tehda jatkossakin asioita, mita haluan/toivon. Arjen pienia asioita. Matkustella. Ehkapa viela opiskella. Kokea ja
oppia uusia asioita, mita ne sitten ovatkaan.

muutto etela-Suomeen lastenlasten laheisyyteen

Jaada terveena elakkeelle

Saada toimivaa kuntoutusta, jotta voisin palata tydeldméaan

Liikunta, laulu

EMANTA

Monia

Saada elaa pitkdan terveend

Kunto pysyy hyvana samoin mieli virkeana

Talla hetkella suunnittelemme poismuuttoa kunnasta. Toivoisin I6ytdvamme asuinpaikan jossa lapsilla olisi
parempi olla, itselleni toivoisin tydpaikkaa jossa viihtyisin ja jossa ihmiset kayttaytyisit ystavallisesti toisiaan
kohtaan.

Koti viela syriemmassa kuin nyt.

Oma koti

TURVALLISUUS: Millaiseksi koet asuinymparistosi turvallisuuden?

Vastaajien maara: 69

Enittain turvattom aksi

Melko turvattom aksi

Ei turvattomaksi eika turvalliseksi

Melko turvalliseksi

Erittain turvalliseksi

n Prosentti
Erittain turvattomaksi 3 4,4%
Melko turvattomaksi 0 0,0%
Ei turvattomaksi eikd turvalliseksi 3 4,3%
Melko turvalliseksi 27 39,1%
Erittain turvalliseksi 36 52,2%
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Miten seuraavat riskit/uhat vaikuttavat turvallisuuteesi?

Vastaajien maara: 70

Luonnonolot(myrsky.kuivuus.tulva,lumi jne..)
Petoelaimet

Eksymisvaara

Hukkumisvaara

Vesikatkot

Veden saastuminen

Sahkadkatkot

Tulipalot

Sairauskohtaukset

Tarttuvat taudit

Likenne

Liukkaus

Tietolikenneyhteyksienintemetin kaatuminen
likivalta ja rikollisuus

Lahisuhdevakivallan uhka

Paihteiden kayttd

Kasliarvo

25

27

29

29

26

2.4

22

25

21

23

26

21

21

25

29

28

‘ @ Paljon @ Vahan @ Eilainkaan @ En osaa sanoa [ ] ‘
En
Palj Vih Fa'inka :sa Keskiar Mediaa
on an vo ni
an san
oa
Luonnonolot
(myrsky,kuivuus,tulva,lumi 1,4% 48:,/6 50,0% O(’,/O 2,5 2,5
jne..) ? ’
Petoelaimet 2,9% 31:; 61,4% 4{;’ 2,7 3,0
(] (]
Eksymisvaara 1,4% 7,1% 88,6% 2:,/9 29 3,0
0
Hukkumisvaara 0,0% 11{; 85,7% 2[,/9 2,9 3,0
(] (]
Vesikatkot 1,4% 44:,}3 47 1% 7;/2 2,6 3,0
0 0
Veden saastuminen 15(’,/2 37[,/1 42,9% 4[,2 2,4 2,0
Sahkokatkot 8,6% 61:; 30,0% 0:,5) 2,2 2,0
0 0
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. 11,4 37,2 o 71
Tulipalot % % 44,3% 5 2,5 3,0
) 20,3 53,6 o 5,8
Sairauskohtaukset % % 20,3% % 2,1 2,0
. 12,8 50,0 o 4,3
Tarttuvat taudit % %, 32,9% 5, 2,3 2,0
Liikenne 57% 35;7 51,4% 7;2 2,6 3,0
%o %o
. 21,4 50,0 o 1,4
Liukkaus % % 27,2% % 2,1 2,0
Tietoliikenneyhteyksien/Inter 17,2 57,1 o 4.3
netin kaatuminen % % 21,4% % 2.1 2,0
likivalta ja rikollisuus 8,6% 38(’,/6 48,5% 4(’,/3 2,5 3,0
(] (]
Lahisuhdevakivallan uhka 4,3% 5,7% 87,1% 2(’,/9 2,9 3,0
(]
Paihteiden kaytto 4,3% 10(’,/0 82,8% 2(’,/9 2,8 3,0
(] (]
Yhteensa 8,6% 36;2 51,4% 3;9 2,5 3,0
%o %o
Onko sinulle tai kotitaloutesi muille jasenille sattunut jokin seuraavista viimeisen 12
kuukauden aikana?
Vastaajien maara: 70, valittujen vastausten lukumaara: 77
0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 559% 60% 65%
Omaisuutta varastettu kotona tai mokilla
Kodin ulkopuolella tapahtunut henkilokohtaisen omaisuuden, .
kuten Iompakon luottokortin tai matkapuhellmen varkaus =0
Huijaus siten. ettd et ole saanut tuotetta, tavaraa tai palvelua.
vaikka olit maksanut siita
Pankki- tai luottokorttia on Kaweny iiman Iupaa tai tililtasi on
anastettu rahaa muulla tavoin
Henkilctietojasi on urkittu tai kaytetty vaarin varkauden,
pE(OKSEH tai muun rikoksen suorittamiseksi
Olet saanut huijaus- tai tietojen kalasteluviesteja puhelimeesi tai
sahkopostiisi
Sina tai omaisuutesi on Joutumut ilkivallan kohteeksi
Ei mitaan edella mainituista
Prosentti
Omaisuutta varastettu kotona tai mokilla 0,0%
Kodin ulkopuolella tapahtunut henkilékohtaisen omaisuuden, kuten 2 99
. . . ,9 /0
lompakon, luottokortin tai matkapuhelimen varkaus
Huijaus siten, etta et ole saanut tuotetta, tavaraa tai palvelua, vaikka 4.3
,J /0

olit maksanut siita
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Pankki- tai luottokorttia on kaytetty ilman lupaa tai tililtasi on o
: 1 1,4%

anastettu rahaa muulla tavoin

Henkil6tietojasi on urkittu tai kaytetty vaarin varkauden, petoksen tai 1 1.49

muun rikoksen suorittamiseksi e

Q!et ﬁaanu"t huuaus- tai tietojen kalasteluviesteja puhelimeesi tai 45 64.3%

sahkopostiisi

Sina tai omaisuutesi on joutunut ilkivallan kohteeksi 3 4,3%

Ei mitaan edella mainituista 22 31,4%

Miten kotitaloudessanne on varauduttu hairiétilanteisiin (sahkokatkos, myrsky jne.)?

Vastaajien maara: 56

Vastaukset

varautuminen kunnossa vesi- ja sdhkodkatkojen osalta (mm. otsalamppu ja "ruokavarasto", patteriradio, vettakin on
varastossa

kynttiléita, paristoja, sailyke ja kuivamuonaa kaapissa, auton tankissa polttoainetta

varavesi on kellarissa, jos tulee esim. tulipalo ja ei paikkaa minne menna tiedamme mita teemme ja minne
menemme

jonkin verran, vesi, kuivamuona, patteriradio

kotivara (ruoka, vesi, varavirta)

Ei mitenkaan, kun on sahkdélammitteinen talo. Pieni takka pitaa vahan lampimana.

Kuiva muonaa kaapissa / agrikaatti

Ruokaa kotona riittdvasti useamman paivan tarpeisiin.

Ei mitenkaan

Muutaman paivan ruokavarasto. Kaasuldammitin ja puita uunin lammitykseen.

Ruokaa viikoksi. Vetta saa mokin kaivosta. Sahkon katkettua, takkatulta. Valoa taskulampusta ja kynttiloita.
Kannykkaan l6ytyy varavirtaa.

Puuhella, kynttilat

Agregaatti I6ytyy omasta takaa ja vesiastioita on riittavasti.

Kaapissa ruokaa ja vetta, lamppuja ja kynttiléita valmiina, autossa polttoainetta, lompakossa kateista.

kotivara on olemassa, puu-uuni sahkoélammityksen lisaksi

Agregaatti pitaisi ostaa, jotain kotivaraa I6ytyy kaapeista

Vesi tulee omalla paineellaan I&hteesta. Puulla lammitettavat uunit toimivat ilman sahkoa.

Puhelimen vara-akku, ruoka-ja vesivara, kateista rahaa jnkyv, laakkeita tarpeeksi.

Kynttilat ja sahkolamppu. Autossa bensaa. Tarkennettavaa on.

Leivinuuni tuo lampda ja siina voi laittaa ruokaa.

Meilla on hatavara ruokaa ja vetta.On risukeitin, tulukset ja retkisaha. Me kylla parjatdan miehen kanssa.
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Taloa voi lammittaa puulla sdhkon lisaksi.

Agrekaatti,taskulamput,|lahdevesi kuivamuonaa,leivinuuni esim.

Hyvin

AGREKAATTI JA RUOKAA PAKKASESSA

Leivinuuni, puusauna. Varavalot.

Sahkokatkos ei tuota viela hataa, koska on leivinuunilla saa lampda ja voi tehda ruokaa.

Valitettavan huonosti. Pitdisi panostaa tdhdn enemman. Tietoa kylla on...

Puulammitys, patterivalot, kynttilat, tulentekovalineet, grillijuhlia, grilli, kalastusvalineet, Iampimia peittoja,
sailykeruokia, vetta kanistereissa, vedenkuljetus astiat ja huolehdittu ihmisten ja myds elainten ruokatarve
riittvasti 2-3 viikonajaksi.

Aggregastti

Normaaleilla ohjeilla

Puu-uuni ja kaasu-uuni

Hyvin

Ladattuja akkuvaloja, puhelin ja vara - akku sille, kynttilat , patteriradio, kuivia polttopuita

Otsalamput ladattuina ja mikali tieto mahdollisesta sahkokatkosta niin vettd sankkoihin.

eipa juuri mitenkaan.

Takka, hatavara

On puulla lampiava hella ja leivinuuni. Hete jonkin matkan paassa. Patterilamput.

Puulammitys vaihtoehto olemassa, vesi tulee iiman sahkéa

Minapa sille mahtaa jos sahkét menee poikki. Ja samaten jos puita kaatuu. En yksin voi mitddn kun meen sangyn
alle piiloon.

Perusvalmius on olemassa esim. polttopuita, kynttil6ita, ruokatarvikkeita, hetteesta saadaan vetta

Agrikaatti

Taskulamppuja, paristoja, tulitikkuja, tydkaluja, ruokaa kaapeissa pahan paivan varalle. Kaasugrilli.

puu, kaasu ja sahkdélammitysmahdollisuus; ruokavarat riittdvat vaikka 2 viikon tarpeisiin; paristoradio ja
taskulamput; vesi laheisesta hetteesta

Agrikaatti 16ytyy

Minulla 72 tunnin kotivararuuan ja veden suhteen. Pystyn lammittdmaan puilla jonkin verran ja puita on.

Jonkinlainen ruokavarasto.

Talossa on leivinuuni ja vesi tulee omalla paineella omasta kaivosta. On hankittu retkikeitin, tulitikkuja, kynttilita,
ladattavia otsalamppuja sekad huolehdittu riittdvasta kuivamuonasta ja sailykkeista. Rantasauna ja avanto
mahdollistavat puhtaanapidon.

VARAVOIMALA JA SAILYKERUOKAA JA POLTTOPUUTA

Kynttilat, otsavalot, vetta valmiiksi astioihin.

Varauduttu annettujen ohjeiden mukaisesti.

Leivinuuni, patteriradio, pakastin tdynna kaikkea mahollista.
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bensaa, patteriradio.

Varavirtaldhde puhelimelle ja tietokoneelle, vetta, taskulamppu, ruokaa muutamiksi paiviksi, tulitikut, autossa aina

Kotivara, puulammitys.

Kotivara eli viikoksi vetta ja ruokaa varastossa, myos lemmikkieldimille. Autossa tankki tdynna.

Kynttilat, taskulamput saatavilla.

Taskulamppu, varavirtalahteet

OSALLISUUS: Koen voivani vaikuttaa itsedni koskeviin asioihin asuinkunnassani

Vastaajien maara: 70

1 Taysin er mieita

2 Jokseenkin eri mielta

3 Eisamaa eikd eri mielta

4 Jokseenkin samaa mielta

5 Taysin samaa mieltd

n Prosentti
1 Taysin eri mielta 11 15,7%
2 Jokseenkin eri mielta 17 24,3%
3 Ei samaa eika eri mielta 22 31,4%
4 Jokseenkin samaa mielta 15 21,4%
5 Taysin samaa mielta 5 7,2%

Koen voivani vaikuttaa itseani koskeviin asioihin kayttaessani julkisia terveys- tai
sosiaalipalveluita

Vastaajien maara: 70

0% 2% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50%

1 Taysin eri mielta

2 Jokseenkin eri mielta

3 Eisamaa eika eri mielta

4 Jokseenkin samaa mielta

5 Taysin samaa mielta

Enole kayttanyt julkisia palveluita
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Prosentti

1 Taysin eri mielta

7,1%

2 Jokseenkin eri mielta

14,3%

3 Ei samaa eika eri mielta

10,0%

4 Jokseenkin samaa mielta

34

48,6%

5 Taysin samaa mielta

13

18,6%

En ole kayttanyt julkisia palveluita

1,4%

Mita mieltd olet seuraavista vaittamista?

Vastaajien maara: 70

Kaskiarro
Tunnen, etta paivittaiset tekemiseni ovat merkityksellisia 12% 38
Saan myorteista palautetta tekemisistani 10% 37
Kuulun itselleni tarkeaan ryhmaén tai yhteisaén 10% 40
Olen tarpeellinen muille ihmisille . 42
Pystyn vaikuttamaan oman elamani kulkuun . 42
Tunnen, etta elamallani on tarkoitus I 41
Pystyn tavoittelemaan minulle tarkeita asioita 41
Saan itse apua silloin, kun sita todella tarvitsen 12% 6% 40
Koen, ettd minuun luotetaan 44% 4.4
Pystyn vaikuttamaan joihinkin elinympéristéni asioihin 10% 37
@ Taysin eri mielta @ Jokseenkin eri miefta @ Eisamaa eikd eri mielta @ Jokseenkin samaa mielta @ Taysin samaa mielta ‘
Ei N
Tays
" sam .
Tays Jokseen in
L Jokseen aa . . ,
in eri N o kin sam Keskiar Media
. kin eri eika .
mielt e . samaa aa VO ani
- mielta eri e )
a . mielta mielt
mielt i
. a
a
Tunnen,
ettd
paivittaiset 44 130 290
tekemiseni 0/ 11,6% (y 42,0% o/ 3,8 4,0
ovat ° ’ ’
merkityksell
isia
Saan
myonteista
2,9 20,0 17,1
palautetta o 10,0% o 50,0% o 3,7 4,0
e o %o %o
tekemisista
ni
Kuulun 1,5 14,7 36,8
’ 0, ’ 0, ’
itselleni % 10,3% % 36,7% % 4,0 4,0
tarkeéan
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ryhmaan tai

yhteis66n

Olen

tna:lrjri)ﬁ:llinen 1;,2 2,9% 12;2 44,3% 38;2 42 4,0
ihmisille

Pystyn

ﬁaékrﬁff h % 4,3% o 43,5% o 42 40
ki

Tunnen,

zlt;iélléni 2‘,’/2 R0 17‘;) S 42";: 4.1 4.0
on tarkoitus

Pystyn

:nwr)rl]t?trilj(lelz ) 0(22 5,8% 13;,2 43,5% 37;,/1 4,1 4,0
ot

Saan itlsel

isrl:asiz:lom, 1;2 11,6% 5;2 44,9% 36;2 4,0 4,0
iatser

E?s:d:tté 1;5 1,4% 1(’,4 43,5% 52[,2 4,4 5,0
luotetaan g % %

Pystyn

;a}g(iﬁti;ak?;aa 1(’,/5 10,2% 21(’; 47,8% 18(’; 3,7 4,0
elinymparist ? ¢ ¢

oni asioihin

Yhteensa 2",/1 7,0% 12",2 43,2% 35",2 4,0 4,0

RAVITSEMUS: Kuinka usein olet syonyt seuraavia ruokia 7 viime paivan aikana?

Vastaajien maara: 70

Kasviproteiinia (esimerkiksi tofu, soijavalmisteet, pavut, hernest,

Vihanneksia tai juureksia (ei perunaa)

Hedelmi tai marjoja

Kalaa

linssit)

46%

33%

@ Enlainkaan

@ Keman viikossa tai harvemmin

@ 2-6 kertaa viikossa

@ 1-2 kertaa pdivassd

@ 3kertaa paivissa tai useammin |
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3
Kerran 26 1-2 kertaa
En viikossa kerta e . )
lainka tai a kertaa paivass Keskia Media
.. paiva atai rvo ani
an harvem viikos ..
min sa ssa useam
min
Vihanneksi
a tai 357
juureksia 2,9% 5,7% O/ 45,7% 10,0% 3,5 4.0
(ei ¢
perunaa)
g?‘:f;?(‘ja 0,0% 8,6% 35;,/7 44,3% 11,4% 36 4,0
(]
Kalaa 14(’,}3 54,3% 28;/6 2,8% 0,0% 2,2 2,0
0 (o]
Kasviproteii
nia
(esimerkiks
e, 50,7 33,3% 8,7% 7.3% 0,0% 1,7 1,0
soijavalmist Yo
eet, pavut,
herneet,
linssit)
Yhteensa 17"; 25,5% 27",/2 25,0% 5,4% 2,8 3,0
0 0

Mita rasvaa kaytat useimmiten?
(valitse_vain 1 vaihtoehto kumpaankin kohtaan)

Vastaajien maara: 70, valittujen vastausten lukumaara: 267

Kasvidljya tai jucksevaa margariinia (esim. rypsicljy, olivicljy)

Voita, voi-kasvidljyseosta tai tuorejuustoa (esim. Oivariini
Ingmariini, Creme Bonjour)

Kasvipohjaista margariinia, rasvaa vahintdan 60% (esim. Becel,

Kevytta kasvipohjaista rasvalevitetta (esim. Kevyt Becel, Becel
pro.activ, Benecol, Alpro Soya -levite)

Kevytta voi-kasvidljyseosta (esim. KevytLevi)

Leivonta- eli kadremargariinia

Keiju, Flora)

Ei mitdan rasvaa

| @ 1. Ruoanvalmistuksessa

@ 2. Leivan paalla |

Kaskiarvo

1.1
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Ruoanvalmistuksess
a

Leiva

paalla

Yhteens
5

Keskiarv
o

Mediaan
i

Kasviodljya tai
juoksevaa
margariinia
(esim. rypsioljy,
oliividljy)

61

70

1,1

1,0

Voita, voi-
kasvidljyseosta
tai tuorejuustoa
(esim. Oivariini,
Ingmariini,
Creme Bonjour)

28

39

70

1,6

2,0

Kasvipohjaista
margariinia,
rasvaa
vahintaan 60%
(esim. Becel,
Keiju, Flora)

10

30

70

1,8

2,0

Kevytta
kasvipohjaista
rasvalevitetta
(esim. Kevyt
Becel, Becel
pro.activ,
Benecol, Alpro
Soya -levite)

19

70

1,7

2,0

Kevytta voi-
kasvidljyseosta
(esim.
KevytLevi)

16

70

1,6

2,0

Leivonta- eli
kaaremargariini
a

29

70

1,1

1,0

Ei mitaan
rasvaa

70

1,6

2,0

Yhteensa

148

119

70

1,4

1,0

LIIKUNTA: Kuinka usein keskimaarin harrastat hengastyttavaa liikuntaa viikon aikana?

Vastaajien maara: 70

Viisi kertaa viikossa tai enemman

Toisinaan liikun enemman, toisinaan vahemman

2-4 kertaa

Yhden kerran

En lainkaan

20%

30%

35%

40%

50%
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n Prosentti
Viisi kertaa viikossa tai enemman 13 18,6%
2-4 kertaa 32 45,7%
Yhden kerran 5 7,1%
Toisinaan liikun enemman, toisinaan vahemman 14 20,0%
En lainkaan 6 8,6%

Sisdltyyko tavalliseen viikkoosi vahintaan kaksi kertaa lihaskunnon ja liikehallinnan
harjoittamista? Mieti liikkumista, joka kuormittaa lihaksiasi, haastaa tasapainoasi ja pitaa
ylla notkeuttasi. (Jos edelld iimoittamaasi likkumiseen kuuluu myés téllaista likkumista, kirjaa se tdhénkin.)

Vastaajien maara: 65

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70%

n Prosentti
Kylla 44 67,7%
Ei 21 32,3%

Onko sinulla haittoja tai esteita paivittaisessa liikkumisessasi?

Vastaajien maara: 69

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75%

Ei

Kylla, millaisia

n Prosentti
Ei 49 71,0%
Kylla, millaisia 20 29,0%
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Lisatekstikenttaan annetut vastaukset

Mivelrikkom

Vastaukseto

H Laiskuus=

selkavaivoja-ajoritainoe

H tasapainom

Tapaturmasta johiuviao

H oma-ajankaytin-hallintaz

Kipue

H Mivelkipujam

Jaksamineno

H Nakpo

Egm'xgmgﬁ

H FPakkasella-astma.z

tekonivelid, -reuma-ja-nivelrikkoz

n | Polven-nivelrkkoz

Mivelrikkoz

H Mivelvaivats

ﬁﬁmﬂxamﬂt nxﬁhmzﬂm

H Jadtyneet-olkapadto

Polvinivel-leikkaus-ja-rannemurtumad{u

Selkavaivats

Millainen olet liikkujana? Voit valita useita vaihtoehtoja.

Vastaajien maara: 69, valittujen vastausten lukumaara: 224

0% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 459 50% 55
Pidan tavoitteellisesta urheilusta 6%
Pidan hikilikunnasta 19%
Qlen liikunnasta nautiskelija 36%
Matalatehoinen likkuminen sopii minulle parhaiten 33%
Harrastan vain tiettyd lajia tai likuntamuotoa 13%
Liikun monipuolisesti usealla eri tavalla 32%
Arkililkunta on minun juttuni 55%
Olen luontoliikkuja 52%
Liikun mieluiten yksin 39%
Lilkun mieluiten ryhmassa 17%
Lilkun mieluiten ohjauksessa tai valmennuksessa 16%
Valttelen lilkkuntaa ja liikkumista 6%
n Prosentti
Pidan tavoitteellisesta urheilusta 4 5,8%
Pidan hikiliikunnasta 13 18,8%
Olen liikunnasta nautiskelija 25 36,2%
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Matalatehoinen liikkuminen sopii minulle parhaiten 23 33,3%
Harrastan vain tiettya lajia tai likuntamuotoa 9 13,0%
Liikun monipuolisesti usealla eri tavalla 22 31,9%
Arkiliikunta on minun juttuni 38 55,1%
Olen luontoliikkuja 36 52,2%
Liikun mieluiten yksin 27 39,1%
Liikun mieluiten ryhmassa 12 17,4%
Liikun mieluiten ohjauksessa tai valmennuksessa 11 15,9%
Valttelen liikkuntaa ja liikkumista 4 5,8%

Miten paljon keskimaarin paiviisi sisaltyy arki- tai hyotyliikuntaa, kuten kavelya tai
pyorailya paikasta toiseen, pihatoita tai siivoamista?

Vastaajien maara: 70

¥li kaksi tuntia

1-2 tuntia

0.5-1 tuntia

Alle puoli tuntia

Ei lainkaan

n Prosentti
Yli kaksi tuntia 14 20,0%
1-2 tuntia 20 28,6%
0,5-1 tuntia 21 30,0%
Alle puoli tuntia 13 18,6%
Ei lainkaan 2 2,8%

Mika on mielestasi paras liikuntapaikka tai liikkumisymparisto, jossa viihdyt ja jota
kaytat?

Vastaajien maara: 52

Vastaukset

kuntosali, hiihtoladut (Honkavaara)

kavelypolut ja polttopuutyot

76



metsareitit, kuntosali, sali

ulkona kavely (sauva), potkurilla, allasjumppa

Pururata (Honkavaara), jalankulkuvaylat, metsa, kuntosali

Allasvoimistelu, kuntosali, tuolijumppa, lumityét talvella, ruohonleikkuu kesalla, potkurilla talvella likkuminen,
pyoralla ja kavellen + sauvakavely kesalla, myos talvella

Luonto

Koti ja lahiluonto

Metsa

Murtomaa ladut talvella ja metsapolut kesalla. Lisaksi kotona jumppakuminauha ja hula-hulavanne seké kasipainot
ja kahvakuula.

Kuntosali

Luonto ja kotona pilates, jumppa, tuoli, kavely ja juoksu treenit

Metsa ja tanssisali.

uima-allas

Vesijumppa

Kotona tapahtuva liikkunta ulkotoissa

Uimahalli, vesijumppa! Kavelylenkit koiran kanssa.

Sauvakavelyreitit. Allasjumppa. Tuolijumppa

Metsa tai hiihtoladut

Tykkaan pyorailla.

Liikuntasali. Toisena luonto.

Kansalaisopiston jumpat ja kuntosali.

Lenkkipolut

JUOKSUMATTO OLOHUONEESSA

Luonto, hiihto, kavely; Allas; Kuntosali; Koti

Ulkoliikunta.

Luonto

Luonto, ratsastus ja kavelylenkit koirien kanssa.

Puolangalla saisi olla enemman opastettuja reitteja varsinkin Paljakassa. Opasteet ovat vanhat ja huonot eivatka
pida paikkaansa.

Latvajoelle melontareitti auki. Sitdkin olemme kayttaneet.

Luonto, uimahalli

Kuntosali; Metsa

Koti ja ulkona

metsatiet ja polut, pururata

Ratsastustalli
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Luonto. Luonto on taalla puhdas.

Liikuntasali, hiihtoladut, kesalla metsa kavellen, suunnistaen ja pyoraillen

No kun en kuule missdan paljoa niin koti tietysti

Metsa ja kavelykadut.

Luonto

Luonto

Ulkona kavely, hiihto ja pyoraily.

Iahimetsa, polut, metsaautotiet

Ulkona

Uima-allas, tuolijumppa, pyoraily ja sauvakavely

Hiihtoladut, kuntosali, maastopyorareitit

JUOKSUMATTO OLOHUONEESSA

Luonto

Uima-allas, luonto

Koti ja luonto

Metsat

Kuntosali, hiihtoladut, pururadat ja retkeilyreitit

Luonto ja metsa.

Ulkoilma, kuntosali ja jumppasali

KULTTUURI: Kuinka usein keskimaarin kaytat kulttuuripalveluita (esim. museot, teatterit,

konsertit, kirjastot)?
Vastaajien maara: 70

0% 2% 4% 6% 5%

20%

22%

24%

26%

30%

32%

Kerran vilkossa tai useammin

2-3 kertaa kuukaudessa

Kerran kuukaudessa

Muutaman kerran vuodessa

Kerran vuodessa

En lainkaan
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n Prosentti
Kerran viikossa tai useammin 15 21,4%
2-3 kertaa kuukaudessa 9 12,8%
Kerran kuukaudessa 16 22,9%
Muutaman kerran vuodessa 22 31,4%
Kerran vuodessa 6 8,6%
En lainkaan 2 2,9%

Millainen vaikutus kulttuuripalveluihin osallistumisella on mielialaasi, hyvinvointiisi tai

elaman merkityksellisyyden kokemukseesi?

Vastaajien maara: 43

Vastaukset

suuri merkitys

tarkeaa mielen rentoutusta ja hyvan olon antajaa

en osaa sanoa, kirjastossa opiskelu lisdd motivaatiota opiskeluun

luen paljon kirjoja, televisiosarjat, netissa surffailu

Erittain suuri merkitys

Tuovat arkeen piristysta ja sisaltda. Ovat avartavia ja saa uusia kokemuksia.

Mielialaa kohentava.

Hyvasta esityksesta tulee hyva mieli

Nostaa mielialaa.

Erittain tarkeaa.

Ei isompaa merkitysta

Ne antaisivat paljon, mutta vaatii tdalta 1ahtedkseen rahaa ja aikaa

Erittain tarkea.

virkistava, en elaisi ilman kirjastoa

Lukemista pitaa aina olla

Ei vaikutusta

Erittéin suuri merkitys.

Virkistys. Yhteisollisyys..

Tykkaan kayda kesateattereissa ja museoissa.

Piristda ja tuo hyvaa mielta

En kaipaa kulttuuria lainkaan.
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Ovat tarpeellisis

Perinnekulttuuri laajasti; Kotiseututyd; Kirjallisuus; Musiikki, laulu

Tarkea osa hyvinvointiani.

Kivaa vaihtelua kotihiireilyyn ja luonnossa liikkumiseen

Oikein virkistava.Elokuva mahdollisuus saisi olla kattavampi.
Raveja enemman Kajaanissa. Mahtava ilo kdyda siella kesalla.

Kainuun historiaa ja opastettuja kierroksia ei ndy missaan.

Hyva

Erittain tarkea, naivettyisin ilman niita

ok

Hyva ja virkistava

Positiivinen

Piristava §)

Kirjasto on jokaisessa kunnassa oltava.

Niistéd saa mukavaa virkistysta arkeen

Kaikenlainen kulttuuri on minulle tarke&a ja merkityksellista.

-tuo vaihtelua arkeen

lhan kivaa

Luen lehtia ja osallistun kirjallisuuspiiriin.

Piristava

Hyva

Ei vaikutusta.

Suuri merkitys

Kirjojen lukeminen/kuuntelu vie ajatukset pois kivuista
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Millaiseksi arvioit asuinpaikkakuntasi kulttuuripalveluiden saavutettavuuden talla
hetkella (esim. sijainnin, hintojen tai esteettomyyden niakékulmasta)?

Vastaajien maara: 70

Efittdin huonoksi

Huonoksi

Ei hyvaksi eika huonoksi

Hyvaksi

Erittdin hyvaksi

En osaa sanoa

n Prosentti
Erittdin huonoksi 4 5,7%
Huonoksi 13 18,6%
Ei hyvéaksi eikd huonoksi 16 22,9%
Hyvaksi 25 35,7%
Erittain hyvaksi 7 10,0%
En osaa sanoa 5 7,1%

Millaiseksi arvioit asuinpaikkakuntasi kulttuuritarjonnan sisallon talla hetkella?

Vastaajien maara: 70

Erittdin huonoksi

Huonoksi

Ei hyvaksi eika huonoksi

Hyvaksi

Erittdin hyvaksi

En osaa sanea

n Prosentti
Erittdin huonoksi 5 7,1%
Huonoksi 9 12,9%
Ei hyvaksi eikd huonoksi 19 27,1%
Hyvaksi 28 40,0%
Erittain hyvaksi 3 4,3%
En osaa sanoa 6 8,6%
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Liite 2
Tilastotietoa Puolangan vaestosta suhteessa koko maahan

2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Puclanka
Vakiluku 2528 2491 2446 2380 | 2359
Vakiluvun muutos edellisestd vuodesta, % =27 -5 18| -27) -09
Alle 15-vuotiaita, % 8.1 8.1 8.7 6.6 6849
15-B4-vuotiaita, % b2,5] G515 50.0| 48.7 48.
Yli B4-vuotiaita, % 384 395 43| 427 430
Ruotsinkielisia, % 0z2| 02| 02| 02 02
Ulkomaan kansalaisia, % 15 15 1.6 1.7 2.3
Taajama-aste, % 56,7 565| 566| 56.9
Syntyneiden enemmyys, henkilda -44 | -48| -38 -1 -51
Kuntien valistd muuttovoittoa/-tappiota, henkilta -26 8 -4 -20 16
Perheitd B95| E73| E77| 6Bh| B43
Asuntokuntia 1361 1343 1334 1305 1296
Rivi- ja pientaloissa asuvia asuntokuntia, % 90,8] 90.8| S10) 80.3| 90.4
Vuokra-asunnoissa asuvia asuntokuntia, % 232) 2301 239) 241
Vahintdan toisen asteen tutkinnon sucrittaneita, osuus 15 vuotta tayttaneista, % G3.9] 646| 658| BG5S
Korkea-asteen tutkinnon suorittaneita, osuus 15 vuotta taytténeista, % 71 178 181 188
Taloudellinen huoltosuhde 2326|2243 | 242,6] 2500
Tybpaikkaomavaraisuus 929] 689.2| 881| 896
Alueella asuva tydllinen tydvoima 60| TE8| Ti4| BBO
20-64~vuotiaiden tydllisyysaste, % 5941 603| 600 604
Asuinkunnassaan tydssakayvid, osuus tydllisista, % 6.7 73| 739 LA
Tydttdmien osuus tybvoimasta, % B4 17.8| 166| 204
Eldkeldisten osuus viestosta, % 48,0) 468 46.9| 49.6
Alueella olevia tydpaikkoja 706 G685| 629) 609
Alkutuotannon tydpaikkojen osuus, % 2221 20| 224) 212
Jalostuksen tyopaikkojen osuus, % 8.9 8,3 8,1 9.4
Palvelujen tybpaikkojen osuus, % GG.9| 63.6| 6B85| 675




Liite 3
Puolangan elinvoimaindikaattori vuonna 2021

Puolanka 23

Liite 4
Kainuun kuntien elinvoimaindikaattorit vuonna 2021
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Liite 5
Puolangan elinvoimaindikaattori vuonna 2020
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Liite 6

Kainuun kuntien elinvoimaindikaattorit vuonna 2020
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Liite 7

Kainuun hyvinvointialueen hyvinvointisuunnitelman toimenpidetaulukko

Arjen tuki, edistdvE, ehkisevi tyd ja jijestotoimijoiden tukeminen
Toimenpiteet yhteistyossa eri toimijoiden kanssa

hyodyntéamaan
kulttuuripalveluja ja
luonnon monipuolisuutta

edistdmisen Taikusydéan verkosto
toimii edistaen kunta-hva-jarjestd
valista kulttuuriyhteistyota

jarjestot

-Taikusydén verkoston
toiminta kaynnistynyt
-TEA-viisari, kulttuuri

Tavoite [Toimenpide Arvioitu hydty tai vaikutus Vastuutaho Seuranta Aikataulu,
(indikaattori-/tutkimustietoon (tarkentuu
peilaten) vuosittain)

1. Tuemme 1. Tuetaan -Ravitsemussuositusten mukaiset kunnat, -Elintapaneuvonnan 2023-2025

asukkaiden elintapamuutoksiin: ruokailutottumukset toteutuvat hva, toteutuminen, erit.

terveyttd, terveytta edistava liikkunta|-Terveytta edistava lilkkkuminen jarjestot tyypin 2 diabetesriskissa

hyvinvointia ja ja ravitsemus, riittava uni, |lisdantyy oleville -Lasten

turvallisuutta suun terveys seka -Tervehampaisten lasten ja nuorten ylipainoisuus,

Arjen tuki osallistumaan madra lisdantyy tytot/pojat kehitys/v.

Imaksuttomiin seuloihin  |-Karieksen esiintyvyys véhenee -Tervehampaiset 12 v
-lkdihmisten vajaaravitsemus -l1dn mukaiset
tunnistetaan ja tuetaan terveyttd lilkkumisen suositukset
edistavaan ravitsemukseen (UKK-instituutti)
-Maksuttomiin seuloihin toteutuvat
osallistumalla terveyshyétyja -Ravitsemustilan
arviointi (NRP tai MNA)
-Papa, mammografia,
sybpaseulat tilastot
2. Tunnistetaan lasten ja |-Lasten ja nuorten kunnat, -Kouluterveyskysely, 2023-2025
nuorten hyvinveinnin syrjaytymiskehityksen varhainen koulutuslaitokset |-Muorten mielialah&iriot
ajeet, osattomuus, tunnistaminen hva, -NEET-nuorten
syrjaytymiskierre -Edistetaan yhdenvertaisuutta ja jarjestot maara/kehitys
tuetaan mahdollisuutta -Huumausaineiden
koulutukseen ja tyohén kayttd/kehitys
-Ehkaistaan koulutuksen ja -TEA viisari kunnat
tyoelaman ulkopuolelle jdamista -TEA -VIISARI hva pth
-Kéaypa hoitosuositukset
-Ehkdistdan nuorten huumekokeiluja
ja kayttoa, panostetaan erit.
peruskoulun ja 2. asteen nuoriin
3. Tuetaan tydikaisten -Tuetaan toimintakykya ja kunnat, hva, tth, |-Tyhy 2023-2025
tyo- ja toimintakykya ja  [tyOssajaksamista eldkeikdan saakka Jjarjestot -Tyottomien
tyossajaksamista huomioiden yksildlliset tarpeet terveystarkastukset
-Kohdennetut tybterveyshuollon -Finger-malli kaytossa
palvelut tukemaan tydssédjaksamista
-Tehostetaan tydikdisten
muistisairauksien varhaista
tunnistamista
4. Tunnistetaan -Osallistava ryhmatoiminta kunnat, hva, -Osallistava 2023-2025
likdihmisten osallisuuden |mahdollistaa ohjausta ja neuvontaa |jarjestot ryhmatoiminta
tarpeet ja palveluista ja mm. tukee kotona -Asumistarpeet
mahdollistetaan asumista tunnistettu
osallistava ryhmatoiminta [-Mahdollisuus palvelujen
jarjestdmiseen ja tuottamiseen
liittyvaan keskusteluun
-Toimintakyky ja osallisuus
paranevat
-Palveluohjaus tehostuu
5. Mahdollistetaan -Omasote -palvelujen kaytto kunnat, hva, -Sahkoisten palvelujen [2023-2025
etdpalvelujen kayttd ja lisdéntyy, etépalvelut/vastaanotot  |jérjestot osuus palveluista
tuetaan digitaidoissa ovat aktiivisessa kaytossa -Digitaalinen Hyte-
-Digiosaaminen ja digiosallisuus palvelutarjotin kaytossa
\vahvistuvat
6. Edistetaan -Alueellinen kulttuurihyvinvoinnin  Jkunnat, hva, -Kaiku-kortin kayttajat/v |2023-2025
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-Kulttuuri- ja luontoymparistossa
psyykkinen kuormitus vahenee,
fyysinen terveys kohenee,
sosiaalinen kanssakdyminen
helpottuu

2. Sovimme kuntien ]1. Sovitaan hva-kunta -Hytetu-tyon koordinaatio, hva, kunnat, -Yhteistyon 2023-2025
kanssa lyhteistyorakenteista, rakenteet, tehtdvat ja vastuut jarjestot koordinoinnista sovittu,
yhdyspinnoilla astuista, koordinaatiosta |selkiytyvat rakenne ja tehtavat
tehtdvistd hytetu - Jja tehtavista -Hyte-tyohon on nimetty kuvattu
tydsta lvastuuhenkilét kunnissa ja hva:lla -Vastuuhenkildt sovittu
Edistava tyo -Hva:n toimialueille nimetaan hyte-
tiimi
-Hyte-tydn vaikuttavuus
palveluorganisaatiossa paranee
2. Sovitaan -Ennaltaehkaiseva tyd/palvelut hva, kunnat, -Ennaltaehkaisevat 2023-2025
ennaltaehkaisevista lvahentavat korjaavien palvelujen jarjestot palveluketjut
palveluketjuista (sote- tarvetta ja kayttod kuvattu/kpl
pela-kunta): -Moniammatillinen ty6 edistaa -Ehkaisevien palveluiden
lilkunta -ravitsemus - tiedon kulkua ja vaikuttavuutta osuus/korjaavat
ehkaiseva paihdetyd - palvelut, muutos/v.
mielenterveyden -Arviointi ja palaute
edistaminen - palvelun/palveluketjun
lahisuhdevidkivallan sujuvuudesta a) asiakas,
ehkaisy ja arjen b) henkildstd, ¢) hallinto
turvallisuus -Elintapachjauksen
tarkistuslistan (STM)
mittarit
3. Panostetaan asukas - hva, kunnat, -Osallisuusohjelmat/ 2023-2025
osallisuuden Osallisuusohjelmalla/suunnitelmalla jarjestot suunnitelmat
edistimiseen osana luodaan toimintakulttuuri, jossa (hva/kunta)
osallisuusohjelmia/- osallisuus toteutuu -Osallisuusindikaattori
suunnitelmia seka paatoksenteossa, palveluissa ja (Sokra/THL)
lyhteistyohén niiden kehittdmisessa
Jvaikuttamistoimielinten  |-Vaikuttamistoimielimet osaltaan
kanssa edistdvat osallisuutta
-Tietoisuus osallisuuden- ja
vaikuttamisen mahdollisuuksista
lisdantyy
4. Kehitetdan asiakkaiden|-Palvelujen kehittdmisessa hva, kunnat, -Asiakaspalautteet 20232025
osallistumis- hyodynnetaan kehittajaasiakkaita ja Jjarjestot -Asukas- ja asiakasraadit
mahdollisuuksia kokemusasiantuntijoita seka asukas- -Kehittdjaasiakkaat
palvelujen kehittamiseen, |ja asiakasraateja -Kokemusasiantuntijat
lsuunniteluun ja arviointiin
3. Tehostamme 1. Yhteensovitetaan -Aluellinen hytetu-tydn hva, kunnat, -STM:n 2023-2025
sairauksien ennaltaehkaisevia koordinaatio, rakenteet, tehtavat ja Jjarjestot terveydenhuollon
ennaltaehkdisyd ja |palveluja vastuut selkiytyvat ja yhteistyo tavoitteiden mittaristo
tunnistamme kuntien/jérjestojen tiivistyy -Ennaltachkaisevat
hyvinvoinnin vajeita Jkanssa -Hyte-tyohon on nimetty palveluketjut
Ehk&isevi tyd Huomioidaan STM:n vastuuhenkilét kunnissa ja hva:lla kuvattu/kpl (myss
terveydenhuollon -Hva:n toimialueille maaritellaan verkkosivuille)
tavoitteet vv. 20232025  |hyte-tiimi, jolloin hyte-tydn -Ehkdisevien palveluiden
vaikuttavuus paranee osuus/korjaavat
palvelut, muutos/v.
-Sosiaalityén
ennaltaehkaiseva tyo ja
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tapaturmien ja
lahisuhdevakivallan
ehkaisemiseksi

-Kaatumistapaturmat vahenevat,
ldhisuhde- ja perhevakivalta-
tapauksiin puutukaan aktiivisesti
-Tapaturmat ja ennenaikaiset
kuolemat ja itsemurhien maara
lvahenevat

hva

vuotta tayttaneet ja
hoitojaksot
-Kaatumistapaturmat,
kuolleisuus kaatumisiin
ja putoamisiin
-Lahisuhdevakivaltaa
kokeneet
(fyys./henkinen)
kohteeksi joutuneet/v.
-ltsemurhien kehitys/v.
-Liikenne-
lonnettomuuksissa
loukkaantuneiden ja
kuolleiden maara
(Tilastokeskus)
-Rattijuopumus, %

varhainen tuki -
mittaristo
-Keskeisten
kansantautien kehitys
alueella
-Kaypa hoitosuositukset
2. Varmistetaan, etta -Tunnistetaan syrjaytymisriskissa hva, kunnat, -PYLL 2023-2025
palveluissa varhaisesti olevat asiakkaat, tuen tarve ja jarjestot -Nuorten mielialahairio
tunnistetaan kohdennetaan tarpeenmukaisia -NEET-nuorten maaran
syrjaytymisriskissa olevat |palveluja heille kehitys/valtuustokausi
ja heidan tuen tarpeensa |-Tunnistetaan paljon palveluja -Yhteisasiakkuus ja
tarvitsevat/kayttavat asiakkaat seka paljon palveluja
mm. tydikdiset muistisairaat tarvitsevien asiakkaiden
-Yhteisasiakkaille kohdennetaan osuus ja maara/v.
yksildllisia palveluja -Tyoikdiset muistisairaat
madaran kehitys
-lkakausitarkastukset/
mm. ikddntyneet
3. Varmistetaan, etta -Palveluiden saatavuus/kaytto hva, kunnat, -Asiakasohjauksen ja- |2023-2025
palvelut ovat mahdollistuu niita tarvitseville jarjestot neuvonnan
tarpeenmukaisia, oikea-aikaisesti toteutuminen
saavutettavia ja - Vaikuttavuuden arvointia ns. -Hoitoon tai palveluun
aikuttavia haavoittuvien ryhmien osalta paasyn odotusaika,
muutos/v.
-Palvelutarvekertoimet
(THL) muutos/v.
4. Valmistellaan -Suunnitelma nivoo yhteen ja hva, kunnat, -Ept-suunnitelma tehty [2024
ehkdisevan paihdetyon  |[sitouttaa kuntien ja hva:n jarjestot -Paihteiden kayton
(ept) suunnitelma ehkaisevan paihdetyon toimijat, haitat, ml.
lyhdessd kuntien kanssa |mahdollistaa yhteiset tavoitteet ja rahapelaaminen
toimenpiteet
-Vastuu ept:sta jakaantuu -Audit ja mini-
toimijoiden kesken interventio
5. Osallistutaan -Mt-ohjelma selkiyttad Kainuussa hva, kunnat, -Kainuun 2023-2025
Mielenterveysohjelma tehtdavaa mielenterveystyota ja jarjestot IMielenterveysohjelma
Kainuuseen -hankkeeseen Jtehtévia toimijoiden kesken -Toimijoiden tehtavat ja
(KATE-hanke: Kamk, -Vastuu jakaantuu eri toimijiden, roolit mt-tydssa
kunnat, hva) hva, kunta, jorjestot kesken
6. Osllistutaan -Maakunnallinen liikkkumisohjelmaa [jarjestot, kunnat, FMaakunnallinen 2023-2025
imaakunnallisen sitouttaa toimijat yhteistydhon ja hva liilkkumisohjelma
liikkumisohjelman paamaaraan -Ukk-instituutti:
almisteluun (Kainuun -Asukkaiden terveytta edistava liilkkumisen suositukset
liikunta/kunnat/hva) ja  |likkuminen lisd&ntyy, terveys ja
toimeenpanocon hyvinvointihyddyt lisdantyvat
7. Tehd&an toimia -Edistaa turvallista liikkumista kunnat, jarjestét, l-Lonkkamurtumat 65 2023-2025

(PolStat)
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Liilkenneonnettomuudet

. Otetaan kayttoon -Paatosten vaikutusten hva -Paatds EVA:n koytosta J2023-2025
paatosten vaikutusten enakkoarvointi lisdd paatdsehdusten -EVA:n maara/v.
ennakkoarviointi, EVA laadullista arvointia
4. Kehitamme 1. Valmistellaan -Jarjestot ovat tarkea osa palvelujen fhva-kunnat, -Jarjestoyhteistyon 2023-
jarjestoyhteistyétd  [arjestoyhteistydn toteuttamista jarjestot kokonaissuunnitelma 2025
kuntien kanssa ja kokonaissuunnitelma, -Jarjestoyhteistydon suunnitelmassa
uudistamme joka kytketdan osaksi hyédynnetdan mm.
jarjestdjen osallisuussuunnitelmaa/- |jarjestétoimijoiden osaaminen,
tukemisen sisdltoja  Johjelmaa resurssit ja mahdollisuudet
ldrjestojen
toimintaedellytykset
2. Tiivistetdan -Vuoropuhelu tiivistyy, tiedon kulku Jhva-kunnat, -Jarjestokoordinaatio ja -|2024-2025
jdrjestotyon koordinointia|paranee ja jarjestd- kumppanuudet Jjarjestét kumppanuudet
ja sovitaan llisaantyvat -Kumppanuuspdydat,
jarjestokumppanuuksista ml. teemakohtaiset
(esim. lapset/nuoret) kpl
3. Uudistetaan -Jérjestdavustuksia kohdentamalla  Jhva-kunnat, -lérjestd- ja 2024-2025
lyhdistysten tukemisen voidaan osaltaan vahvistaa jarjestot kumppanuusavustukset
mallia ml. ennaltaehkaisevia palveluja ja /v

jarjestbavustukset

véhentda korjaavien palvelujen
tarvetta

-Arvioidaan avustusten
vaikutus
ennaltaehkaiseviin
palveluihin/v
-Jarjestotyon
vaikutusten

ennakkoarviointi (EVA)
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Liite 8

Prosessi-indikaattorit koko maa ja Kainuu (2019-2024)

Indikaattori

Koul Valtion

javilipalojen

jarjestimisessd infoind. 5317

Kouls on pitkit Liil it info ind. 5316

Kouluympéristén terveellisyyden ja turvallisuuden ja
L T T X tehdii

n
peruskoulussa kolmen vuoden vilein, % kunnan kouluista info

ind. 5397

Kunnan p 1j i ja

hy&dynnetddn asukasraateja ja foorumeja info ind. 5335

Kunnan talousarviossa ja taloussuunnitelmassa maaritelldan

talousarviovuodelle mittarit, joilla seurataan vieston

yvil innin ja terveyden edistami: tavoitteid:

toteutumista info ind. 5331

Kunnan arviointiker
arvioid: ittain kunnan hyvinvointi- ja
tervey. itteid, i infoind. 5330

Kunnassa jarjestetddn kohdennettuja liilkkumisryhmia
il imil

oleville lapsille ja
nuoerille info ind. 5327

Kunnassa toimii erikseen nimetty asiantuntija, suunnittelija tai

, joka k i yvil

in ja terveyden

edistimistyota info ind. 5333

Kunnassa toimii lilkunnan edistdmisté kisitteleva

poikkihallinnollinen tyéryhma info ind. 5328

Kunta kutsuu s@dnnallisesti koolle liikuntaseurojen ja

yhdistysten yhteiskokouksen info ind. 5321

Kunta madaltaa kulttuuriin osallistumisen kynnystd info ind.
3984

Lasten ja nuorten liikunta-aktiivisuutta raportoidaan vuosittain
kunnan hyvinvointikertomuksessa tai vastaavassa

kertomuksessa info ind. 5323

Liil 1 edistimisestad viranhaltijat osallistuvat

toimielinten vaikutusten ennakkoarviointiin info ind. 5320

Oppilaiden poissaolojen kokonaismidrdd seurataan koko

koulussa info ind. 5313

Valtuustolle raportoidaan vuosittain vieston elintavoista ja

niissd tapahtuneista muutoksista info ind. 5336

Alue

Koko maa

Kainuu

Koko maa

Kainuu

Koko maa

Kainuu

Koko maa

Kainuu

Koko maa

Kainuu

Koko maa

Kainuu

Koko maa

Kainuu

Koko maa

Kainuu

Koko maa

Kainuu

Koko maa

Kainuu

Koko maa

Kainuu

Koko maa

Kainuu

Koko maa

Kainuu

Koko maa

Kainuu

Koko maa

Kainuu

Sukupuoli

yhteensd

2019

79

99

64

59

82

T

75

75

71

75

40

38

83

100

28

25

e7

70

69

75

2020

79

29

59

75

75

71

75

40

38

v

62

83

100

83

100

73

86

28

25

50

56

62

o7

70

69

75

2021

70

96

60

48

89

100

7

67

78

100

49

50

7

62

89

100

83

100

73

86

19

54

50

56

62

70

a7

69

100

2022

70

96

60

48

T

67

78

100

49

50

79

88

89

100

83

88

79

75

19

44

71

52

5

70

97

69

100

2023

66

58

90

a7

87

88

82

100

51

62

95

100

20

12

80

58

75

62

2024

66

58

87

88

82

100

a7

62

92

100

95

100

92

100

89

88

20

12

76

88

60

75

80

58

75

62

89
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